PLAN DE INTERVENCION

PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA

COPASST

PROGRAMADO EJECUTADO PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE PREVENCION DESORDEN MUSCULO ESQUELETICO
FECHA DE mar-22 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTUALIZACION ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL [AGO[ SEP [ OCT [NOV[ DIC
PLANEACION RECURSO

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS SINDROME DEL TUNEL CARPIANO

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS SINDROME DEL TUNEL CARPIANO

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS SINDROME DEL TUNEL CARPIANO

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

CHARLA DE SEGURIDAD CON ENFASIS EN MANEJO DE
CARGAS

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS SINDROME DEL TUNEL CARPIANO

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS PREVENCION MANGUITO ROTADOR

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

VERIFICACION ESPECIFICA A PUESTOS DE TRABAJO
TEMPORALES
DOS PUESTOS

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS PREVENCION MANGUITO ROTADOR

CONTRATISTA PROFESIONAL
PSICOLOGIA

VERIFICACION ESPECIFICA A PUESTOS DE TRABAJO
TEMPORALES (DOS PUESTOS)

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS PREVENCION MANGUITO ROTADOR

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

VERIFICACION ESPECIFICA A PUESTOS DE TRABAJO
TEMPORALES (DOS PUESTOS).

CONTRATO APOYO ALA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS PREVENCION MANGUITO ROTADOR

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

VERIFICACION ESPECIFICA A PUESTOS DE TRABAJO
TEMPORALES (DOS PUESTOS).

CONTRATO APOYO ALA
GESTION DEL TH

VERIFICACION ESPECIFICA A PUESTOS DE TRABAJO
TEMPORALES (DOS PUESTOS).

CONTRATO APOYO ALA
GESTION DEL TH

VERIFICACION ESPECIFICA A PUESTOS DE TRABAJO
TRES PUESTOS

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS PREVENCION ESTRES

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS PREVENCION DE LA ESCOLIOSIS LUMBAR

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

VERIFICACION ESPECIFICA A PUESTOS DE TRABAJO
TRES PUESTOS

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

VERIFICACION ESPECIFICA A PUESTOS DE TRABAJO
TRES PUESTOS

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS PREVENCION VISUAL

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

AJUSTES BASICOS EN LUGARES DE TRABAJO
TEMPORALES

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA ENFASIS PREVENCION DE
TENSION EN MUSCULOS COMO HOMBROS CUELLO Y
ESPALDA

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA ENFASIS EN MEJORAR LA
CIRCULACION DE FLUJO SANGUINEO

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA ENFASIS EN DESPEJAR LA
MENTE Y DISMUNIR LA SENSACION DE FATIGA

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

VERIFICACION ESPECIFICA A PUESTOS DE TRABAJO
TRES PUESTOS

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS EN PREVENCION AUDITIVA

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA ENFASIS EN POSICION
COMO CONDUCTOR O PASAJERO DE TRANSPORTE
(BUS, AUTO, MOTOCICLETA, BICICLETA)

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA ENFASIS BUENA
RESPIRACION Y OXIGENACION DE LOS PULMONES

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA ENFASIS EN LA POSTURA
PARA LA MANIPULACION DE EQUIPOS ELECTRONICOS

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS EN PROTECCION AUDITIVA

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

PAUSA AEROBICA - RUMBA
ENFASIS EN PROTECCION OSTEOMUSCULAR

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

TOTAL o|o|o|ofo|o|2]|o|s|o|7|o|2|o|5|0|4[0|2]|0]|2|0|2]|0 PO
0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
INDICADOR DE CUMPLIMIENTO POR MES 0% 0% 0% 0% 0%
INFORME ANALITICO PERIODICO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS DEL PVE
0%
ENERO 0%
FEBRERO 0%
MARZO 0%
ABRIL 0%
MAYO 0%
JUNIO 0%
JuLio 0%
AGOSTO 0%
SEPTIEMBRE 0%
OCTUBRE 0%
NOVIEMBRE 0%
DICIEMBRE 0%
INDICADORES SIGI REPORTADOS EN EL PERIODO
INCIDENCIA. FORMULA TRIMESTRE! TRIMESTRE2 TRIMESTRE3 TRIMESTRE4

Incidencia Sistema
de vigilancia
epidemiolégica

(Poblacion Sana Expuesta al Riesgo DME
Numero de casos nuevos de
enfermedad laboral de origen DME
Calificados / Numero de Trabajadores
expueslos a factores de riesgo DME)*100.

El registro de Cdlculo de indicadores se hard a través del modulo SIGI

PREVALENCIA FORMULA

TRIMESTRE] TRIMESTRE2

TRIMESTRE3 TRIMESTRE4

Prevalencia Sistema
de Vigilancia

Epidemiolégica. Rlesgo DME.

(Total funcionarios sanos - (Numero de
Casos Nuevos y anfiguos de Enfermedad
laboral asociada al peligro DME]) / Tofal
de Trabajadores Expuestos a faclores de

El registro de Cdlculo de indicadores se hard a fravés del modulo SIGI

CUMPLIMIENTO FORMULA

TRIMESTRE] TRIMESTRE2

TRIMESTRE3 TRIMESTRE4

Nivel de ejecucion del

(Total de actividades ejecutadas/
Total de actividades programadas)
0
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