VACUNACION COVID-19(Eficacia, eficiencia
inmunidad colectiva, efecto genético, efectos
secundarios, quienes deben o no vacunarse)

RIESGO CARDIOVASCULAR ALIMENTACION
EQUILIBRADA COMO DIETA CARDIOSALUDABLE

< PLAN DE INTERVENCION B3
V PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA i
CODTADURA
PROGRAMADO EJECUTADO . PROGRAMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE PREVENCION DE RIESGO CARDIO VASCULAR
FECHA DE mar-22 CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES
ACTUALIZACION ENE | FEB | MAR | ABR | MAY | JUN | JUL | AGO| SEP | OCT | NOV | DIC
PLANEACION RECURSO

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

LA DIABETES, DIAGNOSTICO Y CONTROL,
VULNERABILIDAD AL COVID-19

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

CUERPO Y SEXUALIDAD: DECISIONES SOBRE EL CUERPO
BASADAS EN EL RESPETO Y LA DIGNIDAD

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

FAMILIAS SEGURAS EN LINEA - RIESGOS DE NINAS,
NINOS Y ADOLESCENTES CIBERNAUTAS

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

CLAVES PARA LA SANA CONVIVENCIA DURANTE EL
TRABAJO EN CASA Y ESTUDIO EN CASA

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

IMPACTO A LA SALUD POR EL CONSUMO EXCESIVO DE
ALCOHOL Y TABACO

MEDIDAS DE BIOSEGURIDAD DE MAYOR EFICACIA EN
LA ALTERNACIA Y TRABAJO PRESENCIAL

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

CONTRATO APOYO A LA
GESTION DEL TH

TOTAL o|o|o|o|o|of1|o|2|o|o|o|2|olofo|1|o]o|o|1]|o]1]0 o
0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0% | 0%
INDICADOR DE CUMPLIMIENTO POR MES 0% 0% 0% 0% 0%
INFORME ANALITICO PERIODICO DEL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES EJECUTADAS DEL PVE
0%
ENERO 0%
FEBRERO 0%
MARZO 0%
ABRIL 0%
MAYO 0%
JUNIO 0%
JULIO 0%
AGOSTO 0%
SEPTIEMBRE 0%
OCTUBRE 0%
NOVIEMBRE 0%
DICIEMBRE 0%
INDICADORES SIGI REPORTADOS EN EL PERIODO
INCIDENCIA. FORMULA TRIMESTRE1 TRIMESTRE2 TRIMESTRE3 TRIMESTRE4

Incidencia Sistema
de vigilancia
epidemioldgica

(Poblacién Sana Expuesta al Riesgo
Psicosocial - Numero de casos nuevos
de enfermedad laboral de origen
Cardio Vascular Calificados / Numero de
Trabajadores expuestos a factores de
riesgo Cardio Vascular )*100.

El registro de Cdlculo de indicadores se hard a través del modulo SIGI

PREVALENCIA

FORMULA

TRIMESTRE1

TRIMESTRE2

TRIMESTRE3 TRIMESTRE4

de Vigilancia
Epidemioldgica.

Prevalencia Sistema

(Total funcionarios sanos - (Numero de
Casos Nuevos y antiguos de Enfermedad
laboral asociada al riesgo Cardio
Vascular)) / Total de Trabajadores
Expuestos a factores de riesgo Cardio
Vascularl.

El registro de Cdlculo de indicadores se hard a través del modulo SIGI

CUMPLIMIENTO

FORMULA

TRIMESTRE1

TRIMESTRE2

TRIMESTRE3 TRIMESTRE4

PVE

Nivel de ejecucion del

(Total de actividades ejecutadas/
Total de actividades programadas)
*100

\.
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