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CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

Resolucién No. 057

(21 FEB. 2017

“Por la cual se actualiza la conformacién del Comité Paritario en Seguridad y Salud en el
Trabajo de la Unidad Administrativa Especial- Contaduria General de la Nacién.

EL CONTADOR GENERAL DE LA NACIC'JN,
En ejercicio de las facultades conferidas por el literal g} del articulo 3 de la Ley 298 de 1996 vy,

CONSIDERANDO

Que el articulo 1¢ de la Resolucién UAE Contaduria General de la Nacién No. 514 de 2015, “Por la
cual se conforma el Comité Paritario de Solud Ocupacional de la Unidad Administrativa Especial-
Contaduria General de la Nacién" establecid como representantes de los empleados ante el
Comité Paritario de seguridad y salud en el trabajo para el periodo comprendido entre el primero
(1) de octubre de 2015 v el treinta {30) de septiembre de 2017, de acuerdo al proceso electoral
que se adelanto en la entidad, a los siguientes servidores publicos:

a) Como principales: Karina Marcela Bahos Triana, identificada con cédula de ciudadania N°
1.054.539.515, y a Hugo Sair Quiroga Forero, identificado con cédula de ciudadania N°
176.792.

b} Como Suplentes a Gloria Elsy Diaza Castro identificada con cedula N® 39.533.067, y a
Nancy Julieth Martinez Rubio identificada con cedula N® 51.754.652

Que el 4 de abril de 2016 por medio de correo electrénico la representante de los empleados
suplente Nancy Julieth Martinez Rubio identificada con cedula N° 51.754.652, presento renuncia
al comité paritario de la seguridad y salud en el trabajo argumentando incompatibilidad por el
desarrollo de |as funciones a su cargo.

Que en el Gnico paragrafo del articulo 172 de la Resolucién UAE Contaduria General de la Nacién
No. 486 de 2015, “Por el cual se aprueba y adopta el reglamento de organizacion y
funcionamienta del Comité Paritario en Seguridad y Salud en el Trabajo, COPASST de la UAE
Contaduria General de la Nacion” establece que en caso de presentarse, el retiro de alguno de los
miembros de los representantes principales y suplentés de los Servidores publicos, se entenderd
como ausencia absoluta y se actuara conforme lo establece el articulo 21° de dicha resolucién.

Que el articulo 212 de la Resolucién UAE Contaduria General de la Nacién No. 486 de 2015, “Por el
cual se aprueba y adopta el reglamento de organizacién y funcionamiento del Comité Paritario en
Seguridad y Salud en ef Trabajo, COPASST de la UAE Contaduria General de la Nacidn”, establece
que ante la falta absoluta de un representante de los empleados, su suplente asumiré tal calidad
hasta el final del periodo; asi mismo, el siguiente en la lista de los postulados como representante
de los trabajadores, segtin el orden de votacién asumird como suplente y que si por alguna
circunstancia el nimero de los designados por el sefior Contador General de la Nacién no se ajuste



Continuacién de la Resolucion Ne del “Por la cual se actuzliza ta conformacion del
Comité Paritario de la Seguridad v Salud en el Trabajo de la Unidad Administrativa Especial- Contaduria General de la Nacién”.

a lo establecido en el articulo 14 de la resolucidn 2013 de 1986, se realizara la designacién
conforme al articulo 14 de la resolucién 2013 de 1986.

Que el dia 20 de agosto de 2015, se realizé en las instalaciones de la Contaduria General de la
Macién, las votaciones para la eleccién de los dos {2) representantes principales y dos
representantes suplentes de los funcionarios para el Comité Paritario de fa Seguridad y Salud en el
Trabajo;

Que de acuerdo con las actas de apertura y cierre de elecciones de fecha 20 de agosto de 2015,
donde se registra el resultado de escrutinio de los testigos y jurados de votacidn, los resultados de
los comicios electorales fueron los siguientes:

1 KARINA BAHOS TRIANA _ PRINCIPAL
5 HUGO SAIR QUIROGA FORERO 26 PRINCIPAL
2 GLORIA ELSY DIAZA CASTRO 20 SUPLENTE
6 | NANCY JULIETH MARTINEZ RUBIO |20 | SUPLENTE
3 RAMIRO ALONSO MURNOZ SALAZAR 17 EN LISTA
4 MARIA JANETH MORA CRISTANCHO 9 EN LISTA
7 DONALDO BUITRAGO . 8 EN LISTA
VOTOS EN BLANCO 0

VOTOS NULOS ‘ 0

TOTAL, DE VOTOS , 153

Que de acuerdo con el procedimiento establecido en el articulo 2° vy 5° de la Resolucién 2013 de
1986 “Por fa cual se reglamenta la organizacién y funcionamiento de los Comités de Medicina,
Higiene y Seguridad Industrial en Jos lugares de trabajo los Ministros de Trabajo y Seguridad Social
y de Salud en ejercicio de la facultad que les confiere el articulo 25 de Decreto 614 de 1984”; los
representantes de los empleados seran los que obtuvieron la mayor votacién segin orden de
elegibilidad, en el siguiente orden: '

a) Karina Marcela Bahos Triana, identificada con ¢édula de ciudadania N° 1.054.539.515, y
coma suplente Gloria Elsy Diaza Castro identificada con cedula N° 39.533.067,

b} Hugo Sair Quiroga Forero, identificado con cédula de ciudadania N® 176.792 v como
suplente Ramiro Alonso Mufioz Saldarriaga identificado con cedula N° 3.379.439,

Que el articulo 72 de la Resolucion UAE Contaduria General de la Nacién No. 486 de 2015, “Por el
cual se aprueba y adopta el reglamento de organizacion y funcionamiento del Comité Paritario en
Seguridad y Salud en el Trabajo, COPASST de la UAE Contaduria General de la Nacién” establece
gue el sefior Contador General de la Nacién designara dos representantes al COPASST, cada uno
con su respectivo suplente conforme a lo indicado en el articulo 14 de la resolucién N° 2013 de
1986.

Que, por insirucciones del Contador General de la Nacién, sus representantes en el Comité
Paritario de [a Seguridad y Salud en el Trabajo seran:

a) Coordinador del GIT del Talento Humano y como suplente el Goordinador del GIT de
Juridica,
b) E Asesor 1020-13 y como suplente el Coordinadar del GIT de Némina vy Prestaciones.

Que el articulo 52 de la Resolucion UAE Contaduria General de la Nacién No. 486 de 2015, “Por el
cual se aprueba y adopta el reglamento de organizacion y funcionamiento del Comité Paritario en
Seguridad y Salud en ef Trabajo, COPASST de la UAE Contaduria General de lo Nacidn”, establece
que el periodo iniciard el primero de octubre v serd de dos afios conforme al literal a} del articulo
63 del decreto 1295 de 1994 y que los miembros podrén ser reelegidos por un periodo igual.
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Continuacién de la Resolucidn N2 del “Par la cual se actualiza la conformacién de!
Comité Paritario de la Seguridad y Salud en el Trabajo de la Unidad Administrativa Especial- Contaduria General de la Nacién®.

Que en mérito de lo expuesto;

RESUELVE

ARTICULO 1°. Designar como representantes del Contador General de la Nacidn, ante el Comité
Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo para el tiempo restante del periodo comprendido
entre el primero (1) de octubre de 2015 y el treinta (30) de septiembre de 2017 a los siguientes
servidores piblicos de la entidad:

a) Coordinador del GIT del Talento Humano y como suplente el Coordinador del GIT de

Juridica, ‘ .
b) El Asesor 1020-13 y como suplente el Coordinador del GIT de Nomina y Prestaciones.

ARTICULO 22. Los representantes de los empleados ante el Comité Paritario de la Seguridad y
Salud en el Trabajo para el tiempo restante del periodo comprendido entre el primero {1} de
octubre de 2015 vy el treinta (30) de septiembre de 2017, conforme al proceso electoral que se
adelantd en la entidad, a los siguientes servidores pablicos:

¢) Karina Marcela Bahos Triana, identificada con cédula de ciudadania N° 1.054.539.515, y
como suplente Gloria Elsy Diaza Castro identificada con cedula N° 39.533.067,

d) Hugo Sair Quiroga Forero, identificado con cédula de ciudadania N° 176.792 y como
suplente Ramiro Alonso Mufioz Saldarriaga identificado con cedula N* 3.379.439.

ARTICULO 39. La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogota, DC., a los 2 1 FEB, 2017 '

uis o%g RAMIREZ

oftadorGeneral dé la Nacidn

Proyectd: Oscar Eduardo Bianco Tibaduiza Y Héctor Jaime Palagio
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