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“Por la cual se conforma el Comité de Convivencia Laboral de la Unidad Administrativa Especial
Contaduria General de la Nacién”

EL CONTADOR GENERAL DE LA NACION

En uso de sus atribuciones legales, en especial la que le confiere la Ley 298 de 1996 y el Decreto
No. 143 de 2004, y

CONSIDERANDO

Que la Resolucion No. 1356 de 2012, “Por la cual se modifica parcialmente la Resolucion 652 de
2012”, emanada del Ministerio del Trabajo, en su articulo 12 establece: “Modifiquese el
articulo 3° de la Resolucion 652 de 2012, el cual quedard asi: Articulo 3°. Conformacién. El Comité
de Convivencia Laboral estard compuesto por dos (2) representantes del empleador y dos (2) de los
trabajadores, con sus respectivos suplentes. Las entidades publicas y empresas privadas podrdn de
acuerdo a su organizacion interna designar un mayor numero de representantes, los cuales en todo
caso serdn iguales en ambas partes”,

Que la Resolucién No. 1356 de 2012, establece que “los integrantes del Comité preferiblemente
contardn con competencias actitudinales y comportamentales, tales como respeto, imparcialidad,
tolerancia, serenidad, confidencialidad, reserva en el manejo de informacién y ética; asi mismo
habilidades de comunicacion asertiva, liderazgo y resolucién de conflictos”.

Que la Resolucion No. 1356 de 2012, establece que “el empleador designard directamente a sus
representantes y los trabajadores elegirdn los suyos a través de votacion secreta que represente la
expresion libre, espontdnea y auténtica de todos los trabajadores, y mediante escrutinio publico,
cuyo procedimiento deberd ser adoptado por cada empresa o entidad publica, e incluirse en la
respectiva convocatoria de la eleccion”.

Que la Resolucién No. 1356 de 2012, establece que “el Comité de Convivencia Laboral de
entidades publicas y empresas privadas no podrd conformarse con servidores publicos o
trabajadores a los que se les haya formulado una queja de acoso laboral, o que hayan sido victimas
de acoso laboral, en los seis (6) meses anteriores a su conformacion".,

Que la Resolucién No. 124 de 2013 de la Contaduria General de la Nacion, en su articulo 19,
designo como representantes del Contador General de la Nacion ante el Comité de Convivencia
Laboral a “los servidores publicos que ocupen en cualquier calidad los cargos de Asesor 1020-13,
Secretario Privado y Asesor 1020-10, Coordinador de Servicios Generales, Administrativos y
Financieros”.
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Que la Resolucién No. 108 de 2014, “Por la cual se designa un representante y dos suplentes del
Contador General de la Nacién ante el Comité de Convivencia Laboral en la U.A. E. Contaduria
General de la Nacién”, designo al Secretario General como suplente del Asesor 1020-13, Secretario
Privado, y al Coordinador del Git de Juridica como suplente del Asesor 1020-10, Coordinador de
Servicios Generales, Administrativos y Financieros”.

Que mediante la Resolucion No. 652 de 2012 “Por la cual se convoca a elecciones para elegir los
representantes de los funcionarios en el Comité de Convivencia Laboral de la Contaduria General
de la Nacidn”, fueron electos los servidores publicos Rogelio Pérez Barajas y Hernan Gustavo

Castillo, sin que resultaran electos sus respectivos suplentes por carencia de inscripcién de mas
candidatos.

Que el periodo de los representantes de los servidores publicos es de dos (2) afios de conformidad
con el articulo 12 de la Resolucion No. 652 de 2012, expedida por Contaduria General de la Nacidn,
el cual se extendio entre el 14 de diciembre de 2012 y el 13 de diciembre de 2014.

Que una vez finalizado el periodo para el cual fueron elegidos los servidores publicos, la
Contaduria General de la Nacidon convocd a elecciones de los servidores publicos a fin de
conformar el nuevo Comité de Convivencia Laboral, mediante las Resoluciones No. 581 y 611 de
2014 y No. 046 de 2015, sin que ningun servidor pablico de la Entidad se inscribiera.

Que la Contaduria General de la Nacion, mediante la Resolucién No. 577 de 2015, convocé a
elecciones de los servidores publicos a fin de conformar el nuevo Comité de Convivencia Laboral
de la Contaduria General de la Nacion”.

Que en cumplimiento de la Resolucidn No. 577 de 2015, se realizaron las elecciones mencionadas,
las cuales, una vez realizado el escrutinio respectivo, arrojaron los resultados que constan en el
Acta de Escrutinio del 11 de noviembre de 2015, quedando asi:

NOMBRE CANDIDATO CEDULA TOTAL VOTOS REPRESENTANTE
GLORIA ELSY DIAZA CASTRO 39.533.067 31 PRINCIPAL
MILYN CASTRO CACERES 51.981.350 14 PRINCIPAL
RAMIRO MURNOZ SALDARRIAGA 3.379.439 8 SUPLENTE
JESUS EDMUNDO RUEDA 79.312.364 7 SUPLENTE
JOHANA MARCELA RESTREPO 1.027.885.117 0
VOTOS EN BLANCO 1
VOTOS NULOS 0
TOTAL DE VOTOS 61

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. Designar como representantes de los servidores publicos ante el Comité de
Convivencia Laboral de la Entidad para el periodo 2015-2017, de acuerdo al proceso electoral que
se adelantd en la Entidad el 11 de noviembre del presente afio, a los siguientes servidores
publicos:

GLORIA ELSY DIAZA CASTRO, identificada con la cédula de ciudadania No. 39.533.067 como
miembro principal, con suplencia de RAMIRO MUNOZ SALDARRIAGA, identificado con la cédula de
ciudadania No. 3.379.439

MILYN CASTRO CACERES, identificada con la cédula de ciudadania No. 51.981.350, con suplencia
de JESUS EDMUNDO RUEDA, identificado con la cédula de ciudadania No.79.312.364
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ARTICULO SEGUNDO. De conformidad con las Resolucién No. 124 de 2013 y la Resoluciéon No. 108
de 2014, continuardn como representantes del Contador General de la Nacién ante el Comité de
Convivencia Laboral de la Entidad los servidores publicos que desempefien los siguientes cargos:

ASESOR 1020-13, SECRETARIO PRIVADO, con suplencia del SECRETARIO GENERAL.

ASESOR 1020-10, COORDINADOR DE SERVICIOS GENERALES, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS,
con suplencia del COORDINADOR DEL GIT DE JURIDICA.

ARTICULO TERCERO. La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Bogotd, D.C., a los 2 6 NUV. 2015

LUAS BOHORQUEZ RAMIREZ
onta or( eneral e la Nacién
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