
“Cuentas Claras, Estado Transparente” 

 

 

ACTA # 03 DEL 2022 
REUNIÓN ORDINARIA 

Fecha: 29 de abril del 2022 
Lugar: Virtual Meet 

Hora: 11:30 A.M 
 

ORDEN DEL DÍA 
 

1. Verificación del Quórum. 
2. Aprobación del orden del día. 
3. Lectura y aprobación acta marzo 2022. 
4. Presentación consulta realizada a la comisión para el caso del servidor público Diego Fernando 
Gómez Aristizábal. 
5. Verificación de solicitudes radicadas ante la Comisión de Personal y ante los Representantes de 
los empleados. 
6. Proposiciones y varios. 

 
Desarrollo del orden del día 

 
1. Verificación del quórum 

 

Dra. Luz Mary Murillo Franco; Representante de la Entidad 

Dr. Arturo Alonso Duque Jiménez; Representante de la Entidad 
Dr. Luis Jaime Valencia Cubillos, Representante de los Empleados 

Dr. José Luis Cortes, Representante de los Empleados 
Dr. Wilson Alberto Retrepo Vélez; Secretario Técnico 

 

Una vez realizada la lectura de los integrantes del comité se evidencia que existe quórum delibera 
torio y decisorio, de acuerdo con la resolución 152 del 23 de septiembre de 2021, por lo que se 
continua con el orden del día. 

 
2. Aprobación del orden del día. 

Con el fin de dar cumplimiento al artículo 21 de la resolución 058 del 2019, se cita a comisión de 
personal de forma ordinaria y se aprueba el orden del día para los siguientes temas a tratar; 1. 
Verificación del Quórum.2. Aprobación del orden del día.3. Lectura y aprobación acta marzo 2022. 
4. Presentación consulta realizada a la comisión para el caso del servidor público Diego Fernando 
Gómez Aristizábal.5. Verificación de solicitudes radicadas ante la Comisión de Personal y ante los 
Representantes de los empleados. 6. Proposiciones y varios. 
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3. Lectura y aprobación de acta marzo 2022 
 

El secretario técnico procede con la lectura del acta de la reunión del mes de marzo del 2022, de la 
Comisión de personal, documento que fue enviado el día 27 de abril del 2022, para lo cual informa 
que recibió sugerencias de forma del doctor José Luis Cortes, representante de los Empleados de y 
solicita a los miembros de la comisión Informar si se tienen observaciones y/o solicitudes de ajustes, 
manifestarlo. 

 

Los miembros de la Comisión por unanimidad después de realizar la respectiva lectura aprueban el 
acta. 

 
4. Presentación consulta realizada a la comisión para el caso del servidor público Diego 

Fernando Gómez Aristizábal. 
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4. Proposiciones y varios 

En mi calidad de secretario técnico, informo no he recibido solicitudes y/o reclamaciones de servidores 
públicos para ser tramitadas por la comisión de personal. 

 
 

El secretario técnico de la comisión, solicita a los miembros informar si conocen o se le ha allegado 
alguna solicitud para tramitarla, para lo cual se manifiesta que no han recibido solicitudes. 

 

 
Agotada la agenda del orden del día de la comisión de personal se indica cómo fecha de finalización 
el día 29 de abril de 2022; 12:20 P.M 

 
 

Firma de todos los intervinientes: 
 
 
 
 

Arturo Alonso Duque Jiménez Luz Mary Murillo Franco 
Representante de la Entidad Representante de la Entidad 

 
 
 
 

 
Luis Jaime Valencia Cubillos José Luis Cortes 
Representante de los Empleados Representante de los Empleados 

 
 
 
 
 
 

Wilson Alberto Restrepo Vélez 
Secretario Técnico Comisión de Personal 
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