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MISTENTES A LA REUNION

NOMBRES+REPRESENTACIÓN

'o. SupllMe/ Repr«e-tente de la Call

oña ElyDia! Castro- Pri-:ipal.' Repr:sentarte ee la Call

ocre:a-iQ: Ana brin'i True:llo Nieto' Pñr€ipal / $er'ilores ?úblícos at la CCh

Qnnn] Lápiz 5emal - Prindpal/ $aMdorb Públicos c? la CCN

KonnF ndrea Balanta Jiménez- Suplente/5eMdores PúblícosdB la CGU

JderJohn '.monje córdoba/invitado Gll Talento Hombro

RQb nsan Pin:gí Cuipa/ l nvindo CIT Talento Humano

u:den:e: .esas Edmuné} Rueda Gu-

FIRMA

Asistió

Asistió

Asistió

OBJETIVO: : ISeguiw'orTO c: =th-il:ies (opA$$T 2=22 v2:23

1 [. ü-ijCaciÓn de] ai5rlm

Lucura acta ante:iar

3 IDesar'ollcdelObjeiÑo de IBReunión

4 j5acialiiociónplan ;nualdeapacitaclón

s jíormatos aula Kpa'te (31

$ 1Pmpasicionesy\-arios

J jcompromisosrlue\wyPenlienees.

ORDEN Dil Dn

D[SARRQLLO OE LOSTEPllAS

VERiFiCACióN DEL QuoKura

Finca elQuónum,seprocede a dar inicio a la reunión.seda apnbadón al ordende dÍB

llórum Dos [2) npresertanta dela CGN. tres(3jide lo$ tenido'esydgs tZ) irvitldcsCITTalerta Hurra

z l gl LECTURA Y APROBACLÓN ACTA ANTERIOR

se ha02 lecüyn del oct: n'2 1a cual ya se enantraba :probada vfi'made

SEGUIMIENTO A

OBSERVACIONESCOMPROMISO
Gloria Elsy Diana Castrol3 Organización de las mans de :abajo del COPASST 2023

ígADO

1.1

Gioria Elsy Dlaza Castro

la re$pectiva gestión coa el proveedor. para el tema
mantenimiento y minimización del flujo de aire de las GITComité COpASST y

de tas luminarias. Generalesy cambio, limpieza y
informe de rendición de cuentas que se le presenta a

alta gerencia }'/o servidores en general donde se evidencia Comité COPASST

iabajo \' las acciones realizadas coma comité en materia de
io.lridad y salud en el
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ÜD EN EL
TRABAJO

BEST ON HUMANA
SEGURIDAD Y saLUD EN ELTRABAJO
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4 1111 h & M OESEMPEÑO OEL %-M

Se widmClün animes acordes con las cmnaP8ma$ y camFíomins de cada reunlón planteadas, los cuabs son objeto de seguimiento correspondiente

a cada reuníóndel COPASST. Rq }:...
5 l g DESARROLLO DEL 91JETiV0 DE LA REUNION

Se hace a lectura del oden del dfa y se procede a dar lectura al aaa anterior la cual ya s€ encuentra

clan 202], se levarán ocabocon profeslonalesde la CGWyel apayade laARL Pasñín y

atm oan El ICETEX esn aña selle\ rá acabo23acttvidades quesos de porliclpación obliBaeorla para }a plartay la salvedad para las colaboíadoresde qu2su

paítiEbacbnuvalunHrla. l metodología de es=ea\ow ocombiarun pHe. algunas dc las capachcicnnsesubiTánal aul¿ \igual Dn unaseñe de pregunüs
pam renlverwbn lacapaci:avión,otn madalidai$2rán lasvideos expliativos, podias:, infogfa«asenel aula virmal,videos inlm2d sy preseNiales.

La$ capüERaciones también estarán d lriBldas a lcs dñnntes nmR& ya la brigada deemergencia, está u tma tendrá cu'scs de acEualiloción. entrenamiento en

p SCI, $E hHe la suBerenc a de SKializar ios miembros de la brigada.. debido a la ro:avión de Igs servidores que se enaentre todos los días unmiembro de la

5ma pQr $i se Llega a F resenlér algún incidente
si Iados exponen la misma problemática, el caso de la doctora

Rocío Pérez.n va a salicltar un cambio de equipo, la pantalla de este sea apaga para que afecte su visión. el dorar Jesús Rueda su
ondicián e$ medio ambiental, por sus condiciones médims, se debe realizar la respectivo solicitud al GIT de fenicios Generales

dm ninmtivosy Financieras para que se haga la gestión con el proveedor y se instale dos blackout propiedad de la entidad para
ejonrel tema ambiental, el daaor Juan Camila Santamaria solicita la lwtalación de unB pelicula en ia$ vidrios de la aflclna para mavarl

prlvlcldad, se estudia la sallcit
. l SEGUIMIENTO A ACCIDENTES, ulc DOTES ENFERMEDADES UBORAIES Y FALLAS oc CONTROL; AWOnREPORIE OE cauolaONES

6 l """'""'' "-"": : AOVtKSaSPCScauKioAovsAtuocucLTR41gg

Revisión de natificacianes de actos y/a condiciones inseguras

ACTA N' a3 de2Q23

mada. aprobada y publicada en la

r 1 : q PR)POS C13NESV XTPnlOS

Se debe realizar el redireccionamienta de la solicitud al GIT de Servicios Generales Admininrativos y F

enviarle correo para notíficarle que na es competencia del Comité.

Realizar la gestión para el cambio dc equipo para la da«ora Rocío Pérez
olicitarel servicio al proveedor pan la instalación de los blackouts

olicitud al proveedor sobre el mantenimiento, amnio de las luminarias y reubicación de sensores=

8 l corva;Rcr.lisos nUE'iCS Y PENol:OTIS

nancieros y al doctor Santarnaría

Descripción

Gloria Elsy piaza Castro

Responsablets)
FECHA

E$nMAOA

P4ensualmentel IA)oyariaarBanizacióndeias mesasdetrebajodelCOPAST bozz

Encues(as Condiciones de salud y reportes, enviadas a las

lservidQre$. Gloria Elsy Diana Castro ,blerto

Realizar la respeüiva gestión con el proveedor, para el tema
del mantenimiento y minímización del flujo de aire de las

' jrejillas y cambia, limpieza y mantenimiento de las luminarias.

Comité CDPASST y Coordinado
GIT Servicios Generales
Administrativos y Financieros

Abierto

Realizar infbm\e de rendición de cuentas que se le presenta a

. lia alta gerencia y/o servidores en general donde se evidencia

' jeltrabalo y las acciones realizadas coma comité en materia de
seguridad y salud en ei trabajo.

Comité COPASST Abierto
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