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ACTA No. 1 DE 2023
REUNION ORDINARIA
COMISION DE PERSONAL

LUGAR.: Despacho del Secretario General
FECHA: 15 de febrero de 2023
HORA: 9:00 a.m.

Asistentes:

Freddy Armando Castafio Pineda, Secretario General (E)
Jackson Stewar Ackine Leguizamo, Representante de los emplead
(suplente) rt »ﬁ
' José Luis Cortes, Representante de los empleados

Gloria Elsy Diaza Castro, Coordinadora del GIT de Talento Humano y
Prestaciones Sociales (E), secretario técnico

ORDEN DEL DIiA

Verificacion del quorum

Aprobacion del orden del dia

MNovedades por cambio de administracion
Proposiciones y varios

sl S

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Verificacion del qudrum

Una vez realizada |a lectura de los integrantes del comité, se evidencia gue existe
quérum deliberatorio v decisorio, por lo gue se continua con el orden del dia.

2. Aprobacion del orden del dia

Se procede a preguntar a los respetados miembros de la comision si aprueban
el arden del dia. Por unanimidad se aprueba y se continla con la reunidn.

3. Novedades por cambio de administracion

El doctor Freddy Castafio da un saludo a todos los asistentes, resalta la gestion
del Contador General de la Nacién en los pocos dias que lleva al frente de |a
entidad: hace un recuento de los cambios que han sucedido durante el primer
bimestre de afio vy los que proyecta |a administracion, para ajustar [a manera
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como viene funcionando la organizacion, en especial las areas misionales vy
aguellas gue resultan Utiles para el guehacer de la CGN.

Se discutio el alcance de las directrices del gobierno nacional en materia de
formalizacion del empleo y la manera como la CGN las asumird en el corto y
mediano plazo.

Se reciben algunas inquietudes, |lo gue genera el compromiso de leer estas
directrices para ver la forma de aplicarlas de la mejor manera en la CGN.

El doctor Jackson manifiesta gue debido a los cambios repentinos gque se
presentaraon en los cargos directivos v de coordinacion, fue imposible realizar la
reunion del mes de enero, sin embargo, |os representantes de los empleados se
encuentran prestos a brindar la colaboracion que necesite la administracion para
llevar a feliz término el proceso formalizacion laboral.

4. Proposiciones y Varios

La secretaria técnica pregunta a los miembros de la Comisién si tienen alguna
proposicion, a los cual todos responden gue no.

La Coordinadora de Talento Humano (E}, les agradece por su asistencia vy les
manifiesta que debido a la cantidad de movimientos gue se tiene proyectado
para proveer los cargos vacantes, se pueden presentar casos gue neacesiten la
intervencion de la Comisién de Personal, por lo tanto, solicita trabajar
coordinadamente con la administracion, para resolverlos de una manera eficaz.

Agotada la Eﬁgga, siendo las 10:15 a.m., se da por tEFI‘r‘III,Hﬂda la reunion No.

1 de isiep-de Personal et B e Lk
3 _\__z__d-o--ﬁ"__\_—"__—\_ £ —— _——"ng, -"\-\.
\Z [ i@’ bl [
v Armando Castafio Pineda José Lﬁis Eortés
5 retarjr:: General Representan e de' los empleados
I/‘{"L g%/ "i:_.;_r P ;
GloriaElsy Dfazé Castro Jackson Stcwar Ackiné Leguizamo
Coofdinadora GIT Talento Humano Representante de los empleados
Y Prestaciones Sociales (E) (suplente)
Secretaria Técnica Comisian de
Personal

T L e e R s o R e I T R T R T o R T e e P e e )

Lireccian: Calle 26 62 - 76 [ Edificio Elamento
Tarre 1 (Aire} - Piso 15

Codige Postal: 111071, Bogotd, Colombia | oo
wew. contaduria.gowv.co | contacienos@contaduria.cov.ce o TR ey
PEX: 457 (601) 492 64 00 TI38 me3E vEEe 850542




