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RESO LUCION No. 412

(30 de noviembre de 2023)

Por la cual se termina un encargo en un empleo de libre nombramiento y
emoción y se realiza un encargo condicionado de un servidor público.

EL CONTADOR GENERAL DE LA NACION

En ejercicio de sus facultades y en especial las que le confíeren los literales g)
y n) del artículo 3Q de la Ley 298 de 1996, y

CONSIDERANDO

Que [os artícu]os 24 de ]a ]:g)r g09 de 2004 y 2.2.5.3.3 de] DecEele..!983.-da29]S
establecen que las vacantes serán provístas mediante nombramiento ordinario,
previo el cumplimiento de las requisitos exígidos para el desempeño del cargo

Que mediante Resolución No. 161 del 05 de junio de 2023, se nombró con
carácter ordinario a la doctora DENIS ELIANA HERNANDEZ NINO
identificada con cédula de ciudadanía No. 1.049.612.134, en el empleo Asesor
1020-10 Coordinadora del GIT de Talento Humano y Prestaciones Sociales.

Que mediante Resolución No. 191 del ll de julio de 2023. se trasladó a la
doctora DENIS ELIANA HERNANDEZ NIÑO, identificada con cédula de
ciudadanía No. 1.049.612.134, al GIT de Servicios Generales, Administrativos y
Financieros, para ocupar el empleo de Asesor 1020-10 Coordinadora del GIT de
Servicios Generales Administrativos y Financieros

Que con el fín de garantizar el normal funcionamiento del GIT de Talento Humano
y Prestaciones Sociales, se encargó mediante Resolución No. 192 del ll de julio
de 2023. a la servidora pública GLORIA ELSY PIAZA CASTRO, identificada con
la cédula de ciudadanía No. 39.533.067 expedida en Bogotá D.C., para
desempeñar el empleo de libre nombramiento y remoción de Asesor 1020 - 10,
Coordinador de[ Gn' de ]a]ento Humano y Prestaciones Sociales de la Unidad
Administrativa Especial Contaduría General de la Nación. mientras se nombraba
su titular

Que mediante Resolución No. 392 del 17 de noviembre de 2023, se nombró con
carácter ordinario, a la doctora ALEXANDRA QUEMBA GÓMEZ, identíñcada
con cédula de ciudadanía No. 52.472.523. en el empleo Asesor 1020-10 con
funciones de Coordinador del GIT de Talento Humano y Prestaciones Sociales,
de la planta global de la U.A.E. Contaduría General de la Nación

Que medíante Resolución No. 392 del 17 de noviembre de 2023. se da por
terminado el encargo en el emp:eo de libre nombramiento y remoción de Asesor
1020-10. Coordinador del GIT de Talento Humano y Prestaciones Sociales, a la
servidora pública GLORIA ELSY DIAZA CASTRO, identificada con la cédula de
ciudadanía No. 39.533.067

Que mediante Resolución Na. 393 de1 20 de noviembre de 2023, se aclara e[
artículo la de la Resolución No. 392 del 17 de noviembre de 2a23, indicando que
los efectos legales de la terminación del encargo, sólo se darán el dia en que
tame posesión la doctora ALEXANDRA QUEMBA GÓMEZ identificada con
cédula de ciudadanía Na. 52.472.523.
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Que el día la de diciembre de 2023, la doctora ALEXANDRA QUEMBA GOMEZ
identificada con cédula de ciudadanía Na. 52.472.523. tomará posesión del
empleo Asesor 1020-10 con funciones de Coordinador del Grupo Interno de
Trabajo de Talento Humano y Prestaciones Sociales de la planta global de Ja
Unidad Administrativa Especial Contaduría General de la Nación

Que en el artículo 5D de la Resolución 370 de 2023, ía CGN estableció ías criterios
para la provisión de vacantes de la planta de personal, determinando que: "Una
vez generada la vacante definitiva o la vacante temporal y en caso de
determínarse la necesidad de su provisión para suplír las necesidades del
servicio. la Coordinación del Gn' de Talento Humano y Prestaciones Sociales
procederá a ade]antar ]a verificación de ]os presupuestos señajados en el articulo
24 de ía Ley 909 de 2004, modificado por el artículo la de la Ley 1960 de
2019

Que. en mérito de lo expuesto

R E S U E L VE

ARTICULO lo. EncargarJ en forma condicionada, a la servidora pública GLORIA
ELSY PIAZA CASTRO. identificada con la cédula de ciudadanía No. 39.533.067,

expedida en Bogotá D.C, del empleo Profesional Especializado 2028-14, del GIT
de Talento Humano y Prestaciones Sociales, a partir del la de diciembre de 2023,
fecha en la cual tomará posesión la doctora ALEXANDRA QUEMBA GOMEZ
dentlfícada con cédula de ciudadanía No. 52.472.523, en el empleo Asesor
1020-10 Coordinador del GIT de Talento Humano y Prestaciones Sociales. en
propiedad

ARTICULO 2o. Ordenar a la Coordinadora del GIT de Talento Humano y
Prestaciones Sociales, iniciar el estudio de verificación de cumplimiento de
requisitos establecido en el artículo SO de la Resolución 370 de 2023, para cubrir
mediante encargo el empleo de Profesional Especializado 2028-14 del GIT de
Talento Humano y Prestaciones Sociales.

ARTICULO 3o. Comunicar a través del Grupo Interno de Trabajo de Talento
Humano y Prestaciones Sociales el contenido del presente acto administrativo a
la doctora GLORIA ELSY PIAZA CASTRO, identificada con la cédula de
ciudadanía No. 39.533.067.

ARTICULO 4o. La presente Resolución rige a partir de la fecha de su expedición

COMUNÍQUESE Y CÚMPLASE

Dada en Bogotá D.c., a treinta (30) de noviem.bp de 2023
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