U.A.E. CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

MAPA DE RIESGOS DE CORRUPCION

RESPONSABLE OFICINA DE CONTROL INTERNO

MARITZA VELANDIA CARDOZO COORDINADOR GIT DE CONTROL INTERNO

SEGUIMIENTO No 1
VIGENCIA 2020

Periodo evaluado: 01/01/2021 al 30/04/2021

MAPA Y PLAN DE TRATAMIENTO DE RIESGOS DE CORRUPCION

No.

Proceso

Riesgo

Causas

Sefiale con un X en la
columna 2 si el riesgo es
claro y preciso y cumple
con los parametros para

determinar que es de

corrupcion

Sefiale con una X si la
causa principal del riesgo de
corrupcién se encuentra
claramanete identificada.

PLANEACION
INTEGRAL

POSIBILIDAD DE RECIBIR O SOLICITAR
DADIVAS O BENEFICIOS A NOMBRE
PROPIO O DE TERCEROS A CAMBIO DE
INFORMACION DE LA CGN

Intereses de
particulares

El GIT de Control Interno en el ler cuatrimestre del afio
2021, para el seguimiento de la gestién de los riesgos
efectué:

Intereses propios

1. Como resultado de la auditoria de Gestion de Riesgos

vigencia 2020, se suscribieron planes de mejoramiento con
los procesos, a los cuales se les hizo seguimiento y
retroalimentacion acorde a las acciones establecidas.

2. EI GIT de Control Interno para la vigencia 2021, evalué en
forma general los mapas de riesgos teniendo en cuenta la
guia de Riesgos y realiz6 los comentarios que dieron a
lugar.

3. En el cronograma de actividades vigencia 2021 del GIT,
el cual se presentd y aprobd en el Comité CICCI, se
programé la auditoria de Riesgos por procesos y de
corrupcién vigencia 2021, evaluando aspectos como
minimo: la identificacién y valuacién de los riesgos; causas y
controles; la ejecucion y efectividad de los mismos y la
gestion de los riegos de la CGN

4. Se incorporara un punto a evaluar el impacto en los
riesgos de la entidad dados por la emergencia sanitaria.

Emergencia Sanitaria con ocasion de la pandemia generada
por el coronavirus COVID —19, declarada como tal mediante
Resolucion N° 385 del 12 de marzo de 2020 por parte del
Ministerio de Salud y Proteccién Social,

5. En cuanto a la gestion de los riesgos la CGN en cabeza
del GIT de Planeacion, en la sesiones del Comité
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No.

Proceso Riesgo Causas
W= EXPEDICION DE CERTIFICACIONES Y
8 a % RECIBO DE INFORMACION CONTABLE Excesiva
zZ L " . .
o Z discrecionalidad
(8]

GESTION
HUMANA

POSIBILIDAD DE FAVORECER
INTERESES PARTICULARES AL
MODIFICAR EL MANUAL DE FUNCIONES

Falta de transparencia
en el procedimiento de
seleccion y
vinculacion

GESTION
ADMINISTRATIVA

DIRECCIONAMIENTO DE LAS
ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA
FAVORECER A TERCEROS

Debilidad en la
revision de las
especificaciones
técnicas y estudios
previos por parte de
GIT diferentes a los
generadores de la
necesidad.

GESTION DE RECURSOS FINANCIEROS

POSIBILIDAD DE AGRUPARSE PARA
HACER USO INDEBIDO DE LOS
RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS
POR EL ESTADO PARA BENEFICIO
PROPIO O DE UN TERCERO

Falta de seguimiento
y control del
presupuesto de la
entidad.

Debilidad en la
custodia y
administracion del
token, asignado para
generar la SCDP,
CDP, REGISTRO,
COMPROMISO,
ORDEN DE PAGO

NANCIEROS

No realizar
seguimiento y control
oportuno a los
recursos asignados.

Sefiale con un X en la
columna 2 si el riesgo es|  Sefiale con una X si la
claro y preciso y cumple | causa principal del riesgo de
con los parametros para| corrupcién se encuentra

determinar que es de claramanete identificada.

corrupcion

El GIT de Control Interno en el 1er cuatrimestre del afio
2021, para el seguimiento de la gestién de los riesgos
efectu6:

1. Como resultado de la auditoria de Gestion de Riesgos
vigencia 2020, se suscribieron planes de mejoramiento con
los procesos, a los cuales se les hizo seguimiento y
retroalimentacion acorde a las acciones establecidas.

2. EI GIT de Control Interno para la vigencia 2021, evalu6 en
forma general los mapas de riesgos teniendo en cuenta la
guia de Riesgos y realiz6 los comentarios que dieron a
lugar.

3. En el cronograma de actividades vigencia 2021 del GIT,

el cual se presentd y aprobé en el Comité CICCI, se
programo la auditoria de Riesgos por procesos y de
corrupcién vigencia 2021, evaluando aspectos como
minimo: la identificacién y valuacién de los riesgos; causas y
controles; la ejecucion y efectividad de los mismos y la
gestion de los riegos de la CGN

4. Se incorporara un punto a evaluar el impacto en los
riesgos de la entidad dados por la emergencia sanitaria.
Emergencia Sanitaria con ocasién de la pandemia generada
por el coronavirus COVID —19, declarada como tal mediante
Resolucién N° 385 del 12 de marzo de 2020 por parte del
Ministerio de Salud y Proteccién Social,

5. En cuanto a la gestion de los riesgos la CGN en cabeza
del GIT de Planeacion, en la sesiones del Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno, el GIT de
Planeacion presentd la materializacion de los riesgos y esta
en estudio lla aplicaién de la nueva guia V5..
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No.

GESTION DE RECURSOS Flrl

Sefiale con un X en la
columna 2 si el riesgo es|  Sefiale con una X si la
claro y preciso y cumple | causa principal del riesgo de

Opci6én de manejo

Tipo de control

Proceso Riesgo Causas . iy
con los parametros para| corrupcién se encuentra
determinar que es de claramanete identificada.
corrupcion
POSIBILIDAD DE DESVIAR LOS
RECURSOS DE LA CAJA MENOR, PARA | Desconocimiento del
BENEFICIO PROPIO O objetivo del uso de las
FAVORECIMIENTO DE TERCEROS cajas menores de las
g entidades publicas.
o
a
<
El GIT de Control Interno en el 1er cuatrimestre del afio
2021, para el seguimiento de la gestién de los riesgos
Presiones indebidas | efectud:
1. Como resultado de la auditoria de Gestion de Riesgos
vigencia 2020, se suscribieron planes de mejoramiento con
los procesos, a los cuales se les hizo seguimiento y
retroalimentacion acorde a las acciones establecidas.
2. EI GIT de Control Interno para la vigencia 2021, evalud en
forma general los mapas de riesgos teniendo en cuenta la
Intereses particulares. guia de Riesgos y realiz6 los comentarios que dieron a
lugar.
UTILIZACION INAPROPIADA DE LA 3. En el cronograma de actividades vigencia 2021 del GIT,
INFORMACION DE LA ENTIDAD PARA el cual se presentd y aprobd en el Comité CICCI, se
FAVORECER INTERESES programé la auditoria de Riesgos por procesos y de
PARTICULARES corrupcion vigencia 2021, evaluando aspectos como
minimo: la identificacién y valuacion de los riesgos; causas y
- controles; la ejecucion y efectividad de los mismos y la
No apropiacion de una - .
" adecuada politica de gestion de los riegos de la CGN
.g seguridad de la . . .
> informacion. 4. Se incorporara un punto a evaluar el impacto en los
Q riesgos de la entidad dados por la emergencia sanitaria.
('7) Emergencia Sanitaria con ocasion de la pandemia generada
('-'DJ por el coronavirus COVID —19, declarada como tal mediante
Falta de ética por parte|Resolucion N° 385 del 12 de marzo de 2020 por parte del
del servidor publico o |Ministerio de Salud y Proteccion Social,
contratista
responsable de 5. En cuanto a la gestion de los riesgos la CGN en cabeza
POSIBILIDAD DE INVERTIR EN BIENES Y| €laborar la ficha de del _GIT_de Planeacic'm_, en_lla sesiones del Comité
SERVICIOS QUE NO SE NECESITEN EN viabilidad técnica Instltucpnal de Coordmamonld@T Coptrol Interng, el GIT de
LA ENTIDAD PARA BENEFICIO PROPIO O Planeam_c’)n prese_nt(? la materlahzam()n_ de los riesgos y esta
DE TERCEROS. en estudio lla aplicaion de la nueva guia V5..
Presiones indebidas
<
g Intereses particulares
% INTERVENCION EN UNA DECISION O

Actividad de control

Responsable

Rara vez
Mayor
ALTO
Reducir el riesgo
Preventivo

El coordinador del GIT de Servicios Generales, Administrativos y
financieros semestralmente, debera retroalimentar la informacién
relevante de la administracién de la caja menor, la actualizacion en
normatividad, al igual que su objetivo y los gastos que se pueden
realizar por esta, a través de una mesa de trabajo con el
responsable de la administracién de la caja menor.

EL
COORDINADOR
DEL GIT DE
SERVICIOS
GENERALES,
ADMINISTRATIVO
S Y FINANCIEROS

Reducir el riesgo
Preventivo

En el momento que se presenten presiones indebidas el
administrador de la caja menor, se debe informar al Coordinador
del GIT de Servicios Generales, Administrativos y Financieros la
situacion y el servidor pablico responsable de la misma para llevar
a cabo un reembolso o gasto no autorizado. En caso de que se
compruebe la presién indebida, se debera pasar el caso a la
secretaria general.

EL
ADMINISTRADOR
DE LA CAJA
MENOR

Reducir el riesgo
Preventivo

Rara vez
Mayor
ALTO

Cada vez que ingrese un servidor publico o contratista al proceso
de Gestion TICS, el Coordinador del Git Informatica, realizara
seguimiento a la firma del acuerdo de confidencialidad, en miras de
asegurar que los nuevos miembros del proceso conozcan las
implicaciones de hacer mal uso de la informacién a su cargo.

En caso de que se detecte una utilizacién inapropiada de la
informacion durante el ejercicio de las funciones de los servidores
publicos y contratistas se debera dar inicio a las respectivas
acciones disciplinarias.

COORDINADOR
GIT INFORMATICA

Reducir el riesgo
Preventivo

Semestralmente, el Coordinador del Git Informatica, sensibiliza a
los servidores publicos y contratistas la politica de seguridad de la
informacién y buenas practicas que mitiguen el indebido uso de la
informacion de la entidad.

En caso de que se detecte una utilizacién inapropiada de la
informacion se debera dar inicio a las respectivas acciones
disciplinarias

COORDINADOR
GIT INFORMATICA

Reducir el riesgo
Preventivo

Mayor
ALTO

Cada vez que se evallie un proceso para dar su viabilidad, el
Coordinador del Git Informatica, debera realizar un anélisis estricto
a la ficha de viabilidad técnica en miras de evitar la compra de
bienes y servicios innecesarios.

En caso de que se detecte que se esta solicitando un bien o
insumo innecesario, no se aprueba la viabilidad.

COORDINADOR
GIT INFORMATICA

Rara vez

Reducir el riesgo
Preventivo

Semestralmente, el Coordinador del Git de Informatica,
sensibilizara acerca de la importancia de denunciar posibles actos
de corrupcion derivados de presiones indebidas al interior del
proceso.

En caso de que se presenten presiones indebidas se daré inicio a
las respectivas acciones disciplinarias

COORDINADOR
GIT INFORMATICA

riesgo

vez
Reducir el
Preventivo

or

Revision exhaustiva de cada uno de los conceptos emitidos por los
abogados

LIDER DEL
PROCESO DE
GESTION
JURIDICA
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Sefiale con un X en la Residual S
columna 2 si el riesgo es|  Sefiale con una X si la §
Proceso Riesgo Causas claroy precisoy cumple | causa pr|rjf:|pal del riesgo de s
con los parametros para| corrupcién se encuentra -
determinar que es de claramanete identificada. fg °
corrupcion & 5
b Actividad de control Responsable
o
o
=
=
> CONCEPTO JURIDICO PARA BENEFICIO _ ° LIDER DEL
Q PROPIO O DE UN TERCERO Subjetividad o falta de 2o 2 L . )
= L =) € |Sensibilizaciones sobre temas de corrupcion y ética en reuniones PROCESO DE
%) criterio y ética del S 9 o | p
w : 5.2 o [internas. GESTION
& profesional & & JURIDICA
El Coordinador del GIT Control Interno realizara induccién cada
El GIT de Control Interno en el ler cuatrimestre del afio ° vez que ingrese un auditor al GIT y entregara el codigo de éticay
Falta a la ética 2021, para el seguimiento de la gestién de los riesgos g o |estatuto de la oficina de control Interno, con la finalidad de EL
profesional que efectud: = ,E concientizar los principios y valores internos que como auditor COORDINADOR
conlleve al o & |debe cumplir, informacion que se enviara por correo electrénico. DEL GIT DE
favorecimiento de 1. Como resultado de la auditoria de Gestién de Riesgos S © |En caso de la no observancia de estos, se hace efectivo el CONTROL
intereses particulares. |vigencia 2020, se suscribieron planes de mejoramiento con B & [cumplimiento de las cladsulas contractuales o se iniciaran las INTERNO
los procesos, a los cuales se les hizo seguimiento y = acciones disciplinarias de conformidad con el cédigo Gnico
. i i0 i i disciplinario.
OMISION INTENCIONAL DE POSIBLES retroalimentacion acorde a las acciones establecidas. § 5o p
ACTOS DE CORRUPCION O . . A 2|5
|IRREGULARIDADES ADMINISTRATIVAS 2. EI GIT de Control Interno para la vigencia 2021, evalu6 en 2 g2
forma general los mapas de riesgos teniendo en cuenta la o Dos auditores asignados, realizaran capacitacién una vez al afio
Manejo Indebido de Ia[9U12 de Riesgos y realiz los comentarios que dieron a o sobre delitos contra Ig’admlmstracmn publicay el cédigo
informacion ugar. 2 o |disciplinario, en relacion con faltas y sanciones que implican las
. = 2 |mismas, con la finalidad de concientizar sobre las implicaciones
relacionada con el ivi i i T & |legales en caso de alteracion indebida de los informes; la cual DOS AUDITORES
= = cumplimiento de las 3.Enel cronograrr)a de acuyldades wggr}ma 2021 del GIT, 5 s g ) ! y ASIGNADOS
o) o) disposiciones leqales el cual se presentd y aprob6 en el Comité CICCI, se S g quedara soportada en la ayuda de memoria. En caso de la no
g: g: epinstitucionalgs programo la auditoria de Riesgos por procesos y de 2 observancia de estos, se hace efectivo el cumplimiento de las
3 3 ) corrupcién vigencia 2021, evaluando aspectos como x clatsulas contractuales o se iniciaran las acciones disciplinarias de
< < minimo: la identificacién y valuacién de los riesgos; causas y conformidad con el codigo Gnico disciplinario.
w w controles; la ejecucion y efectividad de los mismos y la
Z Z gestion de los riegos de la CGN
8 8 El Coordinador del GIT Control Interno realizara induccién cada
E E 4. Se incorporara un punto a evaluar el impacto en los ° vez que ingrese un auditor al GIT y entregara el codigo de éticay
o) o) Falta a la ética riesgos de la entidad dados por la emergencia sanitaria. g o |estatuto de la oficina de control Interno, con la finalidad de EL
o o profesional que Emergencia Sanitaria con ocasién de la pandemia generada = é concientizar los principios y valores internos que como auditor COORDINADOR
conlleve al por el coronavirus COVID —19, declarada como tal mediante o [ debe cumplir, informacién que se enviara por correo electrénico. DEL GIT DE
favorecimiento de | Resolucién N° 385 del 12 de marzo de 2020 por parte del S L |En caso de la no observancia de estos, se hace efectivo el CONTROL
intereses particulares. | Ministerio de Salud y Proteccién Social, 3 o cumplimiento de las clatisulas contractuales o se iniciaran las INTERNO
x acciones disciplinarias de conformidad con el cédigo tnico
5. En cuanto a la gestion de los riesgos la CGN en cabeza § 5o disciplinario.
MANIPULACION DE LOS INFORMES del GIT de Planeacion, en la sesiones del Comité sl|lal|hb
_— S sl=1|<
IFr:lstltucm_)t]al de Coordllnacwn _dr‘_ Co_n'tro(lj Inlterm_n, el GIT de |l x Dos auditores asignados, realizaran capacitacion una vez al afio
Maneio Indebido de la anea((:jlpnllpresintq, a (rinalterla 1zacion '\3/505 riesgos y esta o sobre delitos contra la administracién publica y el cédigo
fnformaci(’)n en estudio lla aplicaion de la nueva guia V.. § o |disciplinario, en relacion con faltas y sanciones que implican las
N = 2 |mismas, con la finalidad de concientizar sobre las implicaciones
relacionada con el 3 = o ) ; . DOS AUDITORES
. @ o |legales en caso de alteracién indebida de los informes; la cual
cumplimiento de las 5 3 4 : ASIGNADOS
" - S 2@ |quedara soportada en la ayuda de memoria. En caso de la no
disposiciones legales el o - . S
P 5 observancia de estos, se hace efectivo el cumplimiento de las
e institucionales. o P o " A
clatsulas contractuales o se iniciaran las acciones disciplinarias de
conformidad con el cédigo unico disciplinario.

Riesgo

Aprobado mediante Comité Institucional de Coordinacion de Control Inter



Zona de Riesgo Moderado

Zona de Riesgo Alto

Zona de Riesgo Extremo

ETecuviaaa ae 105
ccmt.roles: Responsable periodicidad de |Evidencias Si la respuesta ¢ Se activaron F',Se
¢Previenen o |delos hocteEs | Bls en alguna de las alertas implementaron
X . detectan las controles: ) : X preguntas de ¢ Se enunciaron s tempranas para |correctivos por
¢ Se analizaron i ¢son controles: " ¢Mejoraron los .
causas , son ¢ Cuentan con i control es NO. acciones de evitar la la
los controles? oportunos para |¢Se cuenta n . controles? e P
confiables para la |responsables P Informe si mejora? materializacion |materializacion
L . la mitigacién del|con pruebas . )
mitigacion del para ejercer la P—— del control? propuso alguna de un riesgo de |de un riesgo
Proceso Riesgo Indicador riesgo? actividad? 007 ~ |accion corrupcion? de corrupcién?
No No No No
periodicidad Soporte tenel g lno| ™| s no| st | no| st | no| st [nofsi] no [P si|no| e s no| st | no | s no
contr control control control
oles es es es
z
O j( POSIBILIDAD DE RECIBIR O SOLICITAR
2 % DADIVAS O BENEFICIOS A NOMBRE Anual *Ayuda de memoria N/A
% w PROPIO O DE TERCEROS A CAMBIO DE -
<z INFORMACION DE LA CGN
o ]
Q
=)
> F)
o g
2 6 Lluj El GIT de Control Interno en el 1er cuatrimestre del afio 2021, para el seguimiento de la gestion de los riesgos efectud:
‘é’ & ALTERACION DE LA INFORMACION.  |Semestral *Evaluaciones realizadas N/A ) ) ) o o o )
59 1. Como resultado de la auditoria de Gestién de Riesgos vigencia 2020, se suscribieron planes de mejoramiento con los procesos, a los cuales se les hizo
g o seguimiento y retroalimentacion acorde a las acciones establecidas.
(@]
2. EI GIT de Control Interno para la vigencia 2021, evalud en forma general los mapas de riesgos teniendo en cuenta la guia de Riesgos y realiz6 los
comentarios que dieron a lugar.
>
g % POSIBILIDAD DE RECIBIR O SOLICITAR |Cada vez que se vaya a 3. En el cronograma de actividades vigencia 2021 del GIT, el cual se presentd y aprob6 en el Comité CICCI, se programd la auditoria de Riesgos por procesos
3] 9 H DADIVAS O BENEFICIOS ANOMBRE  |emitir un concepto y se y de corrupcién vigencia 2021, evaluando aspectos como minimo: la identificacion y valuacion de los riesgos; causas y controles; la ejecucion y efectividad de
INZ PROPIO O DE TERCEROS A CAMBIO DE | requiera relizar ajusteso [, . N/A los mismos y la gestion de los riegos de la CGN
;( % E EXPEDIR CONCEPTOS CONTABLES |contrastacion de la 4 -
S hH 8 CONTRARIANDO LO ESTIPULADO EN |norma o del contexto de 4. Se incorporara un punto a evaluar el impacto en los riesgos de la entidad dados por la emergencia sanitaria. Emergencia Sanitaria con ocasion de la
% 8 LAS NORMAS la consulta pandemia generada por el coronavirus COVID —19, declarada como tal mediante Resolucién N° 385 del 12 de marzo de 2020 por parte del Ministerio de
z Salud y Proteccién Social,
b4 _ 5. En cuanto a la gesti6n de los riesgos la CGN en cabeza del GIT de Planeacion, en la sesiones del Comité Institucional de Coordinacién de Control Interno,
8 % ; *Documento firmado al el GIT de Planeacion presentd la materializacion de los riesgos y esta en estudio lla aplicaién de la nueva guia V5..
g 5 2 % SOBORNO PARA NO REALIZAR Al inicio de funciones u [inicio de contrato que
<J( w= S |REQUERIMIENTOS ESTABLECIDOS POR |obligaciones reposa en el SECOP N/A
.ﬂ_: o % LACGN contractuales *Hoja de vida de servidores
= % publicos
w =
(@]
z *Presentacion con los
8 % temas relacionados con los
<40 TRAFICO DE INFLUENCIAS EN LA riesgos del proceso.
o3< < *Comunicacion al iefe de




Eiecuviuau ue 10s
con{roles: Responsable Periodicidad de | Evidencias Si la respuesta ¢ Se activaron F',Se
¢Previenen o |de los [y ——| en alguna de las alertas implementaron
) . detectan las controles: ) ) . preguntas de ¢ Se enunciaron s tempranas para |correctivos por
¢Se analizaron ) ¢son controles: . ¢Mejoraron los .
causas , son ¢ Cuentan con control es NO. acciones de evitar la la
los controles? oportunos para |¢Se cuenta n . controles? o PP
confiables para la |responsables P Informe si mejora? materializacion |materializacion
P, . la mitigacién del| con pruebas R N
mitigacién del | para ejercer la riesgo? - propuso alguna de un riesgo de |de un riesgo
Proceso Riesgo Indicador riesgo? actividad? accion corrupcion? de corrupcién?
No No No No
periodicidad Soporte 22:5 st [ no c::‘?il si|no| st | no| si | no| st |no|si| no czz'::zl si | No :(';'::)I sifno| st | no | si| no
oles es es es
— 0 % EXPEDICION DE CERTIFICACIONES Y| Semestral control interno disciplinario N7A
O A
2 8 RECIBO DE INFORMACION CONTABLE de la CGN
o Z *Servidor publico -
© Evaluacién de desempefio
% <Z( POSIBILIDAD DE FAVORECER Cada vez que la entidad !
=< . . *Manual de Funciones
5 = INTERESES PARTICULARES AL lo requiera o segn ajustado y publicado N/A
g g MODIFICAR EL MANUAL DE FUNCIONES |lineamientos de Ley. ’ 4
<
=
z
o DIRECCIONAMIENTO DE LAS *Correo electrénico o Cumplimiento
'5 '5 ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA |Permanentemente radicado devuelto por en ajustados
g z FAVORECER A TERCEROS Orfeo. aderecho
g El GIT de Control Interno en el ler cuatrimestre del afio 2021, para el seguimiento de la gestion de los riesgos efectud:
<
1. Como resultado de la auditoria de Gestion de Riesgos vigencia 2020, se suscribieron planes de mejoramiento con los procesos, a los cuales se
les hizo seguimiento y retroalimentacion acorde a las acciones establecidas.
8 2. EI GIT de Control Interno para la vigencia 2021, evalué en forma general los mapas de riesgos teniendo en cuenta la guia de Riesgos y realizé
T Cada que se requiera un *Correo electrénico de los comentarios que dieron a lugar.
% registro solicitud de expedicién de
z 9 RP 3. En el cronograma de actividades vigencia 2021 del GIT, el cual se presento y aprobé en el Comité CICCI, se program¢ la auditoria de Riesgos
2 por procesos y de corrupcion vigencia 2021, evaluando aspectos como minimo: la identificacién y valuacion de los riesgos; causas y controles; la
; POSIBILIDAD DE AGRUPARSE PARA ejecucion y efectividad de los mismos y la gestion de los riegos de la CGN
8 HACER USO INDEBIDO DE LOS
g RECURSOS FINANCIEROS ASIGNADOS N/A 4. Se incorporara un punto a evaluar el impacto en los riesgos de la entidad dados por la emergencia sanitaria. Emergencia Sanitaria con ocasion
8 POR EL ESTADO PARA BENEFICIO de la pandemia generada por el coronavirus COVID -19, declarada como tal mediante Resolucién N° 385 del 12 de marzo de 2020 por parte del
% PROPIO O DE UN TERCERO Ministerio de Salud y Proteccién Social,
w
2 *Correo electrénico con las 5. En cuanto a la gestion de los riesgos la CGN en cabeza del GIT de Planeacion, en la sesiones del Comité Institucional de Coordinacién de
(o] Diario disposiciones de la Control Interno, el GIT de Planeacion presenté la materializacion de los riesgos y esta en estudio lla aplicaion de la nueva guia V5..
5 seguridad del uso token.
L
]
Mensual *Soporte del arqueo

NANCIEROS




Eiecuviuau ue 10s
con{roles: Responsable Periodicidad de | Evidencias Si la respuesta ¢ Se activaron F',Se
¢Previenen o |de los [y ——| en alguna de las alertas implementaron
) . detectan las controles: ) ) . preguntas de ¢ Se enunciaron s tempranas para |correctivos por
¢Se analizaron ) ¢son controles: . ¢Mejoraron los .
causas , son ¢ Cuentan con control es NO. acciones de evitar la la
los controles? oportunos para |¢Se cuenta n . controles? o PP
confiables para la |responsables P Informe si mejora? materializacion |materializacion
P, . la mitigacién del| con pruebas R N
mitigacién del | para ejercer la riesgo? - propuso alguna de un riesgo de |de un riesgo
Proceso Riesgo Indicador riesgo? actividad? accion corrupcién? de corrupci6én?
No No No No
periodicidad Soporte tene [ g Ino | "™ | si|no| st [ no| st | no| st [nofsi| no [™ s no| ™ si|{no| st | no| si]| no
contr control control control
oles es es es
=
(TR
8 POSIBILIDAD DE DESVIAR LOS _
[0 RECURSOS DE LA CAJA MENOR, PARA *Ayuda de memoria
z BENEFICIO PROPIO O retroalimentacion N/A
8 EAVORECIMIENTO DE TERCEROS Semestral *Correo electrénico con
@ 1o arqueo reportando la
g 6 inconsistencia
a
5 <
=
n
L
o
Cada vez que se *Correo electronico o
presente una presion comunicacion a la
indebida. secretaria general.
El GIT de Control Interno en el ler cuatrimestre del afio 2021, para el seguimiento de la gestién de los riesgos efectud:
. 1. Como resultado de la auditoria de Gestién de Riesgos vigencia 2020, se suscribieron planes de mejoramiento con los procesos, a los cuales se
Cada vez que ingrese un Acu_erdo_de_ X les hizo seguimiento y retroalimentacion acorde a las acciones establecidas.
nuevo servidor publico o confidencialidad firmado
N or los miembros del . . . . . B . o
contratista al GIT. groceso 2. EI GIT de Control Interno para la vigencia 2021, evalué en forma general los mapas de riesgos teniendo en cuenta la guia de Riesgos y realizé
UTILIZACION INAPROPIADA DE LA los comentarios que dieron a lugar.
INFORMACION DE LA ENTIDAD PARA N/A
FAVORECER INTERESES - 3. En el cronograma de actividades vigencia 2021 del GIT, el cual se present6 y aprobd en el Comité CICCI, se programé la auditoria de Riesgos
PARTICULARES por procesos y de corrupcion vigencia 2021, evaluando aspectos como minimo: la identificacion y valuacion de los riesgos; causas y controles; la
ejecucion y efectividad de los mismos y la gestién de los riegos de la CGN
n *Ayudas de memoria 4. Se incorporara un punto a evaluar el impacto en los riesgos de la entidad dados por la emergencia sanitaria. Emergencia Sanitaria con ocasion
.L:> Semestral Piezas de la pandemia generada por el coronavirus COVID -19, declarada como tal mediante Resolucion N° 385 del 12 de marzo de 2020 por parte del
= Ministerio de Salud y Protecci6n Social,
ko]
E) 5. En cuanto ala gestion de los riesgos la CGN en cabeza del GIT de Planeacion, en la sesiones del Comité Institucional de Coordinacién de
[0} Control Interno, el GIT de Planeacion presenté la materializacion de los riesgos y esta en estudio lla aplicaion de la nueva guia V5..
Cada vez que se evalie | Formato GTI04-FOROL
un proceso para dar su Ficha de Viabilidad técnica
viabilidad diligenciada y aprobada
POSIBILIDAD DE INVERTIR EN BIENES Y ’ por el coordinador
SERVICIOS QUE NO SE NECESITEN EN N/A
LA ENTIDAD PARA BENEFICIO PROPIO O -
DE TERCEROS.
Semestral *Ayuda de memoria
ZE) *Solicitudes y proyecciones
é Diario de respuesta en el ORFEO
% INTERVENCION EN UNA DECISION O Incidentes de




Eiecuviuau ue 10s
con{roles: Responsable Periodicidad de | Evidencias Si la respuesta ¢ Se activaron F',Se
¢Previenen o |de los . en alguna de las alertas implementaron
los controles:  |de los . "
) . detectan las controles: ) . preguntas de ¢ Se enunciaron s tempranas para |correctivos por
¢Se analizaron ) ¢son controles: . ¢Mejoraron los .
causas , son ¢ Cuentan con control es NO. acciones de evitar la la
los controles? oportunos para |¢Se cuenta n . controles? o PP
confiables para la |responsables P Informe si mejora? materializacion |materializacion
P, . la mitigacién del| con pruebas R N
mitigacién del | para ejercer la - - propuso alguna de un riesgo de |de un riesgo
Proceso Riesgo Indicador riesgo? actividad? 907  |accion corrupcion? de corrupcion?
No No No No
periodicidad Soporte tienel g no | " | s no| st | no| st | no| s [nofsi] no [P s no| " si[no]| st | no | si| wo
contr control control control
oles es es es
> CONCEP 10O JURIDICO PARA BEENEFICIO corrupcion
'C:D PROPIO O DE UN TERCERO *Ayuda de Memoria - presentados
%] Semestral Presentacion de la
g sensibilizacion.
Cada vez que ingrese un
auditor al GIT se le *Correo electronico
realizara induccion.
OMISION INTENCIONAL DE F,’OSIBLES El GIT de Control Interno en el ler cuatrimestre del afio 2021, para el seguimiento de la gestion de los riesgos efectud:
ACTOS DE CORRUPCION O N/A
IRREGULARIDADES ADMINISTRATIVAS Una vez al afio se 1. Como resultado de la auditoria de Gestion de Riesgos vigencia 2020, se suscribieron planes de mejoramiento con los procesos, a los cuales se
realizar capacitacion les hizo seguimiento y retroalimentacion acorde a las acciones establecidas.
sobre delitos contra la . . . . . . ; .
administracion publicay |*Quedara soportada enla 2. EI GIT de Control Interno para la vigencia 2021, evalué en forma general los mapas de riesgos teniendo en cuenta la guia de Riesgos y realizd
5 3 el c6digo disciplinario, en |ayuda de memoria los comentarios que dieron a lugar.
o o relacion con faltas y . . . . . L . P .
I 4 sanciones que implican 3. En el cronograma de actividades vigencia 2021 del GIT, el cual se presentd y aprobé en el Comité CICCI, se programo la auditoria de Riesgos
S S las mismas por procesos y de corrupcion vigencia 2021, evaluando aspectos como minimo: la identificacién y valuacion de los riesgos; causas y controles; la
<>’: § ejecucion y efectividad de los mismos y la gestion de los riegos de la CGN
w w
- - 4. Se incorporara un punto a evaluar el impacto en los riesgos de la entidad dados por la emergencia sanitaria. Emergencia Sanitaria con ocasion
8 8 de la pandemia generada por el coronavirus COVID —-19, declarada como tal mediante Resolucién N° 385 del 12 de marzo de 2020 por parte del
= = Ministerio de Salud y Proteccion Social,
o o
Cada vez que ingrese un . ) 5. En cuanto a la gestion de los riesgos la CGN en cabeza del GIT de Planeacion, en la sesiones del Comité Institucional de Coordinacion de
auditor al GIT se le Correo electrénico Control Interno, el GIT de Planeacién presenté la materializacion de los riesgos y esta en estudio lla aplicaion de la nueva guia V5.
realizara induccion.
MANIPULACION DE LOS INFORMES N/A
Una vez al afio se
realizara capacitacion
sobre delitos contra la
administracion pablicay [*Quedara soportada en la
el codigo disciplinario, en ayuda de memoria
relacion con faltas y
sanciones que implican
las mismas.

Aprobado mediante Comité Ir



