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ACTA No. 01 COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL
INTERNO CICCI
27 de enero de 2025

En la ciudad de Bogotd D.C., siendo las 7:30 a.m. del 27 de enero de 2025, en virtud
de la convocatoria efectuada por la secretaria técnica del Comité, doctora Katherine
Forero Méndez, se inicia la sesion presencial del Comité Institucional de Coordinacién
de Control Interno. El doctor Mauricio Gomez Villegas, Contador General de la Nacién,
en calidad de presidente del Comité, agradece a los presentes y da apertura a la
reunion.

Se solicita autorizacion para grabar la reunidn, que tiene el siguiente orden del dia:

Verificacion del quérum.

Lectura y aprobacién del orden del dia.

Aprobacion del acta anterior.

Seguimiento compromisos sesién anterior (16/12/2024).

Gestion GIT de Control Interno 2025.

Resultados Auditorias de Gestion (Informes diciembre 2024).

Proyecto de Resolucion "Por la cual se crea, conforma y reglamenta el Comité
Institucional de Coordinacién de Control Interno de la UAE Contaduria General
de la Nacién”.

5.3. Plan Anual de Auditorias y Seguimientos vigencia 2025.

6. Proposiciones y Varios.
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1. VERIFICACION DEL QUORUM

Se procede con el llamado a lista para verificar la asistencia de los integrantes e
invitados del Comité, con el fin de verificar el quérum requerido para la realizacién de

la sesion.

Tabla No. 1. Quérum Sesion No. 01 CICCI

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO DEPENDENCIA/ENTIDAD
Dr. Mauricio Gomez Villegas Contador General de la Nacién - Presidente
Dra. Rocio Pérez Sotelo Subcontadora General de Investigacion

Dra. Vilma Yolanda Narvaez Narvaez | Coordinadora GIT de Planeacion y Representante de la Direccion del MECI.

Dr. Fredy Armando Castafio Pineda | Secretario General

INVITADOS
Dra. Diana Marcela Bravo Aguilera Jefe Oficina de Control Interno del Ministerio de Hacienda y Crédito Plblico
Dra. Edilce Sinuco Correa Oficina de Control Interno del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
Dr. Jaime Gavilan Vallejo Secretario Privado
Dr. Cesar Augusto Rincon Vicentes | Coordinador GIT de Juridica
Dra. Katherine Forero Méndez Coordinadora GIT de Control Interno - Secretaria Técnica CICCI
Dra. Deisy Hernandez Sotto Profesional GIT de Control Interno

Fuente: Elaboracion Propia Secretaria Técnica- insumos extraidos de la presentacidn de la sesion 4 del CICCI.
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Verificada la asistencia se determina que hay quorum para llevar a cabo la primera
sesion de 2025 del CICCI.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

La Secretaria Técnica del Comité, doctora Katherine Forero Méndez, realiz6 la lectura
del orden del dia y lo puso a consideracién de los miembros del Comité, el cual fue
aceptado y aprobado por unanimidad.

3. APROBACION DEL ACTA No. 04 DE 2024

La Secretaria Técnica manifestd que mediante correo electronico dirigido a los
integrantes del Comité, se remitid el borrador del Acta No. 4; en respuesta, se
recibieron comentarios del doctor Mauricio Gdmez Villegas y del doctor Jaime Gavilan
Vallejo, los cuales se tuvieron en cuenta, para realizar el ajuste. Se pone a
consideracion y es aprobada por unanimidad, sin notas adicionales.

4. SEGUIMIENTO A COMPROMISOS

La Secretaria Técnica informa que en la sesién anterior, realizada el 16 de diciembre
de 2024, quedaron dos (2) compromisos, asi:

Compromiso No. 1: Comunicacion dirigida a los lideres de los procesos con respecto
a la responsabilidad compartida en la materializacion de los riesgos. La Secretaria
Técnica informa al Comité que se proyectd una comunicacion (circular) orientada a
disponer la necesidad de suscribir acciones conjuntas entre las dependencias
involucradas en la materializacion de los riesgos; no obstante, el tema fue abordado
en la ultima sesion del Comité Institucional de Gestidn y Desempefio, en la que se
acordd realizar unas mesas de trabajo para abordar el asunto. El documento
proyectado se tendrd como insumo para la mesa de trabajo, que sera coordinada por
el GIT de Planeacidon. El compromiso queda sujeto a la realizacién de la mesa de
trabajo.

Compromiso No. 2: Seguimiento a la entrega de los inventarios. La Coordinadora
del GIT de Servicios Generales, Administrativos y Financieros, informé: “(...) al
finalizar el plazo de ejecucidn de los contratos de prestacion de servicios vigentes en
2024, y previo a la suscripcion del paz y salvo, se realizé la validacién y el retiro de
los elementos asignados a los contratistas, los cuales fueron posteriormente
reasignados a los coordinadores de las areas correspondientes.”

5. AVANCES GESTION GIT DE CONTROL INTERNO
5.1 RESULTADOS AUDITORIAS DE GESTION (INFORMES)
La doctora Katherine Forero Méndez, Coordinadora del GIT de Control Interno,

informa que en desarrollo del Plan Anual de Auditoria y Seguimientos aprobado para
la vigencia 2024, en el mes de diciembre de 2024 se desarrollé la siguiente auditoria:
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Tabla No. 2. Resultado Auditoria Interna de Gestion — diciembre 2024.

INFORME RESULTADO
Auditoria Interna de Gestion al Se evidencié que el proceso ejecuta de manera
Consolidacién de la Informacion: razonable las actividades y controles, la gestion de
solicitudes de informacion se ajustd a las disposiciones
legales y los lineamientos establecidos tanto a nivel
interno como externo.

Proceso de

Fuente: Elaboracion propia GIT de Control Interno.

Frente a los informes de Ley, efectuados por el GIT de Control Interno durante el mes
de diciembre, corresponden a:

Tabla No. 2. Resultado Informes de Ley - diciembre 2024.

INFORME

RESULTADO

Informe de Seguimiento Acuerdos de
Gestion de los Gerentes Publicos:

Se evidencié que los Acuerdos de Gestion suscritos por los 4
gerentes publicos de la Contaduria General de la Nacion para la

vigencia 2024, cumplen con las disposiciones legales,
reglamentarias, circulares, manuales, guias y procedimientos
vigentes.

Informe de Seguimiento al Sistema de | El seguimiento realizado permitié verificar el cargue de

Informacion y Gestion del Empleo Publico | documentos en el sistema SIGEP II, en lo referente a la

- SIGEP II: oportunidad, integridad y confiabilidad de la informacién
registrada. En general, se constatd que los registros revisados de
servidores publicos y contratistas se encontraban cargados y
actualizados en el SIGEP II.

Informe de Seguimiento Ley de | Se evidencidé que la pagina web alcanzé un nivel de accesibilidad

del 99,23% y una disposicion de informacion actualizada del
96,63%. En términos generales, la pagina cumple con lo
establecido en Ley de Transparencia y Acceso a la Informacion.
Fuente: Elaboraciéon propia GIT de Control Interno.

Transparencia y Acceso a la Informacion
Publica:

5.2 PROYECTO DE RESOLUCION "“Por la cual se crea, conforma y
reglamenta el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno
de la UAE Contaduria General de la Nacion”

La Coordinadora del GIT de Control Interno informa al Comité que, conforme a los
documentos que fueron remitidos a los convocados, entre los que se encontraba el
material necesario para el desarrollo del presente punto, se proyectd el acto
administrativo con el fin de crear, conformar y reglamentar el Comité Institucional de
Coordinaciéon de Control Interno de la UAE Contaduria General de la Nacion y derogar
la Resolucion No. 456 de 2018 (acto administrativo susceptible de cambio, dadas las
nuevas condiciones requeridas para el funcionamiento del Comité).

La Resolucion se trabajé de manera conjunta con el Coordinador del GIT de Juridica,
se recibieron propuestas de ajustes de parte del Dr. Mauricio Goémez Villegas, del Dr.
Jaime Gavilan Vallejo y de la Dra. Rocio Pérez Sotelo, los cuales se realizaran. Se
expone inquietud del doctor Gavilan, en el sentido de determinar la posibilidad de
incluir en el epigrafe de la Resolucién las disposiciones que se derogan mediante este
acto administrativo.

El Dr. Mauricio Gémez Villegas, en calidad de presidente del Comité, detallé los
analisis realizados para proyectar el acto administrativo, incluyendo la solucién de la
inquietud presentada con respecto a la participacién del Coordinador del GIT de
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Planeacion como integrante de este y como representante del CGN para la
implementacion del MECI.

Se pone a consideracion de los miembros del Comité el proyecto de Acto
Administrativo, quienes aprueban por unanimidad la expedicion de la Resolucion,
precisando que previo a la promulgacién del acto administrativo se hayan realizado
los ajustes propuestos. Se adjunta la diapositiva.

Imagen 1. Proyecto de Resolucion.
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Fuente: Elaboracion propia GIT de C(.)'/';tro)'IBterno.

5.3 PLAN ANUAL DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS - 2025

La Coordinadora del GIT de Control Interno informa que, en virtud de los 5 roles que
ejercen las oficinas de control Interno, se modificd y se actualizdé la versiéon del
formato en el Sistema Integrado de Gestidn Institucional (SIGI). A continuacién,
procede a explicar la estructura del Plan Anual de Auditorias y Seguimientos para la
vigencia 2025.
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Imagen 2. Porcentaje de actividades proyectadas por cada rol.

4 SQNTADURIA
PLAN ANUAL DE AUDITORiAS s s, oo Tnsparens
Y SEGUIMIENTOS - 2025

El Grupo Interno de Trabajo de Control Interno propone para la vigencia 2025, un Plan
Anual de Auditorias y Seguimientos estructurado en el marco de lo establecido en el
articulo 17 del Decreto 648 de 2017, de manera que permita observar la gestion del GIT
a través del desarrollo de los siguientes roles.

GESTION GIT CONTROL INTERNO - ROLES

RoL LibERAZGO
[esmaies o, Cada uno de los 5 roles se
encuentra conformado por
una serie de actividades,
que abordan toda la
gestion del GIT de control
Interno programada para la
vigencia 2025.

OTRAS ACTIVIDADES; |
o L

D Ritseo;
oy
En total corresponden a 62
macro actividades.

www.contaduria.gov.co

Fuente: Elaboraciéon propia GIT de Control Interno.

Cada uno de los 5 roles se encuentra conformado por una serie de actividades que
abordan toda la gestién del GIT de Control Interno programadas para la vigencia

2025.

En concordancia con lo anterior, y en desarrollo del rol de evaluacién y seguimiento,
el Grupo Interno de Trabajo de Control Interno programé el desarrollo de 3 auditorias
y 14 seguimientos (reportes e informes de ley) para la vigencia 2025.

Imagen 4. Programacion de auditorias 2025.

AUDITORiAS

ROL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

AUDITORTAS

Auditeria Interna de Gestién de recursos administratives INTERNAS DE
y financieros vigencia 2024.

GESTION/
——— SEGUIMIENTOS

T 18%

PRI Auditoria de  Seguimiento a los Planes de
Ptk  \cjoramients  (TIC's, Momina, contratacién,
servicio al ciudadano y otros)

INFORMES y
SEGUIMIENTOS
DE LEY
82%

Auditoria Interna a |a Gestién Documental™

T Evt sedidn Mo, 3 del CICCT realizads & 24 de oclubire de 2024, s agrobd ef splasamients de la Audilora Interna de Geslide af procedo de Gestion
Documental, por lo cual se incluye en el Flan Anval de Audiforia para la vigencia 2025,

Fuente: Elaboracion propia GIT de Control Interno.

Con respecto a la AIG a la Gestion documental se precisa que el alcance se definird
en comun acuerdo con el responsable del proceso, teniendo en cuenta que la entidad

ha venido

realizando una implementacion escalonada del Sistema de Gestion

Documental.
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A continuacién, se proyecté la programacion de los seguimientos a realizar en la
vigencia.

Imagen 5. Programacion de seguimientos 2025.

Seguimientos (Reportes e informes de ley): 14*

1.Sequimiento a la efectividad de los controles

1.Evaluacion Independiente del estado del Sistema de
Control Interno.
2. Evaluacion a la Gestién Institucional (Evaluacion por

dependencias). integrados de co integr: inea

3.Reporte Plan Anticorrupcién y de Atencién al Ciudadanc 2.Reporte Plan A e Al Defensa

- Programa de Transparencia y Etica Pablic - programa de Transparancia y €tica Publica, 2.Reporte Plan Anticorrupcién y  de Atencién al

4.SIRECI - Reporte de seguimiento al plan de 3.MECI - Evaluacién Independiente - FURAG 2024 Ciudadano - Programa de Transparencia y Etica

mejoramients de la CGR. pablica

5.Verificaci ién de Carrera Admi i 3.Sequimiento al cumplimiente de la Ley de

¥ Evaluacién del Desempefio ~ EDL. transparencia y del derecho al acceso a la
1. Seguimiento al Sistema de Informacién y Gestién informacion publica - ITA, Informe Procuraduria 2024

del Empleo Publico (SIGEP) ¥ Reporte de seguimiento en el aplicativo SUIT -
Racionalizacién de Tramites.
acion  del Sistema de Control Interno

1.Evalu:
Contable.

en el Gasto. 1.Evaluacion Independiente del estado del Sisterna
3.Verificacion de la Informacion Litigiosa del Estado de Control Interno.
eKOGUI (Reporte). 2.SIRECI - Reporte de seguimiento al plan de
mejoramiento de la CGR. S Austeridad en ¢l Gast
3.Verificacién Implementacion de Carrera ZE‘?IE_ o o Ia At ol Cludada
Administrativa y Evaluacion del Desempeio - EDL soacion a a Atencion al Cludadano
1.Derechos de Autor Software
o= )
=) 1 Monitores de mape de riesgos de Gestién y
1 Austeridad en ¢l Gasto Corrupcion del proceso de Control y Evaluadion. [ Woviembre |

2.Austeridad en el Gasto
3.Verificacién de la Informacin Litigiosa del Estado 1.Arqueo a la Caja Menor
eKOGUI (Reporte).

2.Evaluacion a la Atencion al Ciudadano PQRSDF

“Aumenta de acuerdo con la periodicidad del reporte o informe: Total 27

Fuente: Elaboracién propia GIT de Control Interno.

El presidente del Comité interviene, informando que para el caso de la auditoria de
seguimiento a los planes de mejoramiento, en especial el concertado con el proceso
de TICs, es necesario considerar algunas variables, sobre todo de caracter
presupuestal, que van a llevar al proceso a replantear el plan de mejora, dado que
varias de las acciones planteadas implican incurrir en unos altos costos que hasta el
momento la entidad no puede asumir para la presente vigencia. La Coordinadora del
GIT de Control Interno precisa que la Auditoria de Seguimiento a los planes de
mejoramiento tiene como fin evaluar la efectividad de las acciones suscritas, con ello,
consolidar un plan de mejoramiento con acciones y plazos accesibles reconociendo
las limitaciones de la Entidad.

El doctor Freddy Armando Castafio Pineda solicita modificar la Programacion de la
Auditoria al proceso de Gestion Documental para el mes de octubre de 2025, en razén
a las agendas previstas para atender de manera pertinente los diferentes
compromisos, lo cual fue aprobado por los miembros del Comité; en ese sentido, se
ajustara el Plan Anual de Auditorias y Seguimientos, se programando la Auditoria
Interna de Gestion Documental de junio a octubre de 2025.

La Coordinadora del GIT de Control Interno indica que, para el informe del e-KOGUI,
se optimizara el ejercicio con la inclusidn del seguimiento a las acciones de repeticién
(Comité de Conciliacién) conforme lo dispone la norma.

Con respecto a la periodicidad del informe Plan Anticorrupcion y Atencién al
Ciudadano - PAAC, la doctora Diana Marcela Bravo Aguilera, Jefe Oficina de Control
Interno del Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, manifiesta que es discrecional
de las Oficinas de Control Interno programar la periodicidad del seguimiento; sin
embargo, indica que tiene entendido que solo se realizara una vez al afio y frente al
Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEE), la Coordinadora del GIT de Control
Interno manifiesta que, considerando que la CGN aun no cuenta con el Programa de
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Transparencia y Etica Publica (PTEE), se proyecta continuar el seguimiento
cuatrimestral del Plan Anticorrupcién y Atencion al Ciudadano - PAAC, hasta que se
cuente con el PTEE o una directriz al respecto por parte de la Secretaria de
Transparencia o del Departamento Administrativo de la Funcién Publica . Se fija como
compromiso averiguar cuales son los lineamientos establecidos por el DAFP para el
efecto.

Se pone a consideracion de los miembros del Comité el Plan Anual de Auditorias
Internas y Seguimientos del GIT de Control, para la vigencia 2025, el cual es aprobado
por unanimidad con los ajustes en fechas sefialados.

6. PROPOSICIONES Y VARIOS

El Dr. Jaime Gavilan Vallejo propone que se incluya la presentacién como parte
integral del acta.

7. COMPROMISOS

Tabla No. 3
COMPROMISOS RESPONSABLE(S): FECHAS
Establecer cuadles son los lineamientos establecidos | Secretaria Técnica | Previo a la siguiente
por el DAFP para el seguimiento, por parte de las | CICCI sesion del CICCI
oficinas de Control Interno, con respecto al
seguimiento del PTEE.

Fuente: Elaboracion Propia Secretaria Técnica- insumos extraidos de la presentacion de la sesién 4 del CICCI.

Agotado el orden del dia, el Contador General de la Nacion levanta la sesién, siendo
las 8:13 a.m. del 27 de enero de 2025.

La presentacidén hace parte integral de la presente acta.

En constancia firman,

o

~ Aence Kero

Mauricio GoOmez Villegas Katherine Forero Méndez
Contador General de la Nacion Secretaria Técnica Comité CICCI
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COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION
DE CONTROL INTERNO

12 SESION ORDINARIA
27 de enero de 2025

Grupo Interno de Trabajo de Control
Interno
Vigencia 2025
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Orden del dia

1. Verificacion del quérum.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Aprobacion del acta anterior.

4. Seguimiento compromisos sesion anterior (16/12/2024)
5. Gestion GIT de Control Interno 2025.

5.1. Resultados Auditorias de Gestion (Informes diciembre 2024).
5.2. Proyecto de Resolucion "Por la cual se crea, conforma y
reglamenta el Comité Institucional de Coordinacion de Control
Interno de la UAE Contaduria General de la Nacion”
5.3. Plan Anual de Auditorias y Seguimientos vigencia 2025.
6. Proposiciones y Varios.

EIHEI@

www.contaduria.gov.co
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Verificacion de Quorum

Resolucion No. 456 de 2018 MIEMBROS
Nombre Cargo

Dr. Mauricio Gémez Villegas. Contador General de la Nacion/ Presidente
CICCI

Dra. Rocio Pérez Sotelo Subcontadora General de Investigacion y
Normas.

. b Dra. Vilma Yolanda Coordinadora GIT de Planeacion Integral vy
Narvaez Narvaez Representante de la Direccion del MECI.

D_r. Fredy Armando Castano Secretario General

Pineda
INVITADOS

Nombre Cargo

Jefe Oficina de Control Interno del Ministerio

Dra. Diana Marcela Bravo Aguilera de Hacienda y Crédito Publico

Dr. Jaime Gavilan Vallejo Secretario Privado

Dr. Cesar Augusto Rincén Vicentes Coordinador GIT de Juridica

Dra. Katherine Forero Méndez Coordinadora GIT de Control
) Interno/Secretaria Técnica CICCI
Dra. Deisy Hernandez Sotto Profesional GIT Control Interno

www.contaduria.gov.co



4. SEGUIMIENTO A COMPROMISOS SESION No. 4 CICCI
16 DICIEMBRE DE 2024
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Compromisos

Compromiso No. 1 . En atencion al compromiso la secretaria técnica del
C icacion diriaid Comité proyecté una comunicacion (circular) orientada a

GinniniEEE i Cllfig/ae] @ informar que la reponsabilidad es conjunta frente a la
e lEERe sl BEFRIelec-bll . materializacion de los riesgos transversales y en ese
con respecto a la sentido se deberan suscribir acciones conjuntas entre las
responsabilidad dependencias involucradas.

compartida en la e No obstante, en razén a que el tema se trat6 en la sesion
materializacion de los del 22 de enero de 2025 del Comité de Gestidn y
riesgos Desempefio, el documento se tendrd como insumo para la o

mesa de trabajo que sea coordinada. : O
o La Coordinadora del GIT de Servicios Generales, l ' | .

Administrativos y Financieros, informa:

C . N 2 . "“(...) al finalizar el plazo de ejecucion de Ilos
ompromiso No. contratos de prestacion de servicios vigentes en
Seguimiento alaentrega de Bl Al N suscripcion del paz y salvo, se

los inventarios realizo la validacion y el retiro de los elementos
asignados a los contratistas, los cuales fueron
posteriormente reasignados a los coordinadores de las
dareas correspondientes.”

www.contaduria.gov.co



5. GESTION GIT DE CONTROL INTERNO .
CORTE A 31 DE DICIEMBRE 2024 - PLANEACION 2025



5.1. RESULTADOS AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS (INFORMES).
CON CORTE A 31 DE DICIEMBRE 2024
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Auditorias

En desarrollo del Plan Anual de Auditoria y Seguimientos aprobado por el Comité Institucional de
Coordinacién de Control Interno de la U.A.E. CGN para la vigencia 2024, en lo correspondiente al mes de
diciembre de 2024, se han desarrollado los siguientes Auditorias:

4 N / +PROCEDIMIENTOS: N 4 N
«Mantenimiento parametros de e El proceso de Consolidacién de

consolidacién contable - CON-PRC0O1 V la Informacion ejecuta de

¢ INFORME DE AUDIT,ORfA
INTERNA DE GESTION AL
PROCESO DE
CONSOLIDACION DE LA
INFORMACION

Auditoria

12.

«Atencion de solicitudes de informacion
CON-PRCO5, version 10;

«Consolidacién contable CON-PRC12 V 7.
«Informes de situaciéon financiera vy
resultados consolidados de los Niveles
nacional y territorialidad y del sector
publico - Balance General de la Nacidn
- CON-PRC13,V 7.

manera razonable las actividades
y controles establecidos; se
observé que la gestion de
solicitudes de informaciéon se
ajustd a las disposiciones legales
y los lineamientos establecidos
tanto a nivel interno como
externo.

www.contaduria.gov.co
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Informes de Ley

En desarrollo del Plan Anual de Auditoria y Seguimientos aprobado por el Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno de la U.A.E. CGN para la vigencia 2024, en lo correspondiente al mes de
diciembre de 2024, se han desarrollado los siguientes Seguimientos de Ley:

No. AUDITORIA ALCANCE RESULTADO

Se verificd la coherencia de los acuerdos de gestion
de los gerentes publicos suscritos para la vigencia
2024, con la mision y objetivos institucionales.

Igualmente, se verificd el cumplimiento de los Los acuerdos de Gestidn suscritos por los 4

criterios de evaluacién de los acuerdos de gestidn gerentes publicos de la Contaduria General de
Informe de Seguimiento Acuerdos de los gerentes publicos suscritos para la vigencia la Nacion para la vigencia 2024, cumplen con
de Gestion de los Gerentes Publicos 2024, con el fin de comprobar la incorporacién de las disposiciones legales, reglamentarias,

los resultados contenidos en las evaluaciones de circulares, manuales, guias y procedimientos

gestidén por dependencias, realizadas por el GIT de  vigentes.

Control Interno en enero de 2024 (Con respecto a

la vigencia 2023), de conformidad con Ilo

establecido en el inciso segundo del articulo 39 de

la Ley 909 de 2004.

www.contaduria.gov.co



Informes de Ley

No. AUDITORIA

ALCANCE

CDNTADUR[A

‘ GEMNERAL DE LA NACH
Cuentos Cloras, Estodo Tronsparente

RESULTADO

Informe de Seguimiento al Sistema
2 de Informacién y Gestién del Empleo
Publico - SIGEP II

Informe de Seguimiento Ley de
3 Transparencia y Acceso a la
Informacion Puablica.

www.contaduria.gov.co

El GIT de Control Interno llevd a cabo la
verificacion del cargue de los documentos
requeridos en el sistema SIGEP II, para lo cual
selecciond una muestra aleatoria de 20 empleados
de planta, basada en el listado proporcionado por
el GIT de Talento Humano y Prestaciones Sociales,
y 21 contratistas, segun la relacion de contratos
remitida por el GIT de Servicios Generales,
Administrativos y Financieros.

Se verificd la informacion publicada en la pagina
web de la entidad (www.contaduria.gov.co),
teniendo en cuenta los siguientes aspectos:

1. Acceso a través de los hipervinculos o link

informacion durante el
13 al 30 de

2. Actualizacién de la
periodo comprendido entre el
noviembre de 2024.

El seguimiento realizado por el GIT de Control
Interno permitié verificar el cargue de
documentos en el sistema SIGEP II, en lo
referente a la oportunidad, integridad vy
confiabilidad de Ila informaciéon registrada.

En general, se constatd que los registros
revisados de servidores publicos y contratistas
se encontraban cargados y actualizados y no
se evidenciaron inconsistencias en los datos
entre los reportes del GIT de Talento Humano y
Prestaciones Sociales y el SIGEP II.

Se evidencié que la pagina web alcanzé un
nivel de accesibilidad del 99,23% vy una
disposicion de informacion actualizada del
96,63%. Lo anterior indica que, en términos
generales, la pagina cumple de manera
adecuada con lo establecido en Ley de
Transparencia y Acceso a la Informacion.



5.2. Proyecto de resolucion "Por Ia cual se crea, conforma y reglamenta
el Comité Institucional de Coordinacion de Control Interno de la UAE
Contaduria General de Ia Nacion”
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Proyecto de Resolucion

“Por la cual se crea, conforma y reglamenta el Comité Institucional de
Coordinacion de Control Interno de la UAE Contaduria General de Ia Nacion”

El Secretario

Se proyectd acto administrativo

Se incorpora la Privado sera La asistencia al
i Naturaleza y integrante del comité sera
con el fin de crear, confo_rn:nar y  Naturalezay ntegrante de comité serd
reglamentar el Comite representante de

Institucional de Coordinacion de
Control Interno de la UAE
Contaduria General de la Nacidn

y deroga la Resolucion No. 456 I

de 20 18, las pri nCIPaleS El Coordinador del El CICCI sesionara >€slones no
. . GIT de Juridica como de manera pres_enuales 0
modificaciones son las invitado permanente ordinaria 2 veces Vvirtuales
. . en el afio. (sincrénicas o
SIgu lentes: asincronicas)

www.contaduria.gov.co



5.3. PLAN ANUAL DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS VIGENCIA 2025
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PLAN ANUAL DE AUDITORIAS oo s T

Y SEGUIMIENTOS - 2025

El Grupo Interno de Trabajo de Control Interno propone para la vigencia 2025, un Plan
Anual de Auditorias y Seguimientos estructurado en el marco de lo establecido en el
articulo 17 del Decreto 648 de 2017, de manera que permita observar la gestion del GIT
a través del desarrollo de los siguientes roles.

GESTION GIT CONTROL INTERNO - ROLES

ROL LIDERAZGO
ESTRATEGICO; 20%

Cada uno de los 5 roles se
AT encuentra conformado por
PREVENCION; . . -

8% una serie de actividades,

que abordan toda la
gestion del GIT de control
Interno programada para la
vigencia 2025.

OTRAS ACTIVIDADES;
23%

ROL RELACION
ENTES
EXTERNOS DE _
CONTROL; 0% ROL DE EVALUACION
DE GESTION DEL

RIESGO; 6%

En total corresponden a 62
macro actividades.

ROL DE EVALUACION
Y SEGUIMIENTO; 43%

www.contaduria.gov.co



‘. CDNTADUR[

GEMERAL DE LA HH.CI
Cuentos Cloras, Estodo Tmnspurenre

PLAN ANUAL DE AUDITORIAS

Y SEGUIMIENTOS - 2025 En desarrollo del rol de evaluacion y seguimiento, el
Grupo Interno de Trabajo de Control Interno programo

el desarrollo de 3 auditorias y 14 seguimientos
(reportes e informes de ley) para la vigencia 2025;
asi:

AUDITORIAS

ROL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO AUDITORZAS

ENERO - Auditoria Interna de Gestidn de recursos administrativos INTERNAS DE

FEBRERO y financieros vigencia 2024. < (G;ESTION/os
EGUIMIENT

18%

Auditoria de Seguimiento a los Planes de
AGOSTO - : : ’ : o
ntetrrel Mejoramiento  (TIC's, Nomina, contratacion,
servicio al ciudadano y otros)

INFORMES y
SEGUIMIENTOS
DE LEY

LIl  Auditoria Interna a la Gestion Documental* 829%

* En sesion No. 3 del CICCI realizada el 24 de octubre de 2024, se aprobé el aplazamiento de la Auditoria Interna de Gestion al proceso de Gestion
Documental, por lo cual se incluye en el Plan Anual de Auditoria para la vigencia 2025.

www.contaduria.gov.co



PLAN ANUAL DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS - 2025

Seguimientos (Reportes e informes de ley): 14%

«Evaluacion Independiente del estado del Sistema de
Control Interno.

« Evaluacion a la Gestion Institucional (Evaluacién por
dependencias).

*Reporte Plan Anticorrupcion y de Atencion al Ciudadano -
Programa de Transparencia y Etica Publica.

«SIRECI - Reporte de seguimiento al plan de
mejoramiento de la CGR.

«Verificacion Implementacion de Carrera Administrativa y
Evaluacion del Desempefio - EDL.

M.,

«Seguimiento a la efectividad de los controles establecidos
en las matrices de los Mapas de Riesgos integrados de
corrupcion. (Tercera Linea de Defensa).

«Reporte Plan Anticorrupciéon y de Atencion al Ciudadano -
Programa de Transparencia y Etica Publica.

*MECI - Evaluacion Independiente - FURAG 2024

mss Febrero

eEvaluacion del Sistema de Control Interno
Contable.

eAusteridad en el Gasto.

«Verificacion de la Informacion Litigiosa del Estado
eKOGUI (Reporte).

*Derechos de Autor Software

«1. Seguimiento al Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico (SIGEP)

*Evaluacion Independiente del estado del Sistema de
Control Interno.

+SIRECI - Reporte de seguimiento al plan de
mejoramiento de la CGR.

«Verificacion Implementacion de Carrera
Administrativa y Evaluacién del Desempefio - EDL

‘. CDNTADUR[A
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ll Septiembre

1.Sequimiento a la efectividad de los controles
establecidos en las matrices de los Mapas de Riesgos

integrados de corrupcion. (Tercera Linea de
Defensa).
2.Reporte Plan Anticorrupcion y de Atencion al
Ciudadano - Programa de Transparencia y Etica
Publica.

3.Seguimiento al cumplimiento de la Ley de
transparencia y del derecho al acceso a |la
informacién publica - ITA, Informe Procuraduria 2024
y Reporte de seguimiento en el aplicativo SUIT -
Racionalizacion de Tramites.

*Austeridad en el Gasto
«Evaluacion a la Atencidn al Ciudadano PQRSDF

mmm Agosto

*Monitoreo del mapa de riesgos de Gestion y
Corrupcion del proceso de Control y Evaluacion.

eAusteridad en el Gasto

«Verificacion de la Informacion Litigiosa del Estado
eKOGUI (Reporte).

*Aumenta de acuerdo con la periodicidad del reporte o informe: Total 27

www.contaduria.gov.co

1.Austeridad en el Gasto

2.Evaluacion a la Atencidn al Ciudadano
PQRSDF

Noviembre N

1.Arqueo a la Caja Menor




6. PROPOSICIONES Y VARIOS
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GRACIAS

POR PERMITIRNOS HACER PUBLICO LO PUBLICO

f @ContaduriaGeneraldelaNacionCGN

X @Contaduria_CGN u CGNOficial Coloque aqui
el cddigo QR
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