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ACTA No. 03 COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL

INTERNO CICCI
12 Sesion Extraordinaria Presencial
21 de agosto de 2025

En la ciudad de Bogota D.C., siendo las 9:00 a.m. del 21 de agosto de 2025, en virtud
de la convocatoria efectuada por la Secretaria Técnica del Comité, doctora Katherine
Forero Méndez, se inicid la primera sesion extraordinaria del Comité Institucional de
Coordinacién de Control Interno del afio 2025. El doctor Mauricio Gomez Villegas,
Contador General de la Nacién en calidad de presidente del Comité, agradecio6 a los
presentes y dio apertura a la reunion.

Se solicité autorizacion para grabar la reunidn, la cual fue otorgada por todos los
asistentes. El orden del dia de la reunion fue:

1. Verificacion del quérum.

2. Lectura y aprobacion del orden del dia.

3. Aprobacién del acta anterior.

4. Avances Gestién GIT de Planeacion 2025.
4.1. Aprobacion Programa de auditorias internas combinadas 2025
4.2. Resultado IDI (FURAG 2024).
4.3. Aprobacion de las matrices de riesgos gestién, fiscales y corrupcion

5. Aprobacién actualizacion politica de administracién de riesgos (Riesgos de
Seguridad de la Informacion — ISO/IEC 27001).

6. Matrices de Riesgos de Seguridad de la Informacién y Seguridad Digital - GIT
de Apoyo Informatico

7. GIT de Servicios Generales, Administrativos y Financieros — Contabilidad.
7.1. Presentacion Estados Financieros con corte a 31 de marzo de 2025.

8. Avances Gestion GIT de Control Interno.
8.1. Resultados de Informes de Auditorias y Seguimientos de Ley (Informes).
8.2. Seguimiento a Planes de Mejoramiento con corte a 30 de junio de 2025.
8.3. Avance de ejecucion del Plan Anual de Auditorias y Seguimientos con

corte al 31 de julio de 2025.

8.4. Propuesta modificacion Plan de Auditorias y Seguimientos 2025.

9. Proposiciones y Varios.

DESARROLLO

1. VERIFICACION DEL QUORUM
Se precedié con el llamado a lista de los integrantes y de los invitados del Comité,
con el fin de verificar el quérum requerido para la realizacion de la sesion.
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MIEMBROS
NOMBRE CARGO
Dr. Mauricio Gomez Villegas. Contador General de la Nacién
Presidente CICCI

Dra. Rocio Pérez Sotelo Subcontadora General y de Investigacion
Dra. Claudia Patricia Hernandez Diaz Coordinadora GIT de Planeacion Integral
Dr. Fredy Armando Castafio Pineda Secretario General

Dr. Jaime Gavilan Vallejo Secretario Privado

Representante de la Direccion del MECI

INVITADOS
NOMBRE CARGO
Dr. César Augusto Rincén Vicentes Coordinador GIT de Juridica
Dra. Luisa Valeria Galindo Representante del GIT de Servicios Generales,

Administrativos y Financieros

Ingeniero Anuar Edilson Vargas Calderon Coordinador GIT de Apoyo Informatico
Ingeniera Diana Patricia Murillo Calderdn GIT de Apoyo Informatico

Dra. Katherine Forero Méndez Coordinadora GIT de Control Interno
Secretaria Técnica CICCI

Julieth Paola Pulido Parra GIT Control Interno

Verificada la asistencia, se determindé que se contaba con el quorum requerido para
llevar a cabo la sesion.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

La Secretaria Técnica del Comité, doctora Katherine Forero Méndez, realizé la lectura
del orden del dia y lo puso a consideracién de los miembros del Comité, el cual fue
aceptado y aprobado por unanimidad.

3. APROBACION DEL ACTA No. 02 DE 2025

La Secretaria Técnica del CICCI manifestd que se envid por correo electrénico a los
integrantes e invitados del Comité el borrador del Acta No. 2, respecto de la cual se
recibieron comentarios que fueron acogidos. El documento se sometid a la aprobacion
de los miembros, quienes estuvieron de acuerdo unanimemente.

4. AVANCES GESTION GIT DE PLANEACION

4.1. APROBACION PROGRAMA DE AUDITORIAS INTERNAS COMBINADAS
2025

La doctora Claudia Patricia Hernandez Diaz, Coordinadora del GIT de Planeacion,
presentd el borrador del programa de auditorias internas combinadas, cuyo objetivo
es verificar el cumplimiento, mantenimiento y mejora en los procesos de la CGN
asociados a los requisitos de las normas NTC ISO 9001:2015, NTC ISO 14001:2015,
ISO 45001:2018 y la ISO IEC 27001:2022 atendiendo a los requisitos legales y
reglamentarios aplicables a la CGN. Para dicho programa se definieron los procesos
gue se muestran en la tabla a continuacion:
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Tabla No. 2. Propuesta de Ciclo de Auditoria Interna - Periodo 2025

Auditoria Interna ciclo del periodo 2025

FECHAS PLANEADAS

. EJECUCION
PROCESO AUDITADO AUDITOR PREPARACION DE _ INFORME
AUDITORIA

GESTION ADMINISTRATIVA PSS Eliana Martha Patricia Zornosa Guerra 2/9/2025 9/9/2025 | 16/9/2025
Hernandez Nifio
GESTION HUMANA Algxandra Quemba V|V|§na Lugo Rodrlguez - Acompaiia: 3/9/2025 10/9/2025 | 17/9/2025
Gbémez David Santiago Arévalo
5 Claudia Patricia 4/9/2025 11/9/2025 | 18/9/2025
PLANEACION INTEGRAL Hernandez Diaz José Luis Cortes
CENTRALIZACIéN DE LA Luis Jaime Valencia ﬁng|e CaNro.Ilr;_abL_Jrrsgo_dPa'_IiacmI— g 5/9/2025 12/9/2025 | 19/9/2025
INFORMACION Cubillos R Pana: raplo bavid Hernandez
. /Anuar Edilson Vargas |Adriana Callejas Acevedo - Wilson 8/9/2025 15/9/2025 | 22/9/2025
GESTION TICs Calderdn Eduardo Cifuentes Martinez

La doctora Claudia Patricia Hernandez sefialé que, con la seleccion de los procesos
que integran la programacién establecida para 2025, se da cumplimiento a los
requerimientos de la normativa. Enfatizd6 que se selecciond el proceso de
Centralizacién de la Informacidn como primera opcién de proceso misional a auditar,
considerando que este ejercicio es util para la preparacion de la auditoria que
efectuarda ICONTEC, teniendo en cuenta el reciente nombramiento del Subcontador
Andrés Camilo Santos Ospina. No obstante, también propuso como segunda opcién
auditar el proceso de Consolidacion de la Informacion y realizar acompanamiento al
proceso de Centralizacion durante las préximas semanas.

Al respecto, el doctor Mauricio Gémez Villegas se incliné por la segunda opciéon, dado
gue al proceso de Centralizacion de la Informacién se han vinculado recientemente
nuevos servidores que aun requieren de tiempo para asimilar y comprender la
dindmica de la operacién; por lo tanto, auditarlo en este momento podria afectar los
resultados de la auditoria. En cuanto a la seleccion entre los dos procesos misionales
restantes, indicd que se considere como criterio de seleccidon los resultados de las
auditorias internas y externas realizadas a los procesos. En consecuencia, se concluyé
gue el proceso a auditar sera el de Consolidacion de la Informacidén, por lo que el Ciclo
de Auditoria para el periodo 2025 quedaria de la siguiente manera:

Tabla No. 3. Ciclo de Auditoria Interna - Periodo 2025 Aprobado

Auditoria Interna ciclo del periodo 2025

FECHAS PLANEADAS

. EJECUCION

PROCESO AUDITADO AUDITOR PREPARACION DE _ INFORME
AUDITORIA

Denis Eliana 2/9/2025 9/9/2025 | 16/9/2025

GESTION ADMINISTRATIVA p .~ |Martha Patricia Zornosa
Hernandez Nifio

GESTION HUMANA Algxandra Quemba Viviz_ma Luqo Rodrlguez - Acompana: 3/9/2025 10/9/2025 | 17/9/2025
Gomez David Santiago Arévalo

PLANEACION INTEGRAL  |Claudia Patricia L 4/9/2025 11/9/2025 | 18/9/2025
Hernandez Diaz José Luis Cortes

CONSOLIDACION DE LA [Luis Jaime Valencia  [yn91¢ Carolina Urrego Palacio - 5/9/2025 12/9/2025 | 19/9/2025

INFORMACION Cubillos p :

Ruiz
Anuar Edilson Vargas |Adriana Callejas Acevedo - Wilson 8/9/2025 15/9/2025 | 22/9/2025
Calderén Eduardo Cifuentes Martinez

GESTION TICs

Seguidamente, se sometid a votacion la aprobacién del cronograma considerando tal
modificacion, siendo aprobado por los miembros del Comité unanimemente.

4.2. RESULTADOS IDI (FURAG 2024)
La doctora Claudia Hernandez manifesté que los resultados que se presentaran en la
sesion del Comité son generales y consolidados. El detalle de los resultados obtenidos
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por dimensién y politica seran expuestos en el Comité Institucional de Gestién y
Desempefio - CIGD, en el que se abordaran los comentarios hechos por el doctor
Jaime Gavilan Vallejo, Secretario Privado.

Los resultados fueron presentados por el contratista del GIT de Planeacién, Oscar
Niflo, en el que expuso que el Formulario Unico de Registro de Avances de la Gestion
tiene como objetivo identificar el grado de implementacién del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestidn en las entidades publicas. El puntaje que obtuvo la entidad para
la vigencia 2024 fue de 91.5 sobre 100, resultado que se encuentra por encima del
promedio del grupo par (86.54 sobre 100). De este resultado es posible destacar los
puntajes obtenidos en las dimensiones de Talento Humano (95,4) y Control Interno
(97,9). De igual forma, fue posible observar que existen oportunidades de mejora,
principalmente, en la dimensidon de Gestién de Valores para Resultados (87,8).

En relacién con las politicas, se identificaron aquellas con cumplimiento total (100%),
para las cuales se planificaran acciones orientadas a su sostenimiento.

Con respecto a la politica 04, Indice de Gestidon Presupuestal y Eficiencia del Gasto
Pablico, y la politica 12, Indice de Racionalizaciéon de Tramites, en ellas se obtuvo la
menor puntuacion. Explicd Oscar Nifio que si bien las preguntas relacionadas con
estas dos politicas se responden automaticamente a partir de extraer datos de
diferentes sistemas de informacién vinculados directamente al FURAG, ya se tuvieron
acercamientos con los procesos responsables de las mismas, identificando
informacidn relevante que serd expuesta en el CIGD, asi como oportunidades de
mejora.

4.3. APROBACIC:)N MATRICES DE RIESGOS GESTION, FISCALES Y
CORRUPCION

La doctora Claudia Hernandez manifestd que con posterioridad a la actualizacién de
la Politica de Administracion de Riesgos, se surtio el proceso de actualizacion de las
matrices de riesgos de gestidn, fiscales y corrupcién, que se desarroll6 a partir de las
actividades que se muestran en la Imagen no. 1:

Imagen No. 1. Programa de auditorias internas combinadas 2025

L6 Jun 25 Jul

Reunion
validacién
matriz Ajustes internos Matrices finales

Analisis, revision

Reunién y ajustes matriz

inicial Interna por Proceso - GIT
pFOCESO' -GIT proceso Planeaciéon yde
Planeacién - GIT Control Interno
Controfinterno

@{i’}
©
‘o)
Q

11 Acompafiamiento a 11 Acompafiamiento a
mesas de trabajo mesas de trabajo
internas (11), internas (3),
solucién de solucién de
inquietudes inquietudes
presenciales, presenciales,
telefénicas y chat telefénicas y chat

Mesas de Trabajo Mesas de Trabajo

Para detallar el resultado del proceso de actualizacion de las matrices de riesgos
intervino la contratista del GIT de Planeacién Marcela Cardenas, exponiendo que se
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identificaron 38 riesgos, en la tipologia que se desagrega en el costado izquierdo de
la Imagen no. 2. En relaciéon con el mapa de calor, mostrado en el costado derecho
de la misma imagen, se detalla el nivel en el que se encuentra el riesgo residual, esto
es: después de la aplicacién de controles. Es importante mencionar que los riesgos
gue se encuentran en un nivel mayor ya tienen definido un plan de accién que hace
parte integral de la matriz que se trabajo con cada uno de los procesos.

Imagen No. 2. Resumen de Matrices de Riesgos Gestion, Fiscales y Corrupcion.

Mapa de calor
Riesgo Residual por tipologia de riesgo

Planeacién Integral 4
Comunicacién Piblica 1

Normalizacién y Culturizacion 4 4
Contable

Centralizacion de la 2 1
Informacion

Consolidacion de la 4
Informacién [~

2 ()
Gestion Humana 1 1 ’-‘

3
Gestion Administrativa 4 .
Gestion Recursos Financieros 2 1 1 1 “\H ‘/‘
2
1
1

Gestion Juridica

d 6 6

PROBABILIDAD
w

Gestion TICs
Control y Evaluacion

SUBTOTAL 28 3 7 Tipo de riesgo Notacién Nivelderiesgo | _Colorimetria
Tipo de Riesgo + Cantidad tres

1

TOTAL 38 RgX

REX

Rex Bajo

Al respecto, el doctor Mauricio Gomez Villegas agradecié a cada uno de los procesos
por el ejercicio consciente para la identificacién de los riesgos, controles y acciones a
implementar, asi como por el acompanamiento y apoyo de los GIT de Planeacién y
de Control Interno. Anadié que queda atento a la propuesta de acciones de caracter
pedagdgico para la interiorizacidon del tema. La doctora Claudia Hernandez indicé que
parte de esa estrategia fue la sensibilizaciéon sobre gestion de riesgos realizada con el
acompafamiento del Departamento Administrativo de Funcidn Publica y agregd que
el propdsito es llevar a cabo actividades de capacitacidn y sensibilizacion, a través de
mensajes puntuales, que permitan fortalecer la gestiéon de riesgos al interior de la
entidad.

El doctor Mauricio Gomez Villegas sometié a votacion la aprobacion de las matrices
de riesgos, a lo que los miembros del Comité, undanimemente, decidieron aprobarlas.

Por ultimo, la doctora Claudia Hernandez comunicé al Comité que de acuerdo con lo
establecido en la Guia para la Administracién del Riesgo versién 6, una vez aprobadas
las matrices, el mapa de riesgos de corrupcion se debe publicar en la pagina web de
la Entidad para que sean de conocimiento de los grupos de interés.

5. APROBACION ACTUALIZACION POLITICA DE ADMINISTRACION DE
RIESGOS (Riesgos de Seguridad de la Informacion - ISO/IEC 27001).

Frente a este particular, Marcela Cardenas sefiald que, a partir del analisis y
realimentacion de las matrices de riesgos realizada por el doctor Mauricio Gémez
Villegas, fue posible identificar la necesidad de actualizar la Politica de Administracion
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de Riesgos, en el numeral 6, Metodologia aplicada, precisando que, para el
tratamiento de los riesgos de seguridad de la informacion, también se atienden los
lineamientos establecidos en la ISO 27001 y sus documentos anexos. Esto con el
objetivo de que el trabajo realizado en la actualizacidn de las matrices de estos riesgos
sea consistente con la Politica. A continuacién, se propone la siguiente modificacién:

Adicional a lo anterior, para la administracién de los riesgos de seguridad de la
informacion y seguridad digital, la entidad da cumplimiento a lo establecido en
la norma ISO/IEC 27001 junto con sus anexos en la version vigente, desde un
enfoque sistematico y proactivo buscando salvaguardar la proteccion de los
activos de informacién, implementando medidas para garantizar la
confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacion.

Los miembros del Comité aprobaron de forma unanime la modificacidon de la Politica
de Administracién de Riesgos expuesta.

6. MATRICES DE RIESGOS DE SEGURIDAD DE LA INFORMACION Y
SEGURIDAD DIGITAL - GIT DE APOYO INFORMATICO

En cumplimiento del orden del dia, los ingenieros Anuar Edilson Vargas Calderén y
Diana Patricia Murillo Calderdn presentaron las Matrices de Riesgos de Seguridad de
la Informacion y Seguridad Digital; agradecieron el apoyo de los GIT de Planeacion y
de Control Interno en la revisién y las indicaciones para aplicar la metodologia.

La ingeniera Diana Murillo explico la definicién del concepto del riesgo de seguridad
de la informacién y seguridad digital, el cual relaciona los 3 pilares de la seguridad de
la informacién: confidencialidad, integridad y disponibilidad de la informacién. La
norma IS027001:2022 es el estandar que establece los requisitos y controles para
implementar y mantener el SGSI.

Adicionalmente, la ingeniera indicé que en la matriz actualizada se incorporé la
categoria del riesgo en términos de confidencialidad, integridad y disponibilidad. Asi
mismo, de acuerdo con la nueva versién del estandar, se incluyd en la columna (X)
los controles de la ISO27001:2022 que son aplicables segun el riesgo.

Actualmente la matriz incorpora 18 riesgos los cuales se encuentran asociados a los
procesos misionales de la CGN. La ingeniera Diana Murillo expuso que la definicién de
estos riesgos parte de la identificacién previa de los activos de informacion, para ello,
estan disponibles en la intranet los formatos y documentos GTI-PRC12 Gestion de
Activos de Informaciéon, GTI12-FOR01 Formato Inventario de Activos de Informacion
y GTI12-INSO1 Instructivo para la gestion de activos de la informacién.

De forma general, se explicaron los campos de la matriz y se concluyo la intervencion
indicando que después de la valoracidn realizada en nivel de riesgo residual se tiene
actualmente un (1) riesgo Alto, once (11) Moderados y seis (6) en Bajo, para un total
de dieciocho (18) riesgos. Los riesgos en nivel Alto y Moderado ya cuentan con los
planes de acciones para su tratamiento.
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Con dicha sintesis de la metodologia presentada, el doctor Mauricio Gomez Villegas
sometié a aprobacion por parte de los miembros del Comité la matriz de riesgos de
seguridad de la informacién alineada con las ultimas versiones disponibles de la Guia
para la Administracion de Riesgos y de la ISO 27001. Ante esto, los miembros del
Comité estuvieron de acuerdo y aprobaron por unanimidad la matriz.

7. GIT DE SERVICIOS GENERALES, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS -
GRUPO DE CONTABILIDAD

7.1. PRESENTACION ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE A 31 DE
DICIEMBRE DE 2024.

La doctora Luisa Valeria Galindo, profesional del GIT de Servicios Generales,
Administrativos y Financieros — Contabilidad, expuso de forma comparativa las cifras
financieras de la CGN, correspondientes al primer trimestre de 2025, destacando lo
siguiente:

Durante la vigencia 2025, los ingresos sin contraprestacion ascendieron a $4.583
millones, lo que representa una disminucion del 39% respecto a marzo de 2024
cuando se ubicaron en $7.507 millones. Esta disminucién obedece a la dindmica de
ejecucion presupuestal de la apertura de la vigencia 2025.

En cuanto a los ingresos con contraprestacion, se evidencié también una disminucion
al pasar de $72 millones en marzo de 2024 a $65 millones en marzo de 2025,
variacién asociada principalmente a la reduccién de los rendimientos del fondo
ICETEX.

Por su parte, los gastos de administracién y operacidn registraron un incremento del
7%, explicado por el impacto de la creacién de nuevos cargos a finales de 2023, la
nivelacién de dos grados en 47 cargos de planta en los ultimos meses de la vigencia
2024 y el reconocimiento de liquidaciones definitivas durante el primer trimestre de
2025.

En cuanto a los gastos no operacionales, se observa una disminucién significativa del
60%, explicado principalmente por la disminuciéon del concepto de comisiones del
fondo ICETEX, la reduccién de los procesos de bajas de activos no financieros, en
linea con los procesos de depuracién de activos. No obstante, en este mismo periodo
se registré la actualizacion contable de las pretensiones econdmicas de un proceso
judicial reconocido como provisidn con riesgo probable.

El resultado del ejercicio reporté un déficit de $976 millones, inferior al registrado en
el primer trimestre de 2024, lo que refleja una mejora en el desempenio financiero de
la entidad.

En cuanto a la Situacion patrimonial al cierre del primer trimestre, la entidad
presento:

e Activos totales: $11.283 millones
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e Pasivos totales: $2.204 millones
e Patrimonio de las entidades de gobierno: $9.078 millones

El activo se redujo en $785 millones, pasando de $ 12.068 millones al cierre de 2024
a $11.283 millones al cierre del primer trimestre de 2025. Esta reduccion se explica
por la depreciacién de la propiedad, planta y equipo, la amortizacién de los bienes
intangibles y la disminucidn de los recursos entregados en administracion.

Los pasivos, en contraste, aumentaron de $2.014 millones al cierre de 2024 a $2.204
millones en marzo de 2025, debido principalmente al reconocimiento de la
actualizacion de las pretensiones econdmicas del proceso provisionado (calificado en
riesgo probable en el Ekogui)

En lo que respecta al patrimonio, se evidencié una disminucion, ya que la pérdida del
ejercicio pasé de $127 millones negativos en diciembre de 2024 a $976 millones
negativos en marzo de 2025. De igual manera, el desahorro acumulado se
incrementd, pasando de $4.117 millones negativos en 2024 a $4.245 millones
negativos en el primer trimestre de 2025, como consecuencia de la reclasificacién del
resultado del ejercicio anterior.

Por ultimo, se realizaron las revisiones del avance en el reconocimiento del intangible
en fase de desarrollo CHIP 2, sobre el cual ya se realizaron mesas de trabajo cuyas
actas van a ser remitidas con posterioridad.

Frente a la informacién expuesta, el doctor Mauricio Gémez Villegas sefialé que con
el propdsito de mejorar la representacion de la gestién en la informacion financiera y
en concordancia con la normatividad vigente, los seguros que histéricamente se han
incorporado como intangibles deben reconocerse como un gasto, siempre que no
comprometan varios periodos. Ello se debe a que, en sentido estricto, los seguros no
constituyen servicios de los que se esperen beneficios econdmicos futuros, sino que
son contratos que buscan restituir el nivel de los activos de la Entidad ante una
eventualidad futura indeseada; por lo tanto, no cumplen con la definicidon de activo vy,
en consecuencia, no deberian reconocerse como tal. Por lo que, frente al caso
particular del seguro todo riesgo sobre los activos, que actualmente tiene la CGN y
que cubre un periodo de dos afios, se sugiere dejarlo como parte de los activos de la
entidad y los seguros restantes, que tengan vigencia de un ano, reconocerlos como
gastos del ejercicio.

La doctora Rocio Pérez intervino sugiriendo una revision de los hechos econémicos
reconocidos en la cuenta de Operaciones de Enlace, toda vez que estos deben
corresponder a devoluciones efectuadas al Tesoro. Por su parte, la doctora Luisa
Valeria Galindo manifestd que lo mas representativo registrado en dicha cuenta son
los pagos de EPS correspondientes a vigencias anteriores, aunque precisd que se
revisaran las operaciones alli reconocidas con el fin de garantizar su concordancia con
lo establecido en la normativa contable aplicable por la CGN.

Por otra parte, el doctor César Augusto Rincon Vicentes, Coordinador del GIT de
Juridica, intervino para informar sobre un proceso que se encuentra como cuentas
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por cobrar. Sefalé que en dicha semana emitié auto por el cual se da orden de
embargo, toda vez que tenia una relacion legal y reglamentaria con el municipio de
Caldas. Sin embargo, la persona natural se va a declarar en estado de insolvencia, lo
gue puede dificultar el proceso de cobro de la cuenta por cobrar. Precisé que se
seguiran haciendo las gestiones pertinentes para realizar el cobro, de forma que
quede reflejada de la mejor manera en la contabilidad.

8. AVANCES GESTION GIT DE CONTROL INTERNO.

8.1.

RESULTADOS DE INFORMES DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS DE LEY

La doctora Katherine Forero y la contratista Julieth Pulido del GIT de Control Interno,
expusieron los informes que se elaboraron durante el periodo comprendido entre el
mes de mayo al 31 de julio de 2025, resaltando los siguientes aspectos:

Tabla No. 3. Informes GIT Control Interno.

Independiente
del Sistema de

I Semestre

No. Nombre Alcance Resumen Resultados
Conclusiones
- Desempefio global sobresaliente del SCI (95%) con alta madurez
institucional y avances en cultura de control (Ambiente de Control 98%,
‘s Evaluacion de Riesgo 96%).
Evaluacion

- Monitoreo con cumplimiento sostenido (100%) y necesidad de fortalecer
Informacién y Comunicacién (89%).

Semestre
2025

de 2025

1 f::et::; . p|de2025 Recomendaciones o y
- Revisar y unificar procedimientos para atenciéon de entes de control,
Semestre < .
2025 evitando dupI|C|dad_e_s. o y o
- Fortalecer trazabilidad, visibilidad y gestion del conocimiento en todos los
procesos.
- Replicar buenas practicas de monitoreo y gestion de riesgos.
- Mantener logros y mejorar puntaje.
Conclusiones
Cumplimiento razonable del marco normativo en gestién del empleo publico
y carrera administrativa (enero-junio 2025).
Informe Con g respecto a los componentes evaluados:
Circular 0010 - Seleccion de personal: Avances en Convocatoria 1528/2020; 17 cargos en
2 de 2020 - I I Semestre | proceso, 3 vacantes desiertas y 1 desistimiento en posesion.

- Evaluaciéon de desempefio: 100% de calificaciones sobresalientes con
Sistema Tipo (Res. 090/2025).
- Provisiéon transitoria: 6 encargos con requisitos legales cumplidos.
- Registro publico de carrera: Inscripcién, actualizacién y cancelacién
realizadas conforme a normativa.
- Comision de Personal: Conformada para 2023-2025 con legalidad y
participacion.
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Conclusiones
- 100% de cumplimiento en actualizacién de hojas de vida de servidores en

SIGEP II.
- 95% de cumplimiento en Declaraciéon de Bienes y Rentas de servidores
activos de forma oportuna.

- Retiros registrados de forma correcta y oportuna en SIGEP II.
- Cumplimiento general en contratistas con HV y declaraciones, pero con
oportunidad de reforzar  controles en etapa precontractual.
- Necesidad de verificar asignacién de roles y coherencia en estructura
organizacional registrada.

Informe del
Sistema de
Informacion y
3 Gestion del
Empleo
Publico
Vigencia 2025

Vigencia
2024-2025 Recomendaciones

- Fortalecer seguimiento a Declaracién de Bienes y Rentas, especialmente en
nuevos y encargados.
- Revisar y hacer seguimiento a casos no vinculados en SIGEP II.
- Promover capacitacion y comunicacién sobre actualizacion de datos en
SIGEP II.
- Verificar coherencia y exactitud de informacién en SIGEP II y SIRECI.
- Organizar base de datos de contratistas sujetos a obligaciones de
declaracion.

- Ajustar estructura organizacional en SIGEP II conforme a la normativa
vigente.

Conclusiones

- Se evidencian debilidades recurrentes en la actualizacion y socializacion de

documentos clave (procedimientos, protocolos y planes).
- Varias actividades preventivas no se ejecutan con la periodicidad definida
o] carecen de evidencias documentales.
Informe - . - .
. - Falta de seguimiento sistematico y de registro formal de controles
Seguimiento .
Riesgos de |1 aplicados. . .
.. . - Escasa articulacion entre areas para el tratamiento integral de riesgos.
4 Corrupcion Cuatrimestre
Primer 2025 .
" Recomendaciones
Cuatrimestre p . . - L
2025 - Garantizar actualizacion y divulgacion oportuna de documentos de gestion.

- Documentar y conservar evidencias de la ejecucién de controles.
- Implementar mecanismos de seguimiento y trazabilidad para acciones
preventivas.
- Fortalecer la coordinacidn interdreas para la gestion de riesgos de
corrupcién.

El doctor Mauricio Gomez Villegas solicité a la doctora Katherine Forero concretar los
resultados obtenidos en el seguimiento de los riesgos de corrupcién en un Informe
gue sea socializado con los procesos, de forma que la administracién pueda orientar
y hacer seguimiento a los mismos.

8.2. SEGUIMIENTO A PLANES DE MEJORAMIENTO CON CORTE A 30 DE JUNIO
DE 2025.

Con respecto a este numeral, la contratista Julieth Pulido presentd el estado de los
Planes de Mejoramiento una vez efectuado su seguimiento con corte a 30 de junio:

Tabla No. 4. Estatus Planes de Mejoramiento con corte a 30 de junio de 2025

PROCESO T —t Estado| N° si || Sm

informe | observaciones Acciones vencer
Gestion TICs 26/08/2024 26 Abierto = 23 21
Servicio al Ciudadano- Gestion TICs  [29/08/2024 3 Cerrado 6 6 0
Contratacion 10/09/2024 2 Cerrado 2 2 0
Nomina 27/09/2024 6 Abierto 6 0 6
TOTAL 37 58 31 27
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Como se observa en la tabla:

1. El plan de mejoramiento del proceso Gestion TICs cuenta con 44 acciones de
mejora, de las cuales a la fecha de revision se cerraron 23; el estado del plan
de mejoramiento sigue abierto, en tanto aun se encuentran pendientes de
cumplimiento 21 acciones.

2. Se cerraron los planes de mejoramiento de los procesos Servicio al
Ciudadano/Gestion TICs y el de Contratacion, dado el reporte del cumplimiento
de las acciones de mejora.

3. El plan de mejoramiento de NOdmina se encuentra abierto, para revision de
cumplimiento en el segundo semestre de la vigencia.

A partir de este seguimiento, se consolidé una matriz con los planes de mejoramiento
suscritos desde el 2018, que han sido cerrados solo con cumplimiento y/o se
encuentran abiertos en el 2025:

Tabla No. 5. Estatus Planes de Mejoramiento con corte a 30 de junio de 2025

- " Plan
AOEHEE) B G 2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 Mejoramiento Gltima Estado

auditoria realizada

No N/A

X | X

No N/A

Si Cerrado
No N/A
Si Cerrado

X[ X[ X | X[ X
[
0
0
1
1
y
[
0

n Documental

XX X[ X[ X | X|X
X
X

X | X X| X

de Recursos
ros - SCiC

n de Recursos

ieros - Pagaduria

X
X
X

No N/A

Juridica

Planeacién Integral

Riesgo

Sistema de Control Interno -
MIPG

Servicio al Ciudadano x

No N/A

X XX| X
X

X
X
X

No N/A

Si Cerrado

X [X|X X
X [X|X KX
X
X
X

Proyectos de inversién

Seguimiento a Planes de
Mejoramiento procesos
Gestion administrativa y S No N/A
Gestién de Recursos
Financieros

Estos Planes de Mejoramiento seran objeto de revisién de efectividad en la auditoria
gue se tiene programada en el Plan Anual de Auditorias y Seguimientos de la vigencia.

8.3. AVANCE DE EJECUCION DEL PLAN DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS
CON CORTE AL 15 DE AGOSTO DE 2025.

La doctora Katherine Forero recordd que el Plan Anual de Auditorias y Seguimientos
esta estructurado conforme a los 5 roles que enmarcan las funciones de las oficinas,
de control interno, a continuacion, se observa el consolidado.

Tabla No. 4. Gestiéon GIT Control Interno —con corte al 31 de julio de 2025

Actividades del PAAS

Rol Decreto 987 de 2025 Comentarios
2017 Cantidad | Cantidad

Planeada | ejecutada

Entre el 1 de enero y el 31 de julio, la Coordinadora del GIT
de Control Interno asistié a 8 Comités de Conciliacion, 7 CIGD,
3 Comités de Contratacién, 2 CICCI, 2 Comités Técnicos y de
Doctrina Contable y 2 Comités Evaluadores de Activos Fijos.

Liderazgo Estratégico 14 32
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Se efectuaron mesas de trabajo con el GIT de Planeacién para
hacer seguimiento a la estructuracion del Programa de
Transparencia y Etica Publica

En el mes de abril se participé en una jornada de
sensibilizacidn con el Proceso de Gestidon Financiera. De mayo
a julio, se elaboré una pieza gréfica; informe de seguimiento
al cumplimiento de las acciones contenidas en los Planes de
Mejoramiento, y 22 reuniones con el GIT de Planeacién para
la actualizacién de matrices de riesgos.

Enfoque hacia la
Prevencion

Gestion del Riesgo

En enero y mayo se realizaron seguimientos a la efectividad
4 2 de los controles establecidos en las matrices de los Mapas de
Riesgos de corrupcion.

Evaluacion a la

Con corte a 31 de julio, el GIT de Control Interno realizé 1
Evaluacion y 28 17 auditoria 'y 16 informes y seguimientos de ley;
Seguimiento adicionalmente, se encontraba en ejecucion de la Auditoria al

Proyecto de inversién de Regulacién Contable.

Externos de Control

Con corte a 30 de abril, se participé en una mesa de trabajo
sobre riesgos de fraude con la Contraloria General de la
Republica y se apoy6 la transmision SIRECI CGR II semestre
2024

Relacion Entes N/A 5

Por ultimo, en cuanto al item de Otras actividades, consolidado con corte al 31 de
julio de 2025, se adelanté el proceso de gestion documental de la informacién
generada por el GIT de Control Interno, para lo que se sostuvieron mesas de trabajo
que guiaron la organizacién documental; asi mismo se remitieron mensualmente a
los procesos el avance de ejecucién presupuestal de los proyectos de inversiéon -
Listados SIIF.

8.4. PROPUESTA MODIFICACION PLAN DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS
2025,

Con respecto al Plan Anual de Auditorias y Seguimientos, la doctora Katherine Forero
presentd una propuesta de modificaciones, asi:

Modificaciones:

Rol de Liderazgo Estratégico. Cantidad de Comités a los que se asiste de forma
mensual: Estaba previsto asistir a uno (1) por mes; sin embargo, son minimo tres
(3): Dos (2) Comités de Conciliacién y un (1) Comité Institucional de Gestién y
Desempefio.

Rol de Enfoque hacia la Prevencién. Asesorias y Acompafiamientos: Se agregaron
en la programacion el numero total de sesiones a las que se acompané desde el
GIT de Control Interno al GIT de Planeacion y a otros procesos de la CGN en la
actualizacidn de las matrices de riesgos.

Rol de Evaluacién y Seguimiento. i) Ampliacion del plazo de la Auditoria de
Cumplimiento de las metas del Proyecto de Inversién, quedando su ejecucidn de
julio a septiembre, ii) Cambio del mes programado (mayo) para el reporte de
MECI, como parte de la evaluacion FURAG, al mes de abril, y iii) Ampliacién del
plazo para la presentacién y publicacion del Informe de Seguimiento al
cumplimiento de la Estrategia de Rendicién de Cuentas, quedando su ejecucién
para los meses de septiembre y octubre.

Las modificaciones fueron aprobadas unanimemente por los miembros del Comité.
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9. COMPROMISOS
Durante la sesidn se adquirieron los siguientes compromisos:

1. Remitir, para conocimiento del Contador General de la Nacion, las ayudas de
memoria producto de las reuniones sostenidas entre Secretaria General y el
GIT de Apoyo Informatico en las que se abordé el reconocimiento del intangible
CHIP 2.0. en la contabilidad. (Secretaria General)

2. Concretar los resultados obtenidos en el seguimiento de los riesgos de
corrupcién en un Informe que sea socializado con los procesos. (GIT de Control
Interno)

10. PROPOSICIONES Y VARIOS

No se presentaron propuestas ni intervenciones por parte de los miembros del Comité,
por lo que no se abordaron temas en este espacio.

Agotado el orden del dia, la Coordinadora del GIT de Control Interno levantd la sesién
a las 10:42 a.m. del 21 de agosto de 2025.

La presentacién en PPT es parte integral del acta.

En constancia firman,

Tz

- A@nenm @THO H)

Mauricio Gomez Villegas Katherine Forero Méndez
Contador General de la Nacion Secretaria Técnica Comité CICCI
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