CONTADURIA

GENERAL DE LA MACION

Cuentas Clargs, Estode Transparenie

ACTA No. 02 COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION DE CONTROL
INTERNO CICCI
29 de mayo de 2025

En la ciudad de Bogota D.C., siendo las 7:30 a.m. del 29 de mayo de 2025, en virtud
de la convocatoria efectuada por la Secretaria Técnica del Comité, doctora Katherine
Forero Méndez, se inicié la sesidn presencial del Comité Institucional de Coordinacién
de Control Interno. El doctor Mauricio Gdmez Villegas, Contador General de la Nacidn
en calidad de presidente del Comité, agradecié a los presentes y dio apertura a la
reunion.

Se solicitd autorizacion para grabar la reunidn, citada con el siguiente orden del dia:

Verificacién del quérum.
Lectura y aprobacién del orden del dia.
Referencia a la aprobacién del acta anterior.
Seguimiento compromisos sesién anterior (27/01/2025).
Avances Gestion GIT de Planeacion.
5.1. Aprobacién Politica de Administracién de Riesgo de la Contaduria General
de la Nacion.
5.2. Reporte de materializacion de riesgos enero-abril 2025.
5.3. Ruta de Trabajo Gestion de Riesgos.
6. GIT de Servicios Generales, Administrativos y Financieros —Contabilidad.
6.1. Presentacién Informe Financiero y Contable con corte a diciembre de 2024.
7. Avances Gestién GIT de Control Interno.
7.1. Resultados de Informes de Auditorias y Seguimientos de Ley (Informes).
7.2. Avance de ejecucion del Plan de Auditorias y Seguimientos con corte al 30
de abril de 2025.
7.3. Propuesta modificacion Plan de Auditorias y Seguimientos 2025.
8. Compromisos.
9. Proposiciones y Varios.

nhwNe

DESARROLLO
1. VERIFICACION DEL QUORUM

Se precedié con el llamado a lista de los integrantes y de los invitados del Comité,
con el fin de verificar el quérum requerido para la realizacién de la sesion.

Tabla No. 1. Quérum Sesion No. 2 CICCI

MIEMBROS
NOMBRE CARGO
Dr. Mauricio Gémez Villegas. Contador General de la Nacién/ Presidente CICCI
Dra. Rocio Pérez Sotelo Subcontadora General de Investigacién y Normas.
Dra. Claudia Patricia Hernandez Diaz |Coordinadora GIT de Planeacion.
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Representante de la Direccion del MECI
Secretario General (Encargado)

INVITADOS

Dr. Jaime Gavilan Vallejo

NOMBRE CARGO

Profesional Especializado GIT de Servicios Generales,
Administrativos y Financieros (Contabilidad)

Coordinadora GIT de Servicios Generales, Administrativos
y Financieros

Coordinador GIT de Juridica

Coordinadora GIT de Control Interno/Secretaria Técnica
CICCI

Contratista del GIT Control Interno

Dra. Luisa Valeria Galindo

Dra. Denis Eliana Hernandez Nifo
Dr. César Augusto Rincon Vicentes

Dra. Katherine Forero Méndez

Dra. Julieth Paola Pulido Parra

Verificada la asistencia, se determind que se contaba con el quorum requerido para
llevar a cabo la segunda sesién de 2025 del CICCI.

2. LECTURA Y APROBACION DEL ORDEN DEL DiA

La Secretaria Técnica del Comité, doctora Katherine Forero Méndez, realiz6 la lectura
del orden del dia y lo puso a consideracidon de los miembros del Comité, el cual fue
aceptado y aprobado por unanimidad.

3. REFERENCIA A LA APROBACION DEL ACTA No. 01 DE 2025

La Secretaria Técnica del CICCI manifestd que se envid por correo electrénico a los
integrantes e invitados del Comité, el borrador del Acta No. 1, respecto del cual se
recibieron comentarios que fueron acogidos. El documento, en su version final, fue
aprobado, suscrito y publicado en la sede electrdnica, junto con el Plan Anual de
Auditorias y Seguimientos para la vigencia 2025.

4. SEGUIMIENTO A COMPROMISOS

La Secretaria Técnica informa que en la primera sesién de CICCI, realizada el 27 de
enero de 2025, se concretd el siguiente compromiso:

Tabla No. 2. Compromisos sesion anterior

No.

COMPROMISO

OBSERVACIONES

1

Establecer cuales son
los lineamientos
establecidos por el
DAFP para el
seguimiento, por
parte de las oficinas
de Control Interno,
con respecto al
seguimiento del PTEE
(sic).

la Secretaria Técnica del CICCI inform6 de su asistencia a un ciclo de
capacitaciones convocado por el Departamento Administrativo de
Funcién Puablica, en el que se ha abordado, entre otros temas, el
Programa de Transparencia y Etica Publica; sefialé que la Secretaria
de Transparencia de la Presidencia de la Republica expidié el Decreto
1122 de 2024 con un Anexo Técnico que brinda lineamientos y
metodologias para orientar a las entidades en la construccién e
implementacién del Programa de Transparencia y Etica Publica (PTEP).
Adicionalmente, la Secretaria de Transparencia manifestd que se
encuentra elaborando una caja de herramientas con insumos para la
estructuraciéon y ejecucion de los componentes programatico vy
transversal. Frente a esto, la Coordinadora del GIT de Planeacién
indicé que el equipo ya cuenta con una ruta de trabajo para la
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No. COMPROMISO OBSERVACIONES

estructuracion del Programa, para la que han tomado como insumo el
Anexo Técnico expedido por la Secretaria de Transparencia, en aras
de cumplir con la fecha establecida para su aprobacion, encontrandose
a la espera de los instrumentos sefialados para el fortalecimiento de
este proceso.

5. AVANCES GESTION GIT DE PLANEACION

5.1 APROBACION POLITICA DE ADMINISTRACION DE RIESGO DE LA
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

La doctora Claudia Patricia Hernandez Diaz, Coordinadora del GIT de Planeacion,
indicd que se remitié por correo la versién final de la actualizacidon de la Politica de
Administracion de Riesgos, alineada con metodologias del DAFP y del DNP. El
documento fue validado con el GIT de Apoyo Informatico y contd con aportes del GIT
de Control Interno. Incluye lineamientos para la identificacion, valoracién, mitigacion
y monitoreo de riesgos, con el propdsito de fortalecer la toma de decisiones y el
cumplimiento de los objetivos estratégicos.

Los principales cambios:

1. Alcance: Incluye la gestidén de riesgos fiscales.

2. Niveles de responsabilidad para el manejo de riesgos: Fortalece las lineas de
defensa y da claridad de las responsabilidades de cada una. Se incluyen
responsabilidades para nuevos actores en la segunda linea de defensa.

3. Metodologia aplicada: Describe las etapas de la administracién del riesgo. Se basa
en la “Guia para la Administracién del Riesgo y el Disefio de Controles en
Entidades Publicas” — Versién 6 y en la Metodologia General Ajustada (MGA WEB).

4. Niveles de probabilidad e impacto: Se resalta lo correspondiente a la actualizacion
de los niveles de impacto para los riesgos de corrupcion.

5. Estrategias para combatir el riesgo: Se resalta la inclusidén sobre las opciones de
tratamiento del riesgo.

6. Materializacidon de riesgos: Fortalece las lineas de defensa y da claridad de las
responsabilidades de cada una de ellas. Se incluyen acciones especificas respecto
a los riesgos fiscales frente a su materializacion.

7. Monitoreo y Revision - Evaluacion: Se precisa las responsabilidades, acciones y
tiempos para estas etapas.

Frente a la presentacion, el doctor Jaime Gavilan, Secretario Privado, sugirié disenar
una herramienta pedagodgica o ejercicio practico que sirva como guia para la
implementacion de la Politica. En respuesta, la Coordinadora del GIT de Planeacién
indicd que se tiene previsto socializar la Politica a través de los distintos canales de
comunicacién de la CGN y mediante mesas de trabajo con los procesos. En estos
espacios, ademas de resaltar los aspectos clave del documento, se brindara
acompafiamiento, junto con el GIT de Control Interno, para la consolidacion de las
matrices de riesgos, desarrollando alli el ejercicio practico propuesto.
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La doctora Rocio Pérez Sotero, Subcontadora General y de Investigacion, solicitd que
se le aclare por qué no se califica la probabilidad y el impacto de los riesgos
institucionales. Adicionalmente, pregunté cudl sera el rol del GIT de Capacitacién y
Prensa en el seguimiento de los riesgos asociados a capacitacidon. En respuesta a la
primera inquietud, la doctora Claudia Hernandez aclaré que los riesgos institucionales
hacen parte de los riesgos de gestion con un nivel alto o extremo de impacto y, en
consecuencia, se aplican los mismos niveles de calificacién definidos para los riesgos
de gestion. Respecto a la segunda pregunta, la doctora Katherine Forero que dicho
seguimiento se enmarca en la funcidon de segunda linea de defensa, mediante la
verificacién del cumplimiento de las directrices institucionales y normativas externas
en materia de comunicaciones y capacitacion. Una vez definidas las matrices de
riesgos, se evaluara la forma en que el GIT asumird esta responsabilidad.

La doctora Claudia Hernandez sefialdé que, una vez aprobada la Politica de
Administracién de Riesgos, el siguiente paso sera la realizacion de mesas de trabajo
con cada uno de los procesos, con el acompanamiento del GIT de Control Interno,
para la construccién de las matrices de riesgos. Estas se desarrollaran tomando como
punto de partida el ejercicio de identificacion realizado el afio anterior, brindando
apoyo en la aplicacion de las metodologias establecidas.

Adelantado el analisis y puesta en consideracion de los integrantes del Comité, la
Politica es aprobada por unanimidad.

5.2 REPORTE DE RIESGOS MATERIALIZADOS ENERO - ABRIL 2025

La doctora Claudia Hernandez, Coordinadora del GIT de Planeacién, sefial6é que, segun
la informacion allegada por parte del proceso de Comunicacion Publica, se materializd
el riesgo, denominado “Omision de los Gerentes Publicos y Lideres de Proceso en el
uso de los canales de comunicacidon publica, que corresponde a los procesos que NO
divulgaron contenidos o realizaron publicaciones en los canales internos y externos
de la Entidad”, con la siguiente periodicidad:

Imagen No. 1. Materializacion de Riesgos

MES PROCESO
ENERO GestlorlJurldlca
Gestion TIC
FEBRERO G.e’stlon Jl..lrl.dlca .
Gestion Administrativa
MARZO Gestiéon Administrativa
ABRIL Gestién Juridica
TOTAL PRIMER CUATRIMESTRE 6
2025

El Coordinador del GIT de Gestion Juridica planteé al Comité la inquietud sobre el
alcance y responsabilidad de su proceso, teniendo en cuenta que actua como oficina
asesora transversal y de apoyo, no como productor documental original de la
informacidon. Como respuesta a este interrogante, la doctora Katherine indicé que el
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proposito de actualizar la Politica y efectuar las mesas de trabajo en las que se oriente
y clarifique conceptos que permitan la definicidon de los riesgos, teniendo en cuenta
las responsabilidades de cada proceso, sustenta las acciones para definir roles y
responsabilidades en materia de riesgos.

De igual forma, del proceso de Comunicacidon Publica se materializd el siguiente
riesgo: “Omision de los Gerentes Publicos y Lideres de Proceso en el cumplimiento de
los requisitos de informacion”:

Imagen No. 2. Materializacion de Riesgos 2.
CANTIDAD

MES SOLICITANTE REQUISITO INCUMPLIMIENTOS
Gestién Humana Politica de Comunicacién - ortografia y completa 3
FEBRERO Politica de Comunicacion - ortografi
. B NI grafia y correcta
Secretaria General - Gerencia Publica el G (Tt o e 2
i Politica de Comunicacién - fuente tipografica, correcta, ortografia

(AR (AT Manual de Identidad Visual Corporativa - 5.2. Piezas graficas <
Gestién TIC Politica de Comunicacion - completa 1
MARZO Comunicacién Publica Politica de Comunicacién - completa 1
Despacho - Gerencia Publica Politica de Comunicacion - ortografia 1
Secretaria General - Gerencia Publica Politica de Comunicacién - ortografia, lenguaje claro y correcta 4

i Manual de Identidad Visual Corporativa
(Caniiral vy BRI 4.1 Documentos - encabezado y pie de pagina :

P A Manual de Identidad Visual Corporativa
Consolidacion de la Informacion o " . - 2

4.1 Documentos - logosimbolismo, y Encabezados y pie de pagina

ABRIL Gestion Administrativa Politica de Comunicacién - ortografia 1
Gestién Humana Politica de Comunicacién - ortografia y completa 6

-4 . . Manual de Identidad Visual Corporativa
Gestion de Recursos Financieros 4.1 Documentos - Encabezados y pie de pagina 1
Gestion TIC Politica de Comunicacion - ortografia 1
TOTAL PRIMER CUATRIMESTRE 2025 28

El doctor Mauricio Gémez Villegas solicitd que en las mesas de trabajo que se realicen
con el proceso de Comunicacién Publica se alcancen consensos frente al nivel
adecuado de exposicidén al riesgo. Sefialé la importancia de encontrar un equilibrio
entre evitar que los procesos administrativos asuman indicadores asociados a riesgos
que podrian descontextualizarse, y la necesidad de que dichos procesos fortalezcan
la calidad de la informacion que producen, particularmente en lo relacionado con
aspectos formales como errores gramaticales y ortograficos. Enfatizé que, dado que
el origen de la informacion esta en la fuente, el enfoque de gestion del riesgo debe
situarse en la Primera Linea de Defensa, por lo que sugiere que en dichos espacios se
precise el disefio del riesgo teniendo en cuenta los aspectos ya mencionados.

La doctora Claudia Hernandez complementd la intervencion, sefalando que la
materializacion de un riesgo conlleva la formulacion de planes de mejoramiento; no
obstante, a pesar de su implementacién, en algunos casos la situacién persiste sin
mejoras sustanciales. En este sentido, indicoé la necesidad de revisar y analizar con
mayor profundidad la situacién, ponderando desde la perspectiva de la gestion del
riesgo el impacto que estos eventos tienen sobre el cumplimiento de los objetivos
estratégicos. Asimismo, planted la importancia de definir mecanismos alternativos
gue permitan gestionar de manera mas efectiva estas situaciones y avanzar en su
reduccion y mitigacién.
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Con respecto al proceso de Normalizacién y Culturizacién Contable, se identificé la
materializacion del siguiente riesgo: “Inconsistencia técnica en la regulacion contable
expedida y conceptos emitidos”:

Imagen No. 3. Materializacion de Riesgos 3.
MES EVENTO ACCION CORRECTIVA

Emitir un concepto general sobre el tratamiento contable
del traslado de bienes, recursos u obligaciones entre
unidades o subunidades de una entidad contable publica
Inconsistencia técnica en conceptos del &mbito del SIIF-Nacién y derogar:
emitidos en 2016 y 2018 2016, Concepto Ministerio de Defensa Nacional
2018, Concepto Consejo Superior de |la Judicatura
2018, Concepto Instituto Geografico Agustin Codazzi
2018, Concepto Ministerio de Defensa Nacional

FEBRERO

Dada la especificidad del riesgo y del proceso, la doctora Rocio Pérez planteé la
inquietud sobre la necesidad de elaborar un plan de mejoramiento, considerando que
se tratd de un error que fue identificado y corregido de manera inmediata. No
obstante, debido a la forma en que opera el Sistema, se indicé que debe formalizarse
dicho plan. En ese sentido, el doctor Mauricio Gdmez Villegas propuso que, para este
tipo de casos, se adopte un plan de mejoramiento estandarizado en cuanto a causas
raiz, actividades y acciones correctivas, dado que la materializacidon del riesgo se
identifica generalmente a partir de revisiones posteriores a la emisidon de conceptos
—por ejemplo, al dar respuesta a consultas—, lo que dificulta precisar la causa del
error debido al tiempo transcurrido entre la ocurrencia y su deteccion.

Frente al proceso de Fortalecimiento de la Generacion de Informacién desde El
Sistema de Informacion Misional de la CGN, se detectd la materializacion del riesgo:
“Disminucion del presupuesto apropiado”:

Imagen No. 4. Materializacion de Riesgos

MES EVENTO ACCION CORRECTIVA
ENERO Disminucién del presupuesto Se realizé el documento con el ajuste del valor asignado y
apropiado se actualizé la informacion en la plataforma PIIP del DNP

5.3 RUTA DE TRABAJO GESTION DE RIESGOS

La doctora Claudia Hernandez expuso la siguiente ruta de trabajo con respecto a la
Gestion de Riesgos:
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Imagen No. 5. Ruta de Trabajo Gestion de Riesgos.

< CONTADURIA
GINERAL DF LA NACION

RUTA DE TRABAJO GESTION DE RIESGOS

7 May - 20 May 21 May - 13 jun S 16un-4ul . 7lun-25%u

NV \ / \
~, - /
o @ O "™ ‘ |
Actualizacién Seguimiento a Actualizacion Actualizacién Revisién Riesgos 7
Politica de Riesgos Riesgos vigentes y formato matriz Riesgos 4 Procesos
publicados en la riesgos y revision procesos propuestas 2024

pagina web de matrices pendientes
propuestas en 2024

Nota 1: Se pueden presentar desviaciones en el cronograma debido a que se requieran mas reuniones de las planeadas
Nota 2: El cronograma no incluye la actualizacion o revision de riesgos de Seguridad de la informacién

Frente a la actualizacidon de la Politica de Riesgos, se presentd el documento con los
lineamientos impartidos en el marco de la versidon 6 de la Guia para la Administracion
de los Riesgos del DAFP, para aprobacion en el presente Comité. Una vez aprobada,
se procedera con la socializacién mediante los distintos canales de comunicacién que
dispone la Entidad.

Con respecto al seguimiento de riesgos de los procesos, se recogié informacién por
medio de un formulario compartido con los procesos, misma que servird como insumo
para la elaboracion de un informe de monitoreo, que posteriormente serd compartido
con los procesos y publicado en la sede electrénica.

En la tercera etapa, la Coordinadora del GIT de Planeacién sefialé que se encuentran
actualizando el formato de la matriz de riesgos para posteriormente proceder con la
revision de las matrices propuestas y generar una nueva version, que se prevé
presentar al finalizar el mes de julio para aprobacion.

6. GIT DE SERVICIOS GENERALES, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS -
GRUPO DE CONTABILIDAD

6.1. PRESENTACION ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE A 31 DE
DICIEMBRE DE 2024.

La doctora Luisa Valeria Galindo, profesional del GIT de Servicios Generales,
Administrativos y Financieros — Contabilidad, expuso de forma comparativa las cifras
financieras de la CGN de los periodos 2023 y 2024, sefialando lo siguiente:

Durante la vigencia 2024, los ingresos sin contraprestacion ascendieron a $28.388
millones, lo que representa un incremento del 30% respecto a 2023 ($21.796
millones). Este crecimiento obedece a una mayor ejecucidon de recursos tanto del
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rezago presupuestal como de los asignados en la vigencia actual, lo que permitid
reducir significativamente las partidas pendientes de pago al cierre del ejercicio.

Por su parte, los ingresos con contraprestacién se duplicaron al pasar de $155
millones en 2023 a $321 millones en 2024, representado por el reconocimiento de
rendimientos del fondo de ICETEX.

Los gastos de administracién y operacion aumentaron un 21%, debido principalmente
a la creacion de nuevos cargos durante el primer semestre del ano y a la nivelacion
de grados en algunos cargos de planta hacia el cierre del periodo.

En cuanto a los gastos no operacionales, se observa un crecimiento significativo del
372%, explicado principalmente por el aumento en las comisiones del fondo ICETEX
y el reconocimiento contable por bajas de activos no financieros, en linea con los
procesos de depuracion del activo.

El resultado del ejercicio fue una pérdida de $127 millones, inferior a la pérdida
registrada en 2023, lo que evidencia una mejora en el desempefio financiero de la
entidad.

En cuanto a la Situaciéon patrimonial al cierre de 2024, la entidad presenté:
e Activos totales: $12.068 millones
e Pasivos totales: $2.014 millones
e Patrimonio de las entidades de gobierno: $10.054 millones

El activo se redujo en $1.510 millones, pasando de $13.579 millones en 2023 a
$12.068 millones en 2024, debido a la depuracion de bienes que no cumplian con los
criterios de reconocimiento, en cumplimiento de las decisiones del Comité de Activos
Fijos.

Los pasivos también disminuyeron, al pasar de $3.394 millones en 2023 a $2.014
millones en 2024, principalmente por el saneamiento de obligaciones pendientes
mediante gestidn de pago efectiva al cierre del ejercicio.

El patrimonio refleja una recuperacién parcial, al disminuir la pérdida del ejercicio de
$1.310 millones en 2023 a $127 millones en 2024. No obstante, el desahorro
acumulado se incrementd, al pasar de $2.804 millones negativos en 2023 a $4.117
millones negativos en 2024, debido a la reclasificacion del resultado del ejercicio
anterior.

Por ultimo, sugirié continuar con los acercamientos necesarios con el fin de obtener
el sistema auxiliar financiero y administrativo de almacén y administracion de bienes,
en especial por la necesidad de actualizacion de este.
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7. AVANCES GESTION GIT DE CONTROL INTERNO.

7.1. RESULTADOS DE INFORMES DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS DE LEY
(INFORMES)

La doctora Katherine Forero sefiald que durante el periodo comprendido entre el 01
de enero y el 30 de abril el GIT de Control Interno realizé 12 informes:

Tabla No. 3. Informes GIT Control Interno.

No. Nombre Alcance Resumen Resultados

1 Normas de Carrera | II semestre 2024 Cumplimiento general verificado en
Administrativa seleccién, desempefio y encargos.

Vacantes provistas.

2 Auditoria a Recursos | Vigencia 2024 Fortalezas en la Politica Contable,
Administrativos Y debilidades en la gestidn de riesgos.
Financieros

3 Evaluacion del SCIC Vigencia 2024 Calificacion (4.87)

4 Evaluacion Institucional | Vigencia 2024 Cumplimiento satisfactorio. Mejoras en
por Dependencias eficacia de procesos de soporte.

5 Licenciamiento de | Vigencia 2024 Cumplimiento normativo. Controles
Software y Derechos de activos y manejo adecuado de
Autor obsolescencia.

6 Austeridad I Trimestre 2025 Reduccién en vacaciones (-72%), tiquetes
(-50%) y papeleria (769%). Alerta por
aumentos en celulares y horas extras.

7 Austeridad IV Trimestre 2024 Avances en sostenibilidad y
racionalizaciéon del gasto. Se recomienda
actualizar plan 2025.

8 Gestion de PQRSD IT Semestre 2024 Cumplimiento en tiempos vy forma.
Recomendacion: mejorar coherencia y
seguimiento.

9 Sistema de Control | Segundo semestre | Se evidencié un funcionamiento éptimo e

Interno 2024 integrado del sistema, con cumplimiento
del 95%.

10 Mapa de Riesgos de | Tercer trimestre Controles preventivos activos
Corrupcioén

11 | Sistema e-KOGUI Segundo semestre | Registro de litigios conforme a normativa.

2024 Comité de Conciliaciéon activo.
Informacion oportuna y coherente.

12 | Plan Anticorrupcion vy | Tercer trimestre | Seguimiento en  Excel.  Evidencias
Atencioén al Ciudadano - 2024 verificadas.  Compromisos cumplidos

segun el PAAC.

El doctor Mauricio Gémez Villegas agradece la gestidon y resalta la importancia de que
cada uno de los procesos revise con diligencia y oportunidad los informes que realiza
el GIT de Control Interno, de forma que la comprension de los hallazgos,
recomendaciones y oportunidades de mejora puedan ser bien incorporadas por cada
uno de los procesos en el informe definitivo.




CONTADURIA

GEMERAL DE LA MACION

Cuentas Clargs, Estode Transparenie

7.2. AVANCE DE EJECUCION DEL PLAN DE AUDITORIAS Y
SEGUIMIENTOS CON CORTE AL 30 DE ABRIL DE 2025

La doctora Katherine Forero recuerda que el Plan Anual de Auditorias y Seguimientos
estd estructurado conforme a los 5 roles que enmarcan las funciones de las oficinas,
unidades de control interno o quien haga sus veces, segun la normatividad vigente.

Tabla No. 4. Gestion GIT Control Interno — con corte al 30 de abril de 2025

Actividades del PAAS
Rol Decreto 987 2025 Comentarios
de 2017 Cantidad | Cantidad
Planeada | ejecutada
Liderazgo 4 15 e 8 comités de Conciliacion,
Estratégico e 4 comités Institucionales de Gestion y Desempefio,
e 1 comité de Contratacion,
e 1 comité Institucional de Coordinacién de Control
Interno.
e 1 comité Evaluador de Activos Fijos.
Enfoque hacia la 1 1 En el mes de abril se participé en una jornada de
Prevencion sensibilizacion con el Proceso de Gestion Financiera.
Evaluacion a la 1 1 En el mes de enero se realizd el seguimiento a la
Gestion del efectividad de los controles establecidos en las
Riesgo matrices de los Mapas de Riesgos de corrupcion.
Evaluacion y 4 12 ¢ 1 auditoria
Seguimiento e 11 informes y seguimientos de ley.
Relacién Entes N/A 2 eTrasmision SIRECI CGR II semestre 2024
Externos de ¢Se participé en una mesa de trabajo sobre riesgos de
Control fraude con la Contraloria General de la Republica

Por ultimo, frente al item de Otras actividades, en el periodo comprendido entre el 01
de enero al 30 de abril de 2025, se adelantd el proceso de gestidon documental de la
informacién generada por el GIT de Control Interno, para lo que se sostuvieron mesas
de trabajo que guiaron la organizaciéon documental de la informacion.

7.3. PROPUESTA MODIFICACION PLAN DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS
2025

Con respecto al Plan Anual de Auditorias y Seguimientos, la doctora Katherine Forero
presentd una serie de modificaciones, asi:

1. Eliminaciones:

e Tercer reporte del Plan Anticorrupcion y de Atencién al Ciudadano correspondiente
al mes de septiembre de 2025: De conformidad con lo establecido en el Decreto
1122 de 2024 ya no se requiere el seguimiento del reporte de forma cuatrimestral.

e El reporte de seguimiento en el aplicativo SUIT - Racionalizacion de Tramites,
programado para el mes de septiembre de 2025, considerando que se abordara
una vez implementado el Programa de Transparencia y Etica Publica.



CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Clargs, Estode Transparenie
e El informe de la procuraduria se abordara en el Seguimiento al cumplimiento
de la Ley de transparencia y del derecho al acceso a la informacion
publica - ITA, programado para septiembre.

2. Modificaciones:

e Actualizacion de los criterios normativos del Seguimiento al cumplimiento de la
Ley de transparencia y del derecho al acceso a la informacion publica - ITA, Se
incluyd la Ley 1712 de 2014, se incluye especificamente las Disposiciones
generales en materia de transparencia y del derecho de acceso a la informacion
publica nacional contenidas en el Libro 2. Parte 1. Titulo 1 del Decreto 1081 de
2015 y se eliminaron normas repetidas.

Los miembros del Comité aprobaron por unanimidad las eliminaciones vy
modificaciones.

3. Inclusiones:

e Rol de Liderazgo Estratégico: Seguimiento a la estructuracién del Programa de
Transparencia y Etica Publica.

e Rol de Evaluacion y Seguimiento: Auditoria de Cumplimiento de las metas de
Proyecto de Inversion (Realizacion julio - agosto 2025)

e Informes y Seguimientos de Ley: Informe de Seguimiento al cumplimiento de
la Estrategia de Rendicion de Cuentas (septiembre 2025).

Las inclusiones fueron aprobadas por unanimidad por los miembros del Comité.
8. COMPROMISOS

No se generaron compromisos durante la sesion.

9. PROPOSICIONES Y VARIOS

Sobre este particular no se presentaron propuestas ni intervenciones por parte de los
miembros del Comité, por lo que no se abordaron temas en este espacio.

Agotado el orden del dia, el Contador General de la Nacion levantd la sesién a las
9:06 a.m. del 29 de mayo de 2025.

La presentacién en PPT es parte integral del acta.

En constancia firman,

%

- %H\enm @%—YO }’P

Mauricio GoOmez Villegas Katherine Forero Méndez
Contador General de la Nacién Secretaria Técnica Comité CICCI
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COMITE INSTITUCIONAL DE COORDINACION
DE CONTROL INTERNO

12 SESION EXTRAORDINARIA
29 de mayo de 2025

Grupo Interno de Trabajo de Control Interno
Vigencia 2025
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Cuentas Claras, Estado Transparente

Orden del dia

Verificacion del quérum.

Lectura y aprobacion del orden del dia.

Referencia a la aprobacién del acta anterior.
Seguimiento compromisos sesidn anterior (27/01/2025).
Avances Gestion GIT de Planeacion 2025.

5.1. Aprobacién Politica de Administracién de Riesgo de la Contaduria ‘ l
General de la Nacién.

nHbheE

5.2. Reporte de materializacién de riesgos enero-abril 2025.
5.3. Ruta de Trabajo Gestion de Riesgos.
6. GIT de Servicios Generales, Administrativos y Financieros — Contabilidad
6.1. Presentacion Estados Financieros con corte a 31 de diciembre de
2024.
7. Avances Gestién GIT de Control Interno.
7.1. Resultados de Informes de Auditorias y Seguimientos de Ley
(Informes).
7.2. Avance de ejecucién del Plan de Auditorias y Seguimientos con
corte al 30 de abril de 2025.
7.3. Propuesta modificacion Plan de Auditorias y Seguimientos 2025.

. Proposiciones y Varios.

oo
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Cuentas Claras, Estado Transparente

Verificacion de Quorum MIEMBROS
Resolucién No. 14 de 2025 NOMERE CARGO
Dr. Mauricio Gémez Villegas. Contador General de la Nacién/ Presidente CICCI
Dra. Rocio Pérez Sotelo Subcontadora General de Investigacion y Normas.
L

Coordinadora GIT de Planeacion Integral vy

SO Dra. Claudia Patricia Hernandez Diaz Representante de la Direccion del MECI.

Dr. Fredy Armando Castafio Pineda /
Dr. Jaime Gavilan Vallejo (Encargado)

Dr. Jaime Gavilan Vallejo Secretario Privado

Secretario General

INVITADOS
NOMBRE CARGO

GIT de Servicios Generales, Administrativos y
Financieros (Contabilidad)

Dra. Luisa Valeria Galindo

Coordinadora GIT de Servicios Generales,

Dra. Denis Eliana Hernandez Nino Administrativos y Financieros

Dr. César Augusto Rincon Vicentes Coordinador GIT de Juridica

Coordinadora GIT de Control Interno/Secretaria
Técnica CICCI

Julieth Paola Pulido Parra Contratista del GIT Control Interno

Dra. Katherine Forero Méndez

www.contaduria.gov.co



4. SEGUIMIENTO A COMPROMISOS SESION ORDINARIA
No. 1 CICCI
27 DE ENERO 2025



‘, CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

4. Seguimiento a los compromisos 27 de enero de 2025.

7. COMPROMISOS ‘

Tabla No. 3 ‘
COMPROMISOS RESPONSABLE(S): FECHAS
Establecer cudles son los lineamientos establecidos | Secretaria Técnica | Previo a la siguiente
por el DAFP para el seguimiento, por parte de las | CICCI sesion del CICCI

oficinas de Control Interno, con respecto al
seguimiento del PTEE.

El Departamento Administrativo de la Funcion Publica -DAFP en desarrollo de reuniones
programadas para el fortalecimiento de las oficinas de Control Interno, se ha manifestado
que los lineamientos para la estructuracion del Programa de Transparencia y Etica Publica -
PTEP se encuentran contenidos en el anexo al Decreto 1122 de 2024; sin embargo,
informaron que la Secretaria de Transparencia de la Presidencia de la Republica se encuentra
elaborando una caja de herramientas, que disponga los formatos, procedimientos y demas
lineamientos que permitan orientar a las entidades en la estructuracion del PTEP en su
completitud. Igualmente, se hace énfasis en que los seguimientos y evaluaciones que realice
control interno deben estar incorporados en el PTEP.

www.contaduria.gov.co



5. AVANCES GESTION GIT DE PLANEACION 2025



5.1. APROBACION POLITICA DE ADMINISTRACION DE RIESGO DE LA
CONTADURIA GENERAL DE LA NACION



CONTADURIA

Politica de Administracion del Riesgo CGN ce s s

( ) ( )
OBJETIVO PRINCIPALES CAMBIOS
g D4 . J
Establecer las directrices vy /\/ Alcance: Incluye los riesgos fiscales. \
lineamientos para la
administracion de los riesgos v Niveles de responsabilidad para el manejo de riesgos: Fortalece las lineas de
en la Contaduria General de la defensa y da claridad de las responsabilidades de cada una. Se incluyen

Nacién. con el fin de fortalecer responsabilidades para nuevos actores en la segunda linea de defensa.
I

la toma de decisiones, v/ Metodologia aplicada: Describe las etapas de la administracién del riesgo. Se

contribuir al cumplimiento de basa en la Guia para la Administracion del Riesgo y el Disefio de Controles en
los objetivos estratégicos de la Entidades Publicas” - Versién 6 y en la Metodologia General Ajustada (MGA
Entidad y promover una WEB).

cultura organizacional

v Niveles de probabilidad e impacto: Se resalta lo correspondiente a la

orientada al control y Ila > U= _ _ _ »
actualizacion de los niveles de impacto para los riesgos de corrupcion.

prevencion.

v’ Estrategias para combatir el riesgo: Se resalta la inclusidon sobre las opciones

Asi mismo, pretende obtener de tratamiento del riesgo.
un nivel de riesgo residual
aceptable mediante la v' Materializacién de riesgos: Fortalece las lineas de defensa y da claridad de

las responsabilidades de cada una de ellas. Se incluyen acciones especificas

implementacion efectiva de _ _ (NERYE
respecto a los riesgos fiscales frente a su materializacion.

controles y acciones de

K mitigacion. / v Monitoreo y Revision - Evaluacion: Se precisa las responsabilidades, acciones
\ y tiempos para estas etapas.

9
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5.2. REPORTE DE MATERIALIZACION DE RIESGOS ENERO - ABRIL 2025



-7 - CONTADURIA
Gestion del riesgo ¥ coeu s a i
Reporte de materializacion de riesgos

COMUNICACION PUBLICA
Riesgo: Omision de los Gerentes Publicos y Lideres de Proceso en el uso de los canales de
comunicacion publica

MES PROCESO
Gestion Juridica
ENERO
Gestion TIC
Gestion Juridica
FEBRERO , . )
Gestion Administrativa
MARZO Gestion Administrativa
ABRIL Gestion Juridica
TOTAL PRIMER CUATRIMESTRE 6
2025

Corresponde a los procesos que NO divulgaron contenidos o realizaron publicaciones en
los canales internos y externos de la Entidad.
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Gestion del riesgo & Setined
Reporte de materializacion de riesgos

COMUNICACION PUBLICA
Riesgo: Omisién de los Gerentes Publicos y Lideres de Proceso en el cumplimiento de los requisitos de
informacion

CANTIDAD
MES SOLICITANTE REQUISITO INCUMPLIMIENTOS
Gestion Humana Politica de Comunicacion - ortografia y completa 3
FEBRERO s i A /
Secretaria General - Gerencia Publica Politica de Comunicacion - ortografia y correcta 2
Politica de Comunicacion - correcta
, Politica de Comunicacién - fuente tipografica, correcta, ortografia

sesien [Flmee Manual de Identidad Visual Corporativa - 5.2. Piezas graficas i
Gestién TIC Politica de Comunicacion - completa 1
MARZO Comunicacion Publica Politica de Comunicacion - completa 1
Despacho - Gerencia Publica Politica de Comunicacion - ortografia 1
Secretaria General - Gerencia Publica Politica de Comunicacion - ortografia, lenguaje claro y correcta 4

., Manual de Identidad Visual Corporativa
Control y Evaluacion . o 1

4.1 Documentos - encabezado y pie de pagina

.. -, Manual de Identidad Visual Corporativa

Consolidacion de la Informacion , ; . L. 2
4.1 Documentos - logosimbolismo, y Encabezados y pie de pagina

ABRIL Gestion Administrativa Politica de Comunicacion - ortografia 1
Gestion Humana Politica de Comunicacion - ortografia y completa 6

., . . Manual de Identidad Visual Corporativa
Gestion de Recursos Financieros : P 1

4.1 Documentos - Encabezados y pie de pagina

Gestién TIC Politica de Comunicacion - ortografia 1
TOTAL PRIMER CUATRIMESTRE 2025 28
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GEStién dEI I‘ieng CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

NORMALIZACION Y CULTURA CONTABLE
Riesgo: Inconsistencia técnica en la regulacion contable expedida y conceptos emitidos

MES EVENTO ACCION CORRECTIVA

Emitir un concepto general sobre el tratamiento contable
del traslado de bienes, recursos u obligaciones entre
unidades o subunidades de una entidad contable publica
Inconsistencia técnica en conceptos del ambito del SIIF-Nacion y derogar:
emitidos en 2016 y 2018 2016, Concepto Ministerio de Defensa Nacional
2018, Concepto Consejo Superior de la Judicatura
2018, Concepto Instituto Geografico Agustin Codazzi
2018, Concepto Ministerio de Defensa Nacional

FEBRERO

FORTALECIMIENTO DE LA GENERACION DE INFORMACION DESDE EL SISTEMA DE INFORMACION
MISIONAL DE LA CGN BOGOTA

Riesgo: Disminucion del presupuesto apropiado

MES EVENTO ACCION CORRECTIVA
Disminucion del presupuesto Se realiz6 el documento con el ajuste del valor asignado y
ENERO , L, ) -
apropiado se actualizo la informacion en la plataforma PIIP del DNP
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5.3. RUTA DE TRABAJO GESTION DE RIESGOS



CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

RUTA DE TRABAJO GESTION DE RIESGOS

En proceso

@ 21 May - 13 jun
Yrrere

Actualizacidn Seguimiento a Actualizacion Actualizacion Revision Riesgos 7
Politica de Riesgos Riesgos vigentes y formato matriz Riesgos 4 Procesos
publicados en la riesgos y revision procesos propuestas 2024
pagina web de matrices pendientes

propuestas en 2024

Nota 1: Se pueden presentar desviaciones en el cronograma debido a que se requieran mas reuniones de las planeadas
Nota 2: El cronograma no incluye la actualizacidn o revision de riesgos de Seguridad de la informacién

15
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6. GIT DE SERVICIOS GENERALES, ADMINISTRATIVOS Y FINANCIEROS -
GRUPO DE CONTABILIDAD



6.1. PRESENTACION ESTADOS FINANCIEROS CON CORTE A 31 DE
DICIEMBRE DE 2024.



CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras. Estado Transparente

UAE - CONTADURIA GEMERAL DE LA MACION
(cifras expresadas en pesos colombianos)

Estados de situacion financiera comparativos

4l 31 de diciembre &l 31 de diciembra Variacion Variacion
MNota 2024 2023 Absoluta Porcentual
Activos
Activos Corrientes
Efectivo y equivalentes al efectivo 5 202.944 9.981 192.963 1933%
caja o 1] o Mia
Depositos en Instituciones Financisras 202 944 SooE] 192 963 1933%
Cuentas por cobrar 7 19.819.515 16.223.596 3.595.919 22%
Otras cuentas por cobear 19.819.515 16.223. 596 3.595.919 22%
Otros activos o 215.220.855 -215.220.855 -10:0%
Bienes y Servidos Pagados por Anticipado o 215.220.855 -215.220.855 - 105
Avances y anticipos y entregados 1] 1] 1] INSA
Total actives corrientes 20.022.459 231.454.432 -211.431.973 -91%
Activos no cormientes
Propiedad, planta y equipo 10 4.119.124.329 4.934.510.028 -§15.385.600 -17%
Bienas muebles en bodega 306.122.403 B.220.230 2899.902.173 AB21%
Maguinaria y equipo no explotados 44,129,450 605.912 324 -561.782.B65 -B3%
Magquinaria y equipo 0.064.235 12173734 -3 106 959 -26%
Equipo medico y cientifico 5.807.200 i} 5_B07.200 Nfa
Muebles, enseres y equipos de oficina 485 020 654 480758563 -5 729,860 -1%
Equipos de comunicacion y Computacisn 7.480.078.110 7.804 960,074 -324. B81.964 -2%
Equipo de transporte, traccion y elevac. 295.770.453 205 770.453 o 0%
Depreciacion acumulada [Cr) -4.506.877.236 -4.281.285.861 -225.591.376 5%
Otros activos 14 7.929.622. 742 B.413.106.0E9 -4E3.483.347 -6%
Recursos entregados en administracion 16 2. 708 B33.627 1.427.141 560 1 2E1.692.068 a0t
Intangibles 17.083.660.455 18.967.345.523 -1.B83.685.068 -10%
Amortizacion acumulada de intangibles [Cr) -11.838.616.143 -11.981.380.904 42 764,851 0%
Activos diferidos 75.744. 502 o 75.744 BD2 Nfa
Total activos no Ccormientes 12.048.747.071 13.347.616.118 -1.298.869.046 -10%%
Total activos 12.068.769.530 13.579.070.550 -1.510.301.020 -11%

18

www.contaduria.gov.co



Pasivos
Pasivos cormientes
Cuentas por pagar
Adquisicion bienes y servicios
Recursos a favor de terceros
Descuentos de némina
Retencion en la Fte. & Impto. de timbre
Impuestos, contribuciones y tasas
otras cuentas por pagar
Beneficios a empleados
Beneficios a empleados a corto plazo
Total pasivos cormentes
Pasivos no correntes
Provisiones
Litigios y demandas
Provisiones Diversas
Total pasivos no corrientes
Total pasivos
Patrimonio
Patrimonic de las entidades de gobierno
capital fizcal
Resultado del ejercicio de ejercicios anteriores
Resultado del ejercicio
Total patrimonio
Total pasivos y patrimonio

Cuentas Deudoras
Deudoras de control 1.787.136. 549
Deudoras en comtra (CR) - 1.787.136.949

Nota

Z1

3

7

26

UAE - CONTADURIA GEMERAL DE LA NACION
|cifras expresadas en pesos colombianos)

Estados de situacicn financiera comparativos

&l 31 de diciembre

&1 31 de diciembra

2024 2023
576.405.328 2.255.701.102
322.958.184 1.95E.493.931

o 723,500

725.000 B.765. 908
157.690.189 12B.320.191

o o

95.031.945 161.384 572
1.249.223.667 548.486.418
1.240.223.667 S4B 486,418
1.825.628.995 3.204.187.520
188.413.687 190.615.958
188 413 687 188.413 6E7

o 2202 371

188.413.687 190.615.958
2.014.042.682 3.394.803.478
10.054.726.848 10.184.267.071
14.300.067.997 14,300,067 957
-4.117.624.108 -2.504 B0S B54
-127.717.041 -1.310.991 032
10.054.726.848 10.184.267.071

12.068.769.530

Cuentas Acresdoras
Cuentas de orden acreedoras
Acreedoras en comtra (DB}

13.579.070.550

Variacion
absoluta

-1.679.295.774
-1.635.535.736
-723.500
-6.044.908
28.360.998

o

-66.352.628
3I00.737.249
3I00.737.248

-1.37B.558.525
I —

-2.202.271
o

-2.202.271

-1.380.760.796

-129.540.223
o
-1.312.814.214
1,183 273990

-129.540.223
-1.510.301.020

714483633
714.483.633

CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

‘Variacion

Porcentual

-1%

47%
N/a

-11%

19
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CONTADURIA
GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

UAE - CONTADURIA GENERAL DE LA NACION
[Cifras expresadas en pesos colombianos)

Estado de Resultados Comparativo

Al 31 de diciembre Al 31 de diciembre Variacion Variacion
Mota 2024 2023 Absoluta Porcentual
Ingresas y Gastos
Transferencias y subvenciones
Otras transferencias o 52.B14 -52.814 -100%
Operaciones interinstitucionales
Fondes recibidos 27.691.584.053 21.236.657.384 6.454.926.669 30%
Operaciones sin flujo de efectivo 696.735.649 560.104.436 136.631.213 24%
Ingresos sin contraprestacion 28 28.388.315.702 21.796.814.534 6.591.505.068 30%
De administracion y operacion
Sueldos y salarios B.O7B.105.158 5.666_808.310 2411 296 B4R 43%
Contribuciones imputadas 18.632.916 16.297.565 2.335.351 14%
Contribuciones efectivas 2.071 865.155 1.474 365.000 507.500.155 41%
Aportes sobre la nomina 445 1878300 320.159.500 125.028.300 39%
Prestaciones sociales 2.996.152.765 2.389.608.960 606.543 805 25%
Gastos de personal diversos 406949 891 132122 440 274 827451 208%
Generales 11.230.859.759 10.156.869.956 1.073.9689.802 11%
Impuestos, contribuciones y tasas 55.585.649 45.B74.436 6.715.213 1a%
Deteriore, depreciaciones, amortizaciones y provisiones
Depreciacion de propiedades, planta y equipo 1.091_600.868 D62 705.662 128 895206 13%
Amortizacion de actives intangibles 1.625.213.176 1922 683.241 -287 470,065 -15%
Provisiones, litigios y demandas o o 1] (5]
Gastos de administracion y operacion 29 28.020.157.137 23.090.495.071 4.929,662.066 21%
Resultado de la operacion ordinaria 368.162.564 -1.293.680.437 1.661.843.001 -128%

www.contaduria.gov.co
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CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

UAE - CONTADURIA GENERAL DE LA NACION

[Cifras expresadas en pesos colombianas)

Estado de Resultados Comparativo

Al 31 de diciembre Al 31 de diciembre Variacion Variacion
Mota 2024 203 Absoluta Porcentual
Ingresos y Gastos
Otros ingresos
Financieros 284.178.901 153.836.767 130.342.134 B5%
Ingresos diversos 37.034.645 2.005.076 35.028.569 1747%
Reversion de provisiones 11 0 11 N/
Ingresos con contraprestacion 28 321.213.557 155.841.843 165371714 106%
_—_— _—_— e oo
Operaciones interinstitucionales
Operaciones de enlace 308.909.346 162.581.218 145.328.128 a0
Otros gastos 308.509.346 162.581.218
Comisiones 114.359.027 2.095.97M 112 263.056 5356%
Financieros a 127 187 -127.187 -100%
Gastos diversos 3593.824.750 £.348.062 385.476.728 4618%
Gastos no operacionales 23 817.093.163 173.152.438 643,940,725 3IT%
Excedente [Superavit] No Opercional -135.879.606 -17.310.535 -478.569.011 IT65%
Resultado {Ahorro o Desahorro) Del Periodo -127.717.041 -1.310.991.032 1.183.273.990 -40%
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CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

UAE - CONTADURIA GENERAL DE LA NACION
(Cifras expresadas en pesos colombianos)

ESTADO DE CAMEBIOS EN EL PATRIMONIOD

Saldo del Patrimonio a 31 de diciembre de 2023 5 10.184 267.071,15

Variaciones patrimoniales -129.540.223,40

Saldo del Patrimonio a 31 de diciembre de 2024 5 10.054.726. 847,75
Diciembre Diciembre

DETALLE DE LAS VARIACIONES PATRIMORMIALES 2024 2023 Variacion Absoluta

PARTIDAS SIN VARIACION

Capital Fiscal 14.300.067.997,17 14.300.067.9597,17 -

INCREMENTOS

Resultado del ejercicio 0,00 0,00 -

DISMINUCIOMNES

Resultado del ejercicio - 127.717.041,11 - 1.310.951.031,55 1183 273.990 44

Resultado de ejercicios anteriores - 4117624 108,31 - 2804 B09 894 47 - 1312814213 84

Total variaciones patrimoniales - 4.245.341.145 42 - 4.115.800.926,02 - 125.540.223,40

22
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7. AVANCES GESTION GIT DE CONTROL INTERNO.



7.1. RESULTADOS DE INFORMES DE AUDITORIAS Y SEGUIMIENTOS DE
LEY (INFORMES)



Austeridad IV Trimestre 2024

Avances en sostenibilidad y racionalizaciéon
del gasto. Se recomienda actualizar plan

Normas de Carrera Administrativa
- 2024-11

Cumplimiento general verificado en
seleccion, desempefio y encargos.

, 2025.
Vacantes provistas. AU DITO RIA
Auditoria a Recursos Administrativo
y Financieros / Evaluacién del SCIC INTERNA Y Gestion de PQRSD - 2024-I1I
Cumplimiento en tiempos y forma.
Calificacion (4.87) fortalezas en la Politica Contabl SEGUIMIENTOS R:col:nlenldacién: n‘llejoi:ar gloherrencia y
debilidades en la gestion de riesgos . REALIZADOS POR EL seguimiento.

GIT DE CONTROL
INTERNO

Sistema de Control Interno Control

Interno (Segundo semestre 2024)
Como resultado, se evidencié un optimo e
integrado funcionamiento de los componentes del
Co RTE A sistema, con un nivel de cumplimiento del 95%.

ABRIL DE 2025

‘ 12 Informes

Evaluacion Institucional por
Dependencias (2024)

Cumplimiento satisfactorio. Mejoras en
eficacia de procesos de soporte.

Licenciamiento de Software y
Derechos de Autor

Mapa de Riesgos de Corrupcion
- 2024-I11

Sin materializacion de riesgos. Controles
preventivos activos. Sugerencia: incluir
riesgos tecnoldgicos.

Cumplimiento normativo. Controles activos
y manejo adecuado de obsolescencia.

Sistema e-KOGUI - 2024-11I

Registro de litigios conforme a normativa.
Comité de Conciliacion activo. Informacion
oportuna y coherente.

Austeridad I Trimestre 2025

Reduccién en vacaciones (-72%), tiquetes
(-50%) y papeleria (-69%). Alerta por
aumentos en celulares y horas extras.

Plan Anticorrupcion y Atencion al
Ciudadano - 2024-I11I

Seguimiento en Excel. Evidencias verificadas.
Compromisos cumplidos segun el PAAC.
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7.2. Avance de ejecucion del plan de auditorias y seguimientos con
corte al 30 de abril de 2025

El Plan Anual de Auditorias y Seguimientos,

12 . .7
Rol de Liderazgo Estratégico 1- 16 en su primera version, cuenta con 64
actividades distribuidas en los 5 roles de
Rol de Enfoque hacia la Prevencion -67 COntrO| InternO y OtraS aCtIVIdadeS, de |aS
’ cuales a 30 de abril se ejecutaron 39 y 2 se
Rol de Evaluacion de la Gestion del Riesgo F i encontraban en e_]eCUCIOI’\:
0

F 3
Rol de Evaluacion y Seguimiento - Auditorias 1
0 Rol de Control

Interno

Rol de Evaluacién y Seguimiento - Informes y Seguimientos de r 24
_ Total 64 39 2
0
0
0

Programado Ejecutado En ejecucion

Ley

Rol de Relacion Entes Externos de Control

Nota: Las actividades relacionadas con el rol de Relacion
con Entes Externos de Control estan supeditadas a
Otras actividades F demanda. A 30 de abril de 2025 no se presentd ningun
0 acompafiamiento a los procesos de la Entidad en la
20 25 30 atencion de las visitas de los Entes Externos de Control.

o
v
=
o
=
v

B Programado M Ejecutado En ejecucidn
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7.3. PROPUESTA MODIFICACION PLAN DE AUDITORIAS Y
SEGUIMIENTOS 2025
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7.3. Propuesta modificacion Plan De Auditorias y Seguimientos 2025

Eliminaciones Modificaciones
- Criterios normativos del Seguimiento al
cumplimiento de la Ley de transparencia y del
derecho al acceso a la informacidn publica - ITA.

- Tercer reporte del Plan Anticorrupcién y de
Atencidn al Ciudadano - Septiembre de 2025

- Informe Procuraduria 2024 vy Reporte de
seguimiento en el aplicativo SUIT - Racionalizacién
de Tramites — Septiembre de 2025.

l Inclusiones l
Rol de Liderazgo Rol de Evaluacion y
Estrategico Seguimiento
l v v
Seguimiento a la estructuracion Auditorias Internas de Informes y
del Programa de Transparencia y Gestion y Seguimiento Seguimientos de Ley
Etica Publica.
Auditoria de Cumplimiento de Informe de Seguimiento al
las metas de Proyecto de cumplimiento de la
Inversion Estrategia de Rendicién de
Cuentas

www.contaduria.gov.co



ROL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Auditoria Interna de Gestién de
recursos administrativos vy
financieros vigencia 2024.

Auditoria de Seguimiento alos
Planes de  Mejoramiento
(TIC’s, Nomina, contratacion,
servicio al ciudadano yotros)

Resolucion Organica 042 de 2020,
CGR

Circular 015 2020, CGR

Guia DAFP Guia de auditoria
interna basada en riesgos para
entidades publicas V4 - 2020
Decreto Unico Reglamentario 1083
de 2015 Art.2.2.214.9

Auditoria Interna a la Gestion
Documental

El alcance y metodologia seran
concertadas con el lider del
Proceso

Auditoria de Cumplimiento de
las metas de Proyecto de
Inversién

El alcance y metodologia seran
concertadas con el lider del
Proceso

=
ENE| FEB |[MAR | ABR |[MAY |JUN | JUL |AGT | SEP |OCT | NOV | DIC
ROL DESCRIPCION
ojw|ao |W|la (W|ja|W|a|W|a|W|la|W|ao|wW|a (W|a |W|a |W|a |Ww
k|
= Par.tlcpauon en los Comités 1lal 114 1lal1laln 1 1 1 1 1 1 1
o Institucionales
Rol de Liderazgo 2
V4 - =
<
E Strateg ICo E Estructuracion ~ Mapa  de
@ Aseguramiento
o
(O]
N
< _—
5 Seguimiento ala
(=) estructuracion del Programa
= e 11111
= de Transparencia y Etica
- s
(o) P ublica.
14
|
ENE| FEB |[MAR | ABR |[MAY |JUN | JUL |AGT | SEP | OCT | NOV | DIC
ROL DESCRIPCION CRITERIO NORMATIVO ~ T T 1T 1T
ojlw|a |wle (wle|w|o|jw|a|wloa|w|o|w|a |wle |w|e | w|a|w
b - -
AUDITORIAS INTERNAS DE GESTION/ SEGUIMIENTOS

Rol de Evaluacion y
Seguimiento

Auditorias Internas de
Gestion y Seguimiento

—
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ENE | FEB MAR | ABR |[MAY | JUN JUL |AGT | SEP OCT NOV DIC
ROL DESCRIPCION

INFORMES y SEGUIMIENTOS DE LEY

Evaluaciéon Independiente del
estado del Sistema de Control| 1| 1 1
Interno

Evaluacién a la Gestidon
Institucional (Evaluaciéon por| 1| 1
dependencias)

Rol de Evaluacion y
Seguimiento

Reporte Plan Anticorrupciony
de Atencion al Ciudadano

SIRECI- Reporte de
seguimiento al plan de 11 1 1
mejoramiento de la CGR.

Informesy
Seguimientos de Ley

Verificacion Implementaciéon de
Carrera Administrativa 'y
Evaluacion del Desempefio -
EDL

Evaluacion del Sistema de
Control Interno Contable

ROL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Austeridad en el Gasto 1 1 1 1 1

Verificacion de la Informacion
Litigiosa del Estado eKOGUI 1 1 1
(Reporte).
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ENE| FEB |[MAR | ABR |[MAY |JUN | JUL |AGT | SEP | OCT | NOV | DIC

ROL L AL L s . . . e . e e e S B
ajlw|a wia |wjaojwj|jajujajujaojujaju|la jUja jwjo | W oW
~
INFORMES y SEGUIMIENTOS DE LEY
Derechos de Autor Software 111

Evaluacién ala Atencién al

Rol de Evaluacion y Ciudadano PQRSDF

Seguimiento

MECI - Evaluacion
Independiente - FURAG 2024

Seguimiento al Sistema de
Informaciény Gestién del 1

Informes )/ Empleo Publico (SIGEP)

Seguimientos de Ley

Seguimiento al cumplimiento
de la Ley de transparencia y del
derecho al acceso a Ila
informacién publica - ITA

Arqueo ala CajaMenor 1

ROL DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

Informe de Seguimiento al
cumplimiento de la Estrategia 1
de Rendicién de Cuentas
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8. PROPOSICIONES Y VARIOS.
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