
HOJA DE VIDA
Persona Natural

(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA
FORMATO ÚNICO

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES

DOCUMENTO DE IDENTIFICACIÓN GENERO NACIONALIDAD PAÍS

C.C. C.E. PAS No.X F MX COL. EXTRANJEROX
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NÚMERO D.M.

DIRECCIÓN DE CORRESPONDENCIA

PAÍS

MUNICIPIO

TELÉFONO EMAIL

DEPTO

FRANCO GOEZ ORALIA

52399715

oraliafrancog@hotmail.com

CALLE 10 B 88 A 27 Apartamento 102  Torre 10

COLOMBIA BOGOTÁ. D.C.

BOGOTÁ. D.C.

COLOMBIA

6015669347

03 1975

COLOMBIA

BOLÍVAR

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

FECHA

PAÍS

DEPTO

MUNICIPIO

DIA MES AÑO

CARTAGENA DE INDIAS

DATOS PERSONALES1

07

NB

EDUCACIÓN BÁSICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ÚLTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 11o. DE EDUCACIÓN
BÁSICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACIÓN BÁSICA

PRIMARIA SECUNDARIA FECHA DE GRADO

MES AÑO

MEDIA

TÍTULO OBTENIDO

12 19921° 2° 3° 4° 5° 6° 7° 8° 9° 10° 11°X

BASICA SECUNDARIA

FORMACIÓN ACADÉMICA2

EDUCACIÓN SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO, EN MODALIDAD ACADÉMICA ESCRIBA:

TC (TÉCNICA)

ES (ESPECIALIZACIÓN)

RELACIONE AL FRENTE EL NÚMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ÉSTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TL (TECNOLÓGICA)

MG (MAESTRÍA O MAGISTER)

TE (TECNÓLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

MODALIDAD
ACADÉMICA

No. SEMESTRES
APROBADOS

GRADUADO

SI NO

NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TÍTULO
OBTENIDO

TERMINACIÓN

MES AÑO

No. DE TARJETA
PROFESIONAL

6POSTGRADO
ESPECIALIZACION EN SEGURIDAD
INFORMATICA

201606X

10PREGRADO INGENIERIA DE SISTEMAS Ingeniero de Sistemas199911X

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO3

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACIÓN INFORMAL) TR_DES (EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)

1
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kbarrero
Línea

kbarrero
Línea

kbarrero
Línea

kbarrero
Línea

kbarrero
Línea
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Línea

kbarrero
Línea

kbarrero
Línea
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FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

O TÍTULOS OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

Instituto Colombiano de
Normas Técnicas - ICONTEC

Programa para la actualización de
auditores internos en la NTC

ISO/IEC 27001:2022
05 202520EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO

X

MINTIC Curso Seguridad Digital 10 202448EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO

X

Departamento Administrativo
de la Función Pública

Curso Virtual Integridad,
transparencia, y lucha contra la

corrupción
09 202420EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO

X

MinTIC Seguridad y Privacidad de la
Información 02 202320EDUCACIÓN INFORMAL

X

Instituto Colombiano de
Normas Técnicas

Formación de Auditores Internos en
el sistema de Gestión de Seguridad

de la Información NTC ISO/IEC
27001:2013

08 201848EDUCACIÓN INFORMAL

X

Asociación Internacional de
Consultoria

Reforma Tributaria - Normatividad
del NCIF y Manejo de Bienes

Públicos (consumo devolutivo) en
Entidades Distritales

03 201824EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO

X

Grupo COOPESTADO Curso Normas Internacionales de
Información Financiera NIIF 03 201780EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO

X

Grupo COOPEstado Desarrollo Organizacional 11 201640EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO

X

Fundación Educativa San
Juan Bautista

Normas Internacionales de
Información Financiera 11 201520EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO

X

Cotecna Certificadora
Services LTDA

Curso: Indicadores de Gestión 11 201416EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO

X
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FORMATO ÚNICO

INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

O TÍTULOS OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

Fundación Universitaria
Unipanamericana

Diplomado en Formulación de
Proyectos de Planes de Ciudad de

Bogotá Humana
10 2014120EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO

X

Universidad Piloto de
Colombia

Curso de Entrenamiento en el
puesto de trabajo en Evaluación de
Proyectos de Inversión y Manejo de

Indicadores

07 20108EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO

X

Digiware de Colombia S.A. Curso: Check Point Security
Administration I NGX (R70) 04 201032EDUCACIÓN INFORMAL

X

New Horizons Computer
Learning Centers

Security Certified Network
Professional 12 200940EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO

X

New Horizons Computer
Learning Center

Security de Comptia 12 200940EDUCACIÓN INFORMAL

X

Microsoft Corporation

Curso 6426: Configuring Identity and
Access Solutions with Windows
Server 2008 Activee Directory 10 2009EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO

X

Microsoft Corporation.
6425: Configuring Windows Server

2008 Active Directory Domain
Services

09 200940EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO

X

New Horizons Computer
Center Learning Centers

Curso: Comptia Security + (2008
Objetives) 09 200940EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO

X

Microsoft Corporation

6421: Configuring and
Troubleshooting a Windows Server

2008 Network Infraestructure 08 200940EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y
DESARROLLO HUMANO

X

Universidad de la Salle y la
Alcaldía Mayor de Bogotá

Seminario Internacional Archivos y
Documentos  Electrónicos 03 200924EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y

DESARROLLO HUMANO

X

Departamento Administrativo
del Servicio Civil y La
Universidad Distrital

Francisco José de Caldas

Diplomado de Gestión Humana y
Fortalecimiento Institucional 12 2008140EDUCACIÓN INFORMAL

X
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INSTITUCIÓN
NOMBRE DE LOS ESTUDIOS

O TÍTULOS OBTENIDOS

TERMINACIÓN

MES AÑO

GRADUADO

SI NO
No. TOTAL HORASMODALIDAD

Universidad Externado de
Colombia

Observatorio de Sociedad, Gobierno
y Tecnología de Información Red

para la Gobernabilidad Electrónica
Local

08 200816EDUCACIÓN INFORMAL

X

Golsys Curso: Capacitación Intermedia de
Adobe Web Standard CS3 11 200744EDUCACIÓN INFORMAL

X

Golsys Curso: Capacitación Intermedia de
Corel Draw X3 11 200720EDUCACIÓN INFORMAL

X

Consultores en Sistemas y
Telecomunicaciones Ltda -

COSISTEL

Curso de Macromedia Flash MX
2004 09 200620EDUCACIÓN INFORMAL

X

ESPAÑOL

LO ESCRIBELO LEE

MBBRMBBRMBBR

LO HABLA
IDIOMA

ESPECÍFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAÑOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMAS4

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLÓGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EXPERIENCIA LABORAL5

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GENERAL DE
LA NACION

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2025 2025

CPS   PROFESIONAL ESPECIALIZAD GIT APOYO INFORMATICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 07 Mes 03 Año Día Mes Año1219

CALLE 26 69 76 EDIF. ELEMENTO  TORRE. AIRE PISO 15

4
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GENERAL DE
LA NACION

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

6014926400 2024 2024

CPS COMO INGENIERODE SISTEMAS GIT DE APOYO INFORMATICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 06 Mes 03 Año Día Mes Año1227

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GENERAL DE
LA NACION

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

6014926400 2023 2023

CONTRATISTA PROFESIONAL INGENI GIT DE APOYO INFOMATICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 06 Año Día Mes Año1229

CALLE 26 69 76 Edificio Elemento  Torre 1 Piso 15

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GENERAL DE
LA NACION

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2023 2023

CONTRATISTA GIT DE APOYO INFORMATICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 03 Año Día Mes Año0530

 CALLE 26 - 69 76 Edificio Elemento Torre 1 (Aire) - Piso 15

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL CONTADURIA GENERAL DE
LA NACION

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2022 2022

CONTRATISTA APOYO INFORMATICO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 09 Año Día Mes Año1215

 CALLE 26 - 26 72 Torre 1 (Aire) Piso 15

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
INSTITUTO PARA LA PROTECCION DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

3100411 2020 2021

CONTRATISTA AREA DE SISTEMAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 23 Mes 07 Año Día Mes Año0122

27
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
INSTITUTO PARA LA PROTECCION DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

3100411 2019 2020

CONTRATISTA AADMINISTRATIVA Y FINANCIERA

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 27 Mes 12 Año Día Mes Año0630

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA
X

PRIVADA PAÍS
INSTITUTO PARA LA PROTECCION DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

3100411 2008 2019

PROFESIONAL UNIVERSITARIO SISTEMAS

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 09 Mes 01 Año Día Mes Año1015

 CARRERA 27A - 63B 07

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
ALTA GESTION LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2447944 2007 2007

TRABAJADOR EN MISION - FORMADO UNIDAD EDUCATIVA ARCADIA - IDI

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 16 Mes 01 Año Día Mes Año0430

CARRERA 28 N 42  15

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
ALTA GESTION LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2447944 2006 2006

TRABAJADOR EN MISION - FORMADO UNIDAD EDUCATIVA ARCADIA - IDI

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 12 Mes 05 Año Día Mes Año1226

CARRERA 28 N 42  15

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
ALTA GESTION LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2447944 2006 2006

FORMADOR EDUCATIVO UNIDAD EDUCATIVA ARCADIA - IDI

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 19 Mes 04 Año Día Mes Año0430

CARRERA 28 N 42  15
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 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
ALTA GESTION LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2447944 2005 2005

FORMADOR EDUCATIVO UNIDAD EDUCATIVA SAN FRANCISCO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 04 Año Día Mes Año1225

CARRERA 28 N 42  15

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
GENTE IDONEA LTDA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2453676 2004 2005

FORMADORA EDUCATIVA UNIDAD DE PROTECCION INTEGRAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 01 Mes 09 Año Día Mes Año0215

CARRERA 47 N 23  44

 EMPRESA O ENTIDAD PÚBLICA PRIVADA PAÍS
GENTE IDONEA COLOMBIAX

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRÓNICO ENTIDAD

FECHA DE RETIRO

DIRECCIÓN

FECHA DE INGRESO

DEPENDENCIA

TELÉFONOS

CARGO O CONTRATO ACTUAL

BOGOTÁ. D.C. BOGOTÁ. D.C.

2456376 2003 2003

FORMADOR EDUCATIVO UNIDAD EDUCATIVA SAN FRANCISCO

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

Día 22 Mes 01 Año Día Mes Año1230

CARRERA 47 N 23  44

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

 INSTITUCIÓN EDUCATIVA PÚBLICA PRIVADA PAÍS

 CORREO ELECTRÓNICODEPARTAMENTO  MUNICIPIO

 FECHA DE RETIRO TELÉFONOS  FECHA DE INGRESO

 DIRECCIÓNAREA DE CONOCIMIENTO  NIVEL EDUCATIVO

Día: Mes: Año: Día: Mes: Año:

EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE6

7
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OCUPACIÓN

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NÚMERO DE AÑOS Y MESES

SERVIDOR PÚBLICO

AÑOS MESES

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO

   TRABAJADOR INDEPENDIENTE

EXPERIENCIA DOCENTE

13 1

3 1

0 0

TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA7

TIEMPO DE EXPERIENCIA

1 6

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PÚBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACIÓN PÚBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO ÚNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTÍCULO 5o. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA

FIRMA DEL SERVIDOR PÚBLICO O CONTRATISTA8

LÍNEA GRATUITA DE ATENCIÓN AL CLIENTE No. 018000917770 PÁGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co

CERTIFICO QUE LA INFORMACIÓN AQUÍ SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOSCiudad y fecha

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS9

8




