CONTADURIA
‘GENERAL DE LA NACION

Cuentas Cloras, Estada Transparente

ACTA DE REUNION COMITE PARITARIO EN SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

COPASST
ACTA Ne | 6
FECHA 18 DE JUNIO DE 2026
LUGAR VIRTUAL
HORA INICIO 9:00 A.M. [ HORA FINALIZACION [ 9:30 A.M.

Reunidén del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST), convocada de conformidad con lo establecido en el Decreto 614 de 1984,
la Resolucién 2013 de 1986, el Decreto 1295 de 1994, la Ley 1562 de 2012, el Decreto 1072 de 2015 y demds disposiciones legales vigentes en
materia de Seguridad y Salud en el Trabajo.

ASISTENTES A LA REUNION

NOMBRES ROL/CARGO
Claudia Patricia Herndndez Diaz Representante suplente de la CGN - Presidente
Paula Camila Amado Rodriguez Servidores publicos de la CGN -Principal
César Augusto Rincdn Vicentes Servidores publicos de la CGN -Principal
OBJETIVO: Seguimiento Plan de Trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo (COPASST)
ORDEN DEL DIA

1 |Verificacion del quérum

2 |Lectura y aprobacién del orden del dia

3 |Seguimiento Plan de Trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo (SST) 2026

4 |[Seguimiento mensual a la gestion del COPASST mes de Junio 2026

5 |Proposiciones y varios

6 |Compromisos nuevos y pendientes

DESARROLLO DE LOS TEMAS

1 | VERIFICACION DEL QUORUM
Se verifica el quérum, se procede a iniciar la reunion.

2 | SEGUIMIENTO A COMPROMISOS ANTERIORES Estado
No se registraron compromisos en la sesion anterior que requirieran seguimiento o verificacion de cumplimiento.

3 | DESEMPENO DEL SG-SST

Se evidencian avances acordes con el cronograma, asi como la gestion desarrollada durante cada mes, los cuales son objeto de
seguimiento en las reuniones del COPASST.

4 | DESARROLLO DEL OBJETIVO DE LA REUNION

* Se realiz6 la verificacion del quérum

* Se aprobo el orden del dia

* Se realizd el seguimiento del Plan de Trabajo de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGST) 2026.
* Se realizd el sequimientoa la gestion del COPASST mes de Junio de 2026

5 SEGUIMIENTO A ACCIDENTES, INCIDENTES, ENFERMEDADES L. Y FALLAS DE CONTROL; AUTORREPORTE DE CONDICIONES
ADVERSAS DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

No se registraron accidentes de trabajo, incidentes ni reportes de condiciones inseguras o adversas que requirieran seguimiento,
investigacion o intervencion por parte del COPASST.

6 | PROPOSICIONES Y VARIOS
No se presentaron proposiciones ni temas varios para esta reunion
7 COMPROMISOS NUEVOS Y PENDIENTES
N° Descripcion Responsable FECHA ESTIMADA
1 |Hacer seguimiento al Plan de Trabajo y reuniones mensualmente SGSST Mensualmente
2 |Dar cumplimiento al Cronograma de Capacitaciones del Copasst SGSST Mensualmente
8 APROBACION DEL ACTA (FIRMAS)
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