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ACTA No. 6 DE 2025
REUNION EXTRACRDINARIA
COMISION DE PERSONAL

LUGAR: Virtual
FECHA: 05 de mayo.de 2025
HORA: 3:00 p.m.

Asistentes:

Fraddy Armando Castafic Pineda, Secretario General

Jaime Gavildn ValleJo, Secretario Privado delegado por el sefior Contador
General de la Nacion

Sandra Yamile Endo Barrera, Asesor

Luz Alexandra Leén Lozano, Profesional Especializado

Alexandra Quemba, Gémez, Coordinadora del GIT de Talente Humano v

Prestaciones Sociales

ORDEN DEL DiA

1. Verificacion del quérum
2. Revisién y respuesta solicitudes remitidas a la Comision de personal
3. Compromisos y varios

DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Verificacién del quérum -

Una vez realizada la lectura de los integrantes del Comité, se evidencia que
existe quérum deliberatorio y decisorio, porlo que se continda con el orden del
dia.

2. Revisién y respuesta solicitudes remitidas a la Comision de personal

La secretaria técnica da lectura a las siguientes solicitudes remitidas Ja comision
de personal:

a. Comunicacién del 29 y 30 de abril de 2025 remitidas por el servidor
Rogelio Paéz Barajas relacionada con la objecién en ef cumplimiento de
los requisitos para la provisidén en encargo del profesional 2028-23 de la
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Subcontaduria de Consolidacién de ia Informacion, GIT de Procesamiento
y Analisis de Producto.

b. Comunicacién del 30 de abril de 2025 remitida por la servidora Luz
Alexandra Leén relacionada con el asunto: Objecidn nombramiento Cargo
Profesional Especializado 2028-23

Para atender estas comunicaciones se solicita a la Dra. Alexandra Leon dar
claridad a su solicitud, en el sentido de manifestar si ésta se refiere a una
objecidn al nombramiento del cargo profesional Especializado 2028-23, como lo
titula en el asunto del correo electrénico, o, si en la solicitud requiere informacion
respecto al proceso para actualizacién del manual de funciones de la CGN, con
el fin de establecer si tendria que declararse impedida como miembro de la
comisién de personal para resolver la solicitud del sefior Rogelio Paez Barajas,
al tratarse del mismo tema. '

la Dra. Luz Alexandra aclara que se trata de una solicitud de informacion
respecto de la actualizacién del manual de funciones, por lo que, este tema
tendria que ser atendido por et GIT de Talento Humano, af no ser de competencia

de la Comisidn de Personal

Por lo anterior, con la finalidad de atender la reclamacion del servidor publico
Rogelio Pdez Barajas, la Dra. Alexandra Quemba Gomez explica el proceso
adelantado por el GIT de Talento Humano para la provision del cargo en

mencién:

« Con anticipacién a la publicacion de la vacante, el GIT de Talento Humano
y Prestaciones Sociales verificd la existencia en la planta de personal, de
servidores publicos con empleos inferiores al ofertado, que pudieran
cumplir los requisitos del cargo a proveer, encentrado los siguientes:

Lujs Miguel Pineda Prof. Especializado 2028-16
Angélica Katerin Salcedo | Prof. Especializado 2028-14
Maria Alejandra Cuéllar | Prof. Especializado 2028-13
Rogelio Paez Barajas Prof. Especializado 2028-13
Maria Isabel Pinilla Prof. Fspecializado 2028-12
Yasmmin Rocfo Vesga Prof. Universitario 2044-10
Nubia Estala Porras Asistencial 4178-13

» El dia 21 de abril se hizo la publicacidn del empleo vacante con la
informacién del cargo a proveer en encargo, la dependencia, los requisitos
establecidos en el manual de funciones y competencias laborales segun

\; Resolucion 031 de 2025 y propésito del empleo; asi mismo se indico:
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“"Nota: La presente convocatoria no configura un derecho particular y
concreto a quien se postula, tan solo es un procedimiento de seleccién
para la provision transitoria de un empleo sujeto a la necesidad del
servicio sefialada en el propésito del empleo y serd provisto en estricte
orden de nivel jerarquico. Los servidores publicos de carrera
administrativa, independientemente del nivel jerdrquico al que
pertenecen, que consideren tener derecho a ser encargados en este
empleo, tienen tres (3) dias a partir del 21 de abril de 2025 pare
manifestarse con los criterios y pruebas correspondientes para hacer valer
su derecho, los cuales serdn verificados en relacién con el cumplimiento
de requisitos en los términos sefialados en el articulo 24 de /a Jey 909 de

20047,

De acuerdo con lo sefialado en la convocatoria, y dentro del término fijado,
el GIT de Talento Humano recibié la postulacién de cuatro (4) servidores
publicos que manifestaron cumplir los requisitos para ser encargados del
empleo convocado.

En cumplimiento del articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado
mediante el Articulo 1° de la Ley 1960 de 2019, ei cual dispone que:

7 Mientras se surte el proceso de seleccion para proveer empleos de
carrera administrativa, los empleados de carrera tendran derecho a ser
encargados en estos, si acreditan los requisitos para su ejercicio, poseert
las aptitudes y habilidades para su desempefio, no han sido sancionados
disciplinariamente en el Gitimo afio y su Uitima evaluacion del desempefio
es sobresaliente. El nombramiento en_encargo deberd recaer en el
empleado _que se encuentre desempeflando ef cargo inmedialamente
inferior de la plapta de personal de fa gntidad, quien detierd cumplic
ademés, las condiciones y requisitos previstos en /a ley”. (subrayado fuera

del texto)

El GIT de Talento Humano y prestaciones sociales procedié a revisar el
cumplimiento de requisitos de los servidores que se postularon,
determinando que el derecho preferencial de quien cumple con los
requisitos para el ejercicio del empleo Profesional Especializado 2028-23,
en encargo, corresponde a la servidora publica Angélica Katerin Salcedo

Guzman.

El servidor publico Rogelio Paez Barajas, manifiesta su desacuerdo con la
equivalencia que se aplicé a ia servidora, y en tal sentido es importante
aclarar que ésta se hizo a la fuz de} Decreto 1083 de 2015, el cual

establece:
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"ARTICULO 2.2.2.5.1 Equivalencias. Los requisitos de que trata el
presente decreto no podran ser disminuidos ni aumentados. Sin embargo,
de acuerdo con la jerarquia, las funciones, las competencias y las
responsabilidades de cada empleo, las autoridades competentes al fijar
fos requisitos especificos de estudio y de experiencia para su ejercicio,
podran prever la aplicacién de las siguientes equivalencias:
1. Para los empleos pertenecientes a los niveles Directivo, Asesor y
Profesional.
El Titulo de postgrado en la modalidad de especializacién por:
. Dos (2) afios de experiencia profesional y viceversa, siempre que se
acredite el titulo profesional; ¢

Titulo profesional adicional al exigido en el requisito del respectivo
empleo, siempre y cuando dicha formacion adicional sea afin con las
funciones del cargo”.

Adicionalmente, el Departamento Administrativo de Funcién Publica,
mediante concepto 20236000012161, del 16 de enero de 2023 expresa:
“en atencidn puntual a su interrogante, se precisa que, para el efercicic
de empleos publicos del nivel profesional el titulo de postgrado en la
modalidad de especializacién podra aplicarse las equivalencias previstas
en el articulo 2.2.2.5.1 def citado Decreto 1083 de 2015, siempre que las
mismas hayan sido contempladas en el respectivo manual especifico de

funciones y de competencias laborales que tenga adoptado la entidad™
(Subrayado fuera de texto).

Asi las cosas, para el proceso que nos ocupa se aplicé como equivalencia
la alternativa ndimero uno (1), sefialada en los requisitos del cargo, es
decir, dos (2) afios de experiencia profesional relacionada, por el titulo de
especializacion.

Esta equivalencia se aplicé teniendo en cuenta que la servidora acredita
eén su hoja de vida de SIGEP, la cual cuenta con los soportes
correspondientes, 94 meses de experiencia profesional relacionada, Ia
cual supera la experiencia solicitada para el cargo (40 meses), mas los
dos afios de experiencia profesional (24 meses), requeridos .como
alternativa al titulo de postgrado en la modalidad de especializacion.

Con fundamento en el andlisis de los antecedentes facticos y juridicos del
proceso de verificacidn de requisitos para la provisidn del encargo de Profesional
Especializado 2028-23, efectuado por el GIT de Talento Humano y que fue
presentado en esta sesion por la doctora Alexandra Quemba Gdémez, la Comision
de Personal, de manera undnime, concluyd que el proceso de verificacion de
requisitos se realizé correctamente y por consiguiente no hay lugar a la
reclamacion del servidor publico Rogelio Péez Barajas.
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3. Compromisos vy varios

+ La secretarfa técnica proyectara comunicacion para dar respuesta al
servidor Rogelio Paez Barajas, con la revisidn del proceso realizado por ef
GIT de Talento Humano y Prestaciones Sociales y la conclusién por parte
de la Comisidn de Personal, para firma de la presidencia de la Comisién.

Agotada la agenda, siendo las 4:00 a.m., se da por terminada la reunién
extraordinaria No. 6 de la Comisién de Personal.
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Freddy/ Arfnands Castafio Pineda Jalme favilén Vallejo (J
Secretario General - ‘cretario Privado

Z.))-

Sahdra ; o Barrera Uz Alexandra Ledn Lozano
Representante los empleados Representante de los empleados

| el

Alexandra QLlemba Gomez
Coordinadora GIT Talente Humano y Prestaciones Sociales
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