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	EVALUACIÓN DE HOJAS DE VIDA

	PROCESO:
	GESTIÓN HUMANA

	PROCEDIMIENTO:
	SELECCIÓN, VINCULACIÓN Y DESVINCULACIÓN DE PERSONAL DE PLANTA

	FECHA DE APROBACIÓN:
	CÓDIGO:
	VERSIÓN:
	PÁGINA:

	19/11/2024
	GTH19-FOR01
	02
	2 de 2




Cargo a desempeñar:         ____________________________________________                                                                                                          Fecha: ___________________________________
Requisitos de estudio y experiencia: ___________________________________
	REQUISITOS ESTUDIOS Y EXPERIENCIA

	REQUISITOS ESTUDIOS
	EXPERIENCIA RELACIONADA
	CUMPLIMIENTO EXPERIENCIA

	Nombre y Apellido
	Identificación
	Bachiller
	Pregrado
	Posgrado
	Cumplimiento
Requisitos
Académicos
	Entidad o Empresa
	Fecha de Inicio
	Fecha Terminación
	
Total meses
	Cargo u Objeto Contractual
	Relacionada
	 Profesional
	Laboral

	
	
	

	
	
	
	
	

	
	

	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	Observaciones:



Firma:  _______________________________________________
             Coordinador GIT de Talento Humano y Prestaciones Sociales 
image1.png
CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente





