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1. Objetivo

El objetivo general del presente documento es dar a conocer a la alta direccidn,
lideres, responsables de proceso, y demds grupos de valor, los avances de la
Contaduria General de la Naciéon respecto a las metas planteadas en la
planeacion institucional; los objetivos del presente documento son:

e Dar a conocer el seguimiento acumulado al Plan Estratégico Institucional
(PEI) respecto a las metas de 2023 a 2026.

e Dar a conocer el seguimiento a los proyectos de inversién

e Dar a conocer el seguimiento al Plan de Accidn respecto a las metas de la
vigencia 2024 y su programacion trimestral.

2. Metodologia

Para la elaboracion del presente informe se utilizaron los reportes del Plan
Estratégico Institucional que contiene las iniciativas estratégicas de la
Contaduria General de la Nacidén para la vigencia comprendida entre 2023 y
2026; es importante mencionar que, para cada indicador se calculé un avance
acumulado, lo cual quiere decir que se muestra el porcentaje alcanzado respecto
de las metas totales del cuatrienio.

Por otro lado, se tomaron como insumo los reportes de la ejecucion de los
proyectos de inversidn realizados por los lideres de proceso a través de la
Plataforma Integrada para la Inversién Publica — PIIP.

Por ultimo, es importante mencionar que se utilizaron las herramientas de
recoleccion de informacion PI19-FORO06 “Hoja de Vida de Indicador” a través de
las cuales, los responsables de cada indicador diligenciaron informacion
cuantitativa y cualitativa sobre los avances conseguidos en el primer trimestre
de 2024 respecto de las metas programadas en el plan de accidn y los planes
institucionales de los que trata el decreto 612 de 2018.

3. Seguimiento al Plan Estratégico Institucional

El Plan Estratégico Institucional (PEI) 2023-2026 de la Contaduria General de la
Nacion se configura como el itinerario para que la entidad fortalezca el
cumplimiento de los fines propuestos en su misién y para que se alcancen la
visidn y los objetivos estratégicos delineados en su Plataforma Estratégica. En
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este plan se articulan y establecen las estrategias, los indicadores, las metas y
otros resultados esperados, caracterizandose principalmente por establecer la
direccién de las acciones a mediano plazo (2023-2026) para desarrollar el
propdsito esencial de la entidad y, articulado con el Plan Nacional de Desarrollo
- PND (2022-2026) "Colombia Potencia de la Vida", para que contribuya a las
transformaciones propuestas para el pais por el Gobierno Nacional.

En este contexto, el PEI se convierte en el instrumento que guia las acciones
estratégicas de los proximos cuatro afios de la CGN bajo el propdsito superior
"Cuentas Claras, Estado Transparente". A partir de la identificacion del contexto
externo e interno de la entidad mediante un ejercicio participativo, se llevaron a
cabo mesas de trabajo para reconocer las grandes apuestas desde la perspectiva
de cada grupo de valor, determinando asi las estrategias, los indicadores, las
metas y las acciones a lograr en este cuatrienio. Estas acciones orientan a la
Contaduria General de la Nacion hacia los tres pilares fundamentales de la
presente administracion: generacion de valor publico, gestidn financiera publica
transparente e innovadora, y enfoque hacia la sustentabilidad.

El Plan Estratégico de la CGN esta compuesto por 11 Objetivos estratégicos, para
los cuales se formularon 43 iniciativas estratégicas, cuyo cumplimiento
contribuird al logro de la misién de la entidad soportado en su propdsito superior;
a continuacion, se evidencia el avance de estas iniciativas por cada objetivo
desde la formulacion del plan hasta el segundo trimestre de 2024:

3.1 Fortalecer la posicién de la CGN como pilar de la Gestion
Financiera Publica.

Nombre de |Visibilizacién de la informacién Contable Publica ante los
la iniciativa | usuarios estratégicos

Proceso
Responsable | Consolidacion de la Informacion

Percepcion de la utilidad de la informacion contable publica
Indicador como Insumo principal de la Gestidén Financiera Publica
Meta
Cuatrienio 4.5

Meta 2023 |N/A

Reporte

2023 3
Meta 2024 |3
Reporte

2024 3
Cumplimient

(o] 67%




CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

Pese a que, en el 2023, no se programo la realizacion de la encuesta, se reportd
un puntaje de 3, razoén por la cual no tiene meta, pero si avance en este periodo.

Por otro lado, durante la vigencia 2024 no se ha realizado reporte cuantitativo
sobre esta iniciativa estratégica ya que la encuesta se realizara en el segundo
semestre; asi las cosas, se mantiene el dato de 3 / 4.5 que corresponde a un
cumplimiento acumulado de 67%.

3.2 Fortalecer el talento humano, la estructura y la cultura
organizacional de la CGN.

Ampliacién de la planta de personal de la

Nombre de la iniciativa CGN - Concepto DAFP

Proceso Responsable Gestion Administrativa
Indicador Viabilidad técnica
Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 1

Reporte 2023 100%

Al culminar la vigencia 2023, se reporta un
avance significativo en el cumplimiento del
objetivo estratégico, se expide el Decreto
1693 del 17/10/2023, mediante la cual se
modifica la estructura de la Contaduria
General de la Nacién, se
determinan las funciones de sus
dependencias.

Igualmente, mediante el Decreto 1694 de
2023 se modifica la planta de personal de la
CGN, con la creacién de cargos de planta.

Meta 2024 N/A

Reporte Cualitativo y
dificultades 2024

Reporte 2024 N/A

Cumplimiento Acumulado 100%

Al culminar la vigencia 2023 se ejecutd la meta programada con la expedicion
del Decreto 1693 del 17/10/2023, mediante la cual se modifica la estructura de
la Contaduria General de la Nacidon, se determinan las funciones de sus
dependencias. Igualmente, mediante el Decreto 1694 de 2023 se amplia la
planta de personal de la CGN, con la creacién de 18 cargos de planta.
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Nombre de la iniciativa

Crear planta temporal

Proceso Responsable

Gestion Administrativa

Indicador Viabilidad técnica
Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 N/A

Reporte 2023 N/A

Reporte Cualitativo y
dificultades 2024

Se participd en mesa sectorial precedida por
el Departamento de la Funcién Publica, con el
fin de plantear estrategias para definir la
viabilidad de la creacién de la planta
temporal.

Meta 2024 0
Reporte 2024 25%
Cumplimiento Acumulado 25%

Esta meta se reprogramd en el marco del Comité Institucional de Gestién y
Desempeiio para la vigencia 2025 teniendo en cuenta que esta en ejecucion la

segunda etapa del proceso de fortalecimiento de la planta de personal.

No

obstante, es importante mencionar que se ha avanzado en términos de
conceptualizacién y articulacién interinstitucional con el DAFP, para atender la
meta programada por cual se calculé un avance del 25%.

Nombre de la iniciativa

Ampliacion de la planta de personal de la
CGN - Concepto DAFP

Proceso Responsable

Gestion de recursos financieros

Indicador Viabilidad presupuestal
Meta Cuatrienio 1
Meta 2023 1
Reporte 2023 1

Reporte Cualitativo y
dificultades 2024

Mediante Registro_2-2023-036304 del 17 de
julio de 2023, la DGPPN concedié la
Viabilidad Presupuestal.
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Meta 2024 N/A
Reporte 2024 NA
Cumplimiento Acumulado 100%

Mediante Registro_2-2023-036304 del 17 de julio de 2023, la DGPPN concedio

la Viabilidad Presupuestal.

Nombre de la iniciativa Crear planta temporal - Concepto DGPPN
Proceso Responsable Gestidon de recursos financieros
Indicador Viabilidad presupuestal

Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 N/A

Reporte 2023 1

Reporte Cualitativo y N/A

dificultades 2024

Meta 2024 1

Reporte 2024 NA

Cumplimiento Acumulado 100%

Ya se cuenta con la viabilidad presupuestal para llevar a cabo la iniciativa, pese
a que la planta temporal no se implementara en la vigencia 2024 sino en la
vigencia 2025 de conformidad con lo decidido en el marco del Comité

Institucional de Gestidn y Desempefio.

Nombre de la iniciativa Ampliacion de la planta de personal de la CGN

Proceso Responsable Gestién Humana
Indicador Cargos Provistos de la ampliacién de planta
Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 1
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Reporte 2023 0,27
Meta 2024 N/A
Reporte 2024 0,94
Cumplimiento Acumulado | 94%

Para el primer trimestre de 2024 fueron provistos 11 cargos nuevos, que se
suman a los 6 cargos provistos en la vigencia 2023, para un total de 17 cargos
provistos correspondientes al 94% de los cargos programados para proveer.

Nombre de la iniciativa

Crear planta temporal

Proceso Responsable

Gestion Humana

Indicador Cargos Provistos de la ampliacion de planta
Meta Cuatrienio 0
Meta 2023 0
Reporte 2023 0

Reporte Cualitativo y
dificultades 2024

Para la vigencia 2024 no se realizara proceso
de provision de planta temporal

Meta 2024

0

Reporte 2024

0

Cumplimiento Acumulado N/A

Como se menciond en el

analisis de iniciativas estratégicas anteriores, esta

iniciativa se reprogramo para llevarse a cabo en la vigencia 2025.

Nombre de la iniciativa

Analisis diagnodstico de la estructura
organizacional de la CGN

Proceso Responsable

Planeacion Integral

Indicador Analisis diagndstico realizado
Meta Cuatrienio 1
Meta 2023 N/A
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Reporte 2023 0

Durante la vigencia 2024 no se ha requerido
el apoyo del GIT de Planeacion en lo
relacionado con el diagndstico organizacional

Meta 2024 1

Reporte Cualitativo y
dificultades 2024

Reporte 2024 NA

Cumplimiento Acumulado 0%

Esta iniciativa se implementara en su totalidad durante la vigencia 2024; es
importante mencionar que, en el marco del Comité Institucional de Gestion y
Desempefio, se redefinié el alcance de esta actividad correspondiendo ahora a
un acompanamiento por parte del Grupo Interno de Trabajo de Planeacion a las
eventuales modificaciones que se presenten en la estructura organizacional en
la vigencia 2024, no obstante, alun no se ha requerido iniciar este
acompafiamiento, una vez inicien los eventuales procesos de reorganizacion
interna, se procedera con la asesoria desde el GIT de Planeacion.

3.3 Mejorar la calidad de la informacion contable publica y su
integracién con los demas componentes del Sistema de
Informacion para la Gestién Financiera Publica - Gestidn
Financiera Publica - GFP.

Perfilamiento de ECP y focalizacidn

Nombre de la iniciativa .
estrategica

Proceso Responsable Centralizacion de la informacion
Indicador Esquema de perfilamiento
Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 0

Reporte 2023 0

R_e!)orte Cualitativo y N/A

dificultades 2024

Meta 2024 0

Reporte 2024 NA

Cumplimiento Acumulado 0%

Reporte Cualitativo y NA

dificultades 2024
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El cumplimiento de esta iniciativa estratégica esta programado para iniciar en la
vigencia 2025 y culminar en la vigencia 2026

Nombre de la iniciativa Perﬂlaml_ento de ECP y focalizacion
estrategica

Proceso Responsable Centralizacion de la informacion

Indicador Estrategias de asistencia

Meta Cuatrienio 4

Meta 2023 0

Reporte 2023 0

Reporte Cualitativo y N/A

dificultades 2023

Meta 2024 0

Reporte 2024 NA

Cumplimiento Acumulado 0%

Reporte Cualitativo y NA

dificultades 2024

El cumplimiento de esta iniciativa estratégica esta programado para iniciar en la
vigencia 2025 y culminar en la vigencia 2026

Nombre de la iniciativa Fortalecimiento Qe Ig asistencia técnica
con enfoque territorial

Proceso Responsable Centralizacion de la informacion

Indicador Asistencia técnica con enfoque regional

Meta Cuatrienio 200

Meta 2023 0

Reporte 2023 0

R_e!:orte Cualitativo y N/A

dificultades 2023

Meta 2024 20

Reporte 2024 0

Cumplimiento Acumulado 0%

Conviene precisar que, durante el segundo trimestre, se adelantd prueba piloto

con el municipio de Manaure - Guajira en el que se brinddé acompafiamiento a la
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entidad en temas relacionados con la actualizacion de datos, saldos por conciliar
desde el enfoque de los procedimientos del Sistema General de Regalias (SGR),
Sistema General de Participaciones (SGP) y Recursos del Sistema General de
Seguridad Social en Salud y verificacién de calidad de la informacion con corte
a 31 de marzo de 2024. La asistencia técnica permitio identificar fortalezas y
debilidades en la entidad territorial. Finalmente, se establecidé un cronograma
para las préoximas sesiones de asistencia técnica, dando aplicacion al documento
gue soporta el Plan de accion preparado y definido desde el GIT Gobierno. Es de
precisar que, la meta se encuentra programada para el tercer y cuarto trimestre.

Potenciar el Sistema de Evaluacion

Nombre de la iniciativa Institucional - SEI

Proceso Responsable Centralizacion de la informacion

Indicador Conjunto de reglas de evaluacién.

Meta Cuatrienio

Meta 2023

Meta 2024

2
0
Reporte 2023 0
2
0

Reporte 2024

Cumplimiento Acumulado 0%

Durante este segundo trimestre, se han realizado revisiones a las reglas vigentes
en el grupo de clasificacidon de las Empresas de Servicios Publicos (Acueducto,
Alcantarillado, Aseo, Energia, Gas Combustible, Telecomunicaciones y Otros
Servicios Publicos), relacionadas con los Costos de Transformacién, a partir de
lo cual, se vienen realizando ajustes para la creacidon y operacionalizacion de
nuevas reglas enfocadas en este conjunto de empresas. De manera
complementaria se estan analizando las reglas aplicables al manejo de los Planes
Departamentales de Aguas y Saneamiento Basico, para su posterior aplicacién.
Vale la pena mencionar que, la meta se encuentra programada para el tercer y
cuarto trimestre.

Establecimiento de las bases de

Nombre de la iniciativa integracion de la informacién Contable
Publica
Proceso Responsable Consolidacién de la Informacién

Grado de integracion del subsistema
contable con los demas subsistemas del
sistema de Gestidn Financiera Publica -
GFP implementados

Indicador
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Meta Cuatrienio 2
Meta 2023 N/A
Reporte 2023 N/A
R_e!)orte Cualitativo y N/A
dificultades 2023

Meta 2024 N/A
Reporte 2024 N/A
Cumplimiento Acumulado N/A

El alcance de 2023 corresponde a realizar un piloto; por razones de tiempo y

disponibilidad de personal

no se logré6 el objetivo; se avanzd en

la

conceptualizacion y diseno de la solucién; durante el primer semestre de 2024,
no se reporta aun avance dado que, segun la planeacidon de esta vigencia, esta
actividad iniciara en el segundo semestre de la vigencia.

Nombre de la iniciativa

Implementacién de una aplicacién de
software para la autogestién de las

de informacidén contable a la CGN

operaciones reciprocas durante el reporte

Proceso Responsable

Gestion TICs

Etapas ejecutadas para la implementacion

Hie el de la aplicacién
Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 0,4

Reporte 2023 0,2

Meta 2024 0,6

Reporte 2024 0,3
Cumplimiento Acumulado 30%

El reporte cuantitativo de 0.3 es la suma del avance reportado en 2023 vy el
avance de 2024. En este trimestre se avanzdé en el 50% de las pruebas piloto.
Esta accion tiene un atraso del 20% derivado del rezago del afio 2023.
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3.4 Consolidar alianzas estratégicas con diversos organismos para
mejorar la calidad de la informacion financiera y contable
publica de las Entidades Contables Publicas - ECP-.

Alianzas estratégicas para la mejora de la

Nombre de la iniciativa calidad de la informacidn financiera y
contable publica

Proceso Responsable Consolidacion de la Informacién

Indicador Etapas para la implementacion de la
estrategia

Meta Cuatrienio 100%

Meta 2023 N/A

Reporte 2023 N/A

Meta 2024 33%

Reporte 2024 33%

Cumplimiento Acumulado 33%

Se ha completado la primera fase de la estrategia que se tenia programada para
la vigencia 2024

3.5 Mantener y fortalecer la calidad de la regulacién contable
publica, atendiendo a estandares internacionales y al contexto

colombiano.
Nombre de la iniciativa CD:IEtL;EZién del normograma de la regulacién
Proceso Responsable Gestion Juridica
Indicador (I:Doerf)tl,;ll’jalglon del normograma de la regulacion
Meta Cuatrienio 4
Meta 2023 N/A
Reporte 2023 1
Meta 2024 1
Reporte 2024 1
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Cumplimiento

0,
Acumulado ‘ 100%

En la actualizacién del normograma institucional, se ha avanzado
significativamente en la consolidacion de la base de datos principal, la cual
contiene el acervo histérico de los actos administrativos, normas y demas
documentos que constituyen el normograma.

Esta actividad, realizada en el primer trimestre, concluyé con éxito la fase de
consolidaciéon del inventario. En el segundo trimestre, se procedi6é a la fase de
Depuracion y Aprobaciéon Normativa, enfocandonos en revisar y depurar la base
de datos para asegurar la vigencia y relevancia de cada documento incluido.

Este proceso implica una rigurosa validacién y autorizacidén por parte de las areas
responsables.

Hasta la fecha, se han remitido un total de 83 actos administrativos para su
actualizacion, lo que demuestra el compromiso con la actualizacién completa del
normograma institucional antes de la fecha establecida.

Mantener y fortalecer la calidad de la regulacién
contable publica

Proceso Responsable |Normalizacién y Culturizacion Contable
NUumero de conceptos o normas modificadas por

Nombre de la iniciativa

Indicador inconsistencia técnica / el total de conceptos o
normas emitidos

Meta Cuatrienio 0

Meta 2023 0

Reporte 2023 0

Reporte Cualitativo y

dificultades 2023 N/A
Meta 2024 0
Reporte 2024 2%
Cumplimiento 98%

Acumulado

En el primer semestre de 2024 se emitieron 194 conceptos, 4 de los cuales
derogaron conceptos anteriormente emitidos.

Se emitieron tres (3) resoluciones en el primer semestre que no derogaron ni
modificaron por inconsistencia técnica otras resoluciones.
15
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Nombre de la

Orientar la aplicacién de las normas contables a casos

Acumulado

iniciativa especificos de las entidades de manera oportuna
P Normalizacion y Culturizacion Contable
Responsable

Indicador Conceptos emitidos

Meta Cuatrienio 2400

Meta 2023 600

Reporte 2023 701

Meta 2024 600

Reporte 2024 993

Cumplimiento 41.35%

En el primer semestre 2024 se emitieron 194 conceptos y 98 comunicaciones
para un total de 292 que sumados con los 701 reportados previamente
completan un 41.35% de la meta estimada para el cuatrienio.

Nombre de la

Orientar la aplicacién de las normas contables a casos

Acumulado

iniciativa especificos de las entidades de manera oportuna
X, Normalizacion y Culturizacidon Contable
Responsable

Indicador Oportunidad en la emisién de conceptos

Meta Cuatrienio 100

Meta 2023 100

Reporte 2023 100

Meta 2024 100%

Reporte 2024 100%

Cumplimiento 100%

En el primer semestre de 2024 se cumplidé con los plazos legales para dar
respuesta a las solicitudes: 30 dias o 60 dias cuando se solicita la ampliacién de

términos.
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Nombre de la

Proyectar regulacidon contable que atienda a los
estandares internacionales y a las necesidades del

el contexto del sector publico colombiano
::;:isnosable Normalizacion y Culturizacién Contable
Indicador Expedicion de normas contables

Meta Cuatrienio |51

Meta 2023 16

Reporte 2023 15

Meta 2024 11

Reporte 2024 18

Cumplimiento 36%

Acumulado

Durante el primer semestre se expidieron tres (3) resoluciones: Resolucién 075
de fecha 15 de marzo de 2024 , la Resolucion 086 de fecha 26 de marzo de
2024 y 089 de fecha 01 de abril de 2024 alcanzando asi el 36% de la meta del

cuatrienio.

3.6 Poner en marcha la definicion y produccion de informacién
contable publica para la sostenibilidad social y medioambiental.

Nombre de la
iniciativa

Incluir la perspectiva de sostenibilidad social y
medioambiental en la regulacién contable publica.

Proceso
Responsable

Normalizacién y Culturizacion Contable

Expedicion de normas o documentos que incorporen

Indicador aspectos de sostenibilidad social y medioambiental
Meta Cuatrienio 4
Meta 2023 1
Reporte 2023 1
Meta 2024 1
Reporte 2024 NA
Cumplimiento 259,

Acumulado
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Durante el primer semestre de 2024 se avanzd en el desarrollo de los siguientes
informes: "Sistema de Contabilidad de Reduccién de las Emisiones y Remocion
de Gases de Efecto Invernadero- SCRR GEI"; "Avances en el contexto
internacional sobre la divulgacidn de informacidon social y ambiental para el
sector publico"; "Implicaciones en el sector publico colombiano de las directrices
emitidas por la Superintendencia Financiera de Colombia y la Superintendencia
de Sociedades en materia de informacion para la sostenibilidad".

Finalmente se realizd encuesta para conocer los avances en la produccion de
informacién para la sostenibilidad.

3.7 Fortalecer el proceso de consolidaciéon de la informacién
contable publica, para conseguir informacion consolidada de
calidad.

Nombre de la
iniciativa
Proceso
Responsable

Mejora en la calidad de los productos finales

Consolidacion de la Informacion

Indicador Dictamen de la CGR al Balance General de la Nacidon

Meta Cuatrienio Sin Salvedades

Meta 2023 Sin Salvedades
Reporte 2023 Sin Salvedades
Meta 2024 Sin Salvedades
Reporte 2024 Con salvedades

Cumplimiento 66%
Acumulado
En opinidn de la CGR, excepto por los efectos de las
cuestiones descritas en la seccion Fundamento de la
opinién con salvedades de dicho dictamen, el Balance
General de la Nacion consolidado adjunto presento
fielmente, en todos los aspectos materiales la situacién
financiera, de resultados y cambios en el patrimonio
correspondiente a la vigencia 2023, de conformidad con
el marco conceptual para la preparacion y presentacion
de informacion financiera y las normas para el
reconocimiento, medicion, revelacién y presentacion de
los hechos econdmicos definidas en el marco normativo
contable expedido por el Contador General de la Nacién.

Reporte
Cualitativo y
dificultades 2024
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Para el periodo 2023, se recibié por parte de la CGR el concepto al Balance
General de la Nacion, sin salvedades, lo que demuestra un fortalecimiento de
los procesos que realiza la CGN con la gestién y los datos de las entidades, por
su parte en el 2024 el dictamen fue con salvedades segun lo descrito en el
reporte cualitativo.

Nombre de la iniciativa Mejora en la calidad de los productos

finales

Proceso Responsable Consolidacién de la Informacién

Indicador Percepcion _de la calidad de los
productos finales.

Meta Cuatrienio 4.5

Meta 2023 N/A

Reporte 2023 N/A

Reporte Cualitativo y N/A

dificultades 2023

Meta 2024 3,6

Reporte 2024 NA

Cumplimiento Acumulado 80%

Reporte Cualitativo y NA

dificultades 2024

Durante el primer semestre de 2024 no se ha realizado reporte de este indicador
dado que no se ha realizado la encuesta correspondiente.

3.8 Trabajar por la construccion de cultura contable, resaltando la
importancia estratégica de la contabilidad publica.

Estrategia de comunicacién de aspectos contables
claves

Proceso Responsable Centralizacion de la informacién

Nombre de la iniciativa

Indicador Piezas Comunicativas
Meta Cuatrienio 83
Meta 2023 17
Reporte 2023 35
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Meta 2024 19

Reporte 2024 41

Cumplimiento
Acumulado

49%

Durante el segundo trimestre de 2024, se emitieron (6) seis piezas
comunicativas programadas para este periodo y corresponden dentro del
contexto estratégico Utiles para el quehacer de las entidades publicas, dentro
de las que se encuentran temas como: el cuadro de analistas, la composiciéon
del régimen de contabilidad publica, actualizacion de datos en el sistema CHIP,
Impuestos dados de baja refrendacion eficiencia fiscal, consulta de la guia de
saldos por conciliar - operaciones reciprocas, y aspectos a tener en cuenta para
la aplicacién de la Resolucion 417 de 2024 en SIIF.

Es decir, se dio cumplimiento a la meta programada de seis piezas comunicativas
para este trimestre.

Fortalecer la competencia de la ciudadania y demas
Nombre de la partes interesadas para aplicar la regulacién y utilizar la
iniciativa informacién contable publica en pro de la transparencia
en la gestidn de recursos publicos.

Proceso

Comunicacion Publica
Responsable

Percepcidn - Satisfaccién Capacitacién Externa

Indicador (Institucional)

Meta Cuatrienio :
Meta 2023 1
Reporte 2023 S
Meta 2024 1
Reporte 2024 —

Cumplimiento

(o)
Acumulado 93%

La medicion del indicador es anual. En el segundo trimestre del afio 2024 el
resultado parcial indica que el grado de satisfaccidn del cliente con la calidad del
producto programas de educacién continua de caracter técnico-contable fue del
93%, y que el grado en que el cliente percibié que adquirié conocimientos vy
habilidades como resultado de su participacién en los programas de educacion
continua de caracter técnico-contable fue del 94%.
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El resultado parcial del indicador Percepcién Satisfacciéon Capacitaciéon Externa
fue del 93% (Ponderacion: Impacto Nivel I: Reaccion / Satisfaccidn corresponde
al 20%, Impacto Nivel II: Aprendizaje corresponde al 80%). La medicién parcial
del indicador al 30/06/24 revela oportunidades de mejora del 7%; estas deben
ser gestionadas por los gerentes publicos y lideres de proceso que ejecutaron
las actividades de capacitacion, divulgacion y asistencia técnica realizadas por la
CGN en el segundo trimestre del afo.

Generar cultura contable publica a través de diferentes
Nombre de la modalidades de capacitacion, la catedra nacional de
iniciativa contabilidad publica y el congreso nacional de
contabilidad publica.
PR Normalizacion y Culturizacién Contable
Responsable
Indicador Personas capacitadas
Meta Cuatrienio 12700
Meta 2023 1700
Reporte 2023 2511
Meta 2024 4500
Reporte 2024 3274
Cumplimiento o
Acumulado 46%

Durante el primer semestre del afno 2024, se tuvo la siguiente participacién:

- Evento de capacitacién por demanda, 169 personas

- Curso virtual "Introduccién a la regulacidon contable y marcos conceptuales”,
se certificaron 370 personas

- Catedra Nacional de Contabilidad Publica, Primera sesion 768 personas,
segunda y tercera sesion de la sexta edicidn de la Catedra Nacional de
Contabilidad Publica 1189 personas.

- Capacitacion presencial con enfoque regional:778 personas

El total reportado acumulado entre 2023 y 2024 corresponde a 5785, lo cual
representa el 46% de la meta del cuatrienio.

Nombre de la Generar cultura contable publica a través de
iniciativa diferentes modalidades de capacitacion, la catedra
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nacional de contabilidad publica y el congreso
nacional de contabilidad publica.

:Lc;:isnosable Normalizacién y Culturizacién Contable
Indicador Cursos virtuales asincronicos

Meta Cuatrienio 7

Meta 2023 1

Reporte 2023 1

Reporte Cualitativo
y dificultades 2023

Un curso virtual denominado "Introduccién a la
regulacidon contable y marcos conceptuales"

Meta 2024

2

Reporte 2024

NA

Cumplimiento
Acumulado

14%

Frente al curso virtual “Propiedades, planta y equipo, y propiedades de
inversion”, en el trimestre I: Se elaboraron los guiones, bancos de preguntas y
se elaboré el disefio y animacidn preliminar de las unidades 1 y 2 del curso, en
el trimestre II se llevd a cabo las grabaciones de voces, el disefio y animacién
de las unidades, el disefio de los documentos complementarios, la prueba piloto
del curso y consolidacion, clasificacidn y priorizacién de comentarios, asi como
los ajustes posteriores a las unidades vy talleres.

Su lanzamiento quedo pendiente, debido al ajuste y verificacidon de funcionalidad
gue se esta llevando a cabo en el nuevo ambiente del Aula Virtual CGN.

3.9

Optimizar el desempefio de la CGN en todos sus procesos a

través del mantenimiento y mejora de los sistemas del SIGI.

Nombre de la iniciativa

Gestion del conocimiento y la innovacién
para la asistencia técnica.

Proceso Responsable

Centralizacion de la informacion

Indicador Protocolos de gestién
Meta Cuatrienio 4
Meta 2023 4
Reporte 2023 4
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Meta 2024 0
Reporte 2024 NA
Cumplimiento Acumulado 100%

Reporte Cualitativo y

dificultades 2024 NA

En el 2023 se fortalecié el esquema de asistencia técnica por demanda y oferta,
a partir de elaboracién los siguientes protocolos de gestion:

1) Protocolo para la atencion de las mesas de trabajo dictamen adverso por parte
de la CGR.
2) Protocolo para las mesas de trabajo por Hallazgos trasladados de la CGR, con
dictamen diferente a abstencion y negacion de opinion.
a cargo del GIT de gestion y evaluacién de la Informacidn - Entidades de

gobierno
3) Protocolo de Informes Gerenciales
4) Protocolos de Mesas de Trabajo

a cargo del GIT de gestion y evaluacion de la Informacién - Empresas.
No se presentaron dificultades en el marco de la elaboracién de los protocolos.

Para el 2024 no se tiene una meta programada para este indicador.

Nombre de la Gestion del conocimiento y la innovacién para la
iniciativa asistencia técnica.

Proceso Responsable |Centralizacidon de la informacion

Socializaciones de aspectos claves en la

LT O Subcontaduria
Meta Cuatrienio 18

Meta 2023 3

Reporte 2023 3

Meta 2024 4

Reporte 2024 1

Cumplimiento
Acumulado

Durante el periodo de Abril a Junio de 2024 , en el marco de consolidar practicas
culturales que generan valor al interior de la Subcontaduria de Centralizacion de
la Informacién se realizé en el mes de abril la socializacién asociada a las
novedades en la parametrizacion, con el fin divulgar el mantenimiento realizado
a la Categoria Informacién Contable Publica Convergencia para el periodo enero-
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marzo de 2024 en procura de optimizar el acompafiamiento que realizan los
analistas de gestion a las entidades que reportan informacién a la Contaduria
General de la Nacién; en ese sentido, se dio cumplimiento a lo programado para
este periodo.

Nombre de la Matriz de roles y perfiles para la administracion
iniciativa funcional del sistema CHIP

Proceso Responsable | Centralizacion de la informacion

Indicador Matriz de roles y perfiles
Meta Cuatrienio 1
Meta 2023 0
Reporte 2023 1
Meta 2024 1
Reporte 2024 1

Cumplimiento

(o)
Acumulado 100%

Durante este segundo trimestre, se consolidé el documento de la matriz de
perfiles y roles que tiene como alcance el uso del sistema CHIP, tanto en el
manejo de las categorias de la CGN como de los usuarios estratégicos.

Es de anotar que, la matriz de perfiles y roles expone la identificaciéon de los
perfiles, responsabilidades funcionales, legales y del sistema de los siguientes
usuarios estratégicos: Administrador Ministerio de Vivienda Ciudad y Territorio,
Administrador categoria Crédito Publico, Administrador Categoria FUT
MINHACIENDA, UAE de Alimentacion Escolar Alimentos Para Aprender,
Administrador de la Categoria del ICBF, Administrador Categoria DAF y CGR,
Administrador de categoria de Victimas y Administrador Categoria CGR.

En ese sentido, durante este periodo se dio cumplimiento antes de lo
programado a la formulacidén de la Matriz de Roles y Perfiles.

Nombre de 1a iniciativa | ESUACLack7 e propuesa de procesos
Proceso Responsable Gestion Administrativa

Indicador Propuesta formulada

Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 N/A

Reporte 2023 0
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dificultades 2023 N/A
Meta 2024 1
Reporte 2024 1
Cumplimiento Acumulado |50%

Se esta efectuando la revision integral del SIGI con el fin de identificar procesos
y procedimientos no incluidos en el Sistema Integrado de Gestion Institucional.

Nombre de la

Fortalecimiento y apropiacién integral de Sistema de

iniciativa Gestidon de Seguridad y Salud en el Trabajo - SGSST
Proceso .,
Gestion Humana
Responsable
Indicador Poblacion participante en las actividades del sistema

Meta Cuatrienio

0,8

Acumulado

Meta 2023 0,35
Reporte 2023 0,2962
Meta 2024 0,5
Reporte 2024 0.909
Cumplimiento 91%

Durante el

convocaron 564 personas y asistieron 513

primer semestre de 2024, se realizaron 12 actividades que

Nombre de la

Fortalecimiento y apropiacion integral de Sistema de

iniciativa Gestidén de Seguridad y Salud en el Trabajo (SGSST)
Proceso .,
Gestion Humana
Responsable
Indicador Cumplimiento del plan anual del trabajo
Meta Cuatrienio 0,95
Meta 2023 0,95
Reporte 2023 0,94
Meta 2024 0,95
Reporte 2024 100%
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Cumplimiento

0,
Acumulado ’ 100%

En lo que al primer trimestre de 2024 respecta, se ejecutaron el total de
actividades programadas (10/10).

Nombre de la iniciativa

Implementar una herramienta informatica para
la gestion de los sistemas del SIGI

Proceso Responsable

Gestion TICs

Indicador Herramienta implementada
Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 N/A

Reporte 2023 0

R_e!aorte Cualitativo y N/A

dificultades 2023

Meta 2024 1

Reporte 2024 0

Cumplimiento Acumulado |33%

Se esta gestionando con el Departamento Nacional de Planeacién la posibilidad
de un convenio administrativo para utilizar el software SISGESTION de su
propiedad. En el segundo trimestre se presentd un aplazamiento total del
presupuesto asignado al proyecto derivado de la aplicacion del decreto 0766 del
20 de junio expedido por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico, lo cual
afecto el proceso de implementacién de la herramienta de gestién de los
sistemas del SIGI.

Nombre de la iniciativa | Mantenimiento y mejora del SIGI

Proceso Responsable Planeacion Integral

Indicador Sistemas certificados
Meta Cuatrienio 4
Meta 2023 4
Reporte 2023 4
Meta 2024 4

Reporte 2024 NA
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Cumplimiento

0,
Acumulado ’ 100%

Se continud con la ejecucion de las actividades relacionadas con los sistemas del
SIGI.

Se revisaron, actualizaron y versionaron los documentos controlados de los
procesos de la CGN: procedimientos, formatos e instructivos.

Al corte de junio de 2024 se tiene un cumplimiento de cierre de acciones del
plan de mejoramiento de ICONTEC de un 94%, es decir, un total de 16 acciones
se documentaron y cerraron 15.

Se realizé seguimiento a los planes de mejoramiento para tratar la totalidad de
los hallazgos encontrados en el 1 ciclo de la auditoria.

Nombre de la iniciativa Mantenimiento y mejora del SIGI

Proceso Responsable Planeacion Integral
Implementacién de la metodologia de gestién

e e (el del riesgo versién 6 del DAFP
Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 N/A

Reporte 2023 0,5

Reporte Cualitativo y N/A

dificultades 2023

Meta 2024 0,5

Reporte 2024 0,05

Cumplimiento Acumulado |40%

Se establecieron los miembros del equipo operativo como responsables de cada
proceso para el establecimiento de la politica de gestién de riesgos fiscales,
adicional a esto, se realizé la propuesta de objetivos general y especificos y la
propuesta de politicas para la gestion de riesgos fiscales.

Sistema de seguimiento a la planeacion
institucional

Proceso Responsable Planeacion Integral

Nombre de la iniciativa
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Indicador _Sistema de seguimiento a la planeacion
implementado.

Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 N/A

Reporte 2023 1

Reporte Cualitativo y N/A

dificultades 2023

Meta 2024 1

Reporte 2024 0

Cumplimiento Acumulado 33%

Durante el segundo trimestre se identifico la oportunidad de adquirir la
herramienta tecnoldgica SISGESTION del DNP, se solicitd informacion a la
entidad quienes propusieron una mesa técnica al respecto; no obstante, por
inconvenientes logisticos y de agenda en el DNP, no se ha podido llevar a cabo

esta sesion

3.10 Fomentar la innovacion en la divulgacion de informacion
contable publica, con el objetivo de impulsar la transparencia y
la eficiencia en la gestion de los recursos publicos.

Nombre de la
iniciativa

Brindar informacidn contable publica de manera
innovadora que facilite su entendimiento y uso,
creando valor publico.

Proceso Responsable

Consolidacion de la Informacion

Productos finales divulgados a través de

Indicador . . i
mecanismos de innovacion

Meta Cuatrienio 5

Meta 2023 N/A

Reporte 2023 N/A

Reporte Cualitativo y N/A

dificultades 2023

Meta 2024 N/A

Reporte 2024 3

Cumplimiento 60%

Acumulado
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Se elaboraron e incluyeron en el Tomo 2 del Estado de Situacidon Financiera y de
Resultados Consolidados del Sector Publico los informes especiales sobre:
Litigios y demandas en contra del Estado, Concesiones-modo carretero y Deuda
publica del Gobierno Nacional Central (GNC).

Nombre de la . . . ) .,
Gestionar informacidon y comunicacion externa

iniciativa

::;T)isnosable Comunicacioén Publica

Indicador Percepcién informacion y comunicacién externa
Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 0,85

Reporte 2023 0,85

Meta 2024 1

Reporte 2024 NA

Cumplimiento

o)
Acumulado 85%

La medicion del indicador Percepcidon Informacién y Comunicacion Externa es
anual y esta programada para la primera quincena del mes de septiembre de
2024, por lo que el puntaje actual del indicador, corresponde al obtenido en la
vigencia inmediatamente anterior, 2023.

Nombre de la iniciativa Gestlonar informacion y comunicacion
interna

Proceso Responsable Comunicacién Publica

Indicador _Percepaon informacion y comunicacion
interna

Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 0,86

Reporte 2023 0

Reporte Cualitativo y dificultades N/A

2023

Meta 2024 1

Reporte 2024 NA

Cumplimiento Acumulado 88%
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En lo corrido del 2024 la percepcidon de los servidores publicos y colaboradores
de la CGN sobre la efectividad del flujo de informacién y comunicacién interna
para la ejecucion de las operaciones de la entidad y para un conocimiento mas
preciso de la organizacion fue del 88%. La medicidon del indicador Percepcion
Informacion y Comunicacidon Interna es semestral; la medicion del segundo
periodo esta programada para la primera quincena del mes de septiembre. El
resultado del indicador revela oportunidades institucionales de mejora del 12%;
estas deben ser implementadas por los gerentes publicos y lideres de proceso
guienes son responsables de gestionar y controlar la informacidén y comunicacién
de la CGN, conforme a MIPG y a los estandares establecidos para el flujo de
informacién en la entidad.

3.11 Fortalecer las herramientas tecnoldgicas para la armonizacion e
integracion de Contabilidad Publica con los demas subsistemas
de la Gestién Financiera Publica.

Lineamientos institucionales para el

Nombre de la iniciativa uso del sistema CHIP y el consumo de
su informacién.

Proceso Responsable Centralizacion de la informacién

Indicador Lineamientos implementados

Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 0

Reporte 2023 0

Reporte Cualitativo y dificultades N/A

2023

Meta 2024 1

Reporte 2024 0

Cumplimiento Acumulado 0%

Durante el primer semestre, de manera conjunta con la Subcontaduria de
Consolidacién de la Informacion y el GIT de Apoyo Informatico, se comenzd a
formular un documento que compila el modelo de administracion y uso del CHIP,
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el cual permitird, entre otras cosas, identificar y actualizar los lineamientos
institucionales.

Durante este segundo trimestre se avanzé mediante la identificacion de la
necesidad de formalizar el relacionamiento de estandarizar los requerimientos
que solicitan los usuarios estratégicos y canalizarlos a través de un medio de
recepcion; es asi como se esta retroalimentando los aspectos a tener en cuenta
para la creacidn del formato de solicitud de usuarios estratégicos.

Conviene precisar que, el indicador tiene meta programada para el tercer y
cuarto trimestre.

Nombre de la iniciativa Chip 2.0

Proceso Responsable Centralizacion de la informacion
Indicador Ez?ps?sst:rjﬁacuctﬁidpas para la implementacion
Meta Cuatrienio 1

Meta 2023 0

Reporte 2023 0%

R_e!Jorte Cualitativo y N/A

dificultades 2023

Meta 2024 0,33

Reporte 2024 0

Cumplimiento Acumulado 0%

Durante el segundo trimestre, de forma articulada con la Subcontaduria de
Consolidacién de la informacién y el GIT de Apoyo Informatico, se avanzé en la
caracterizaciéon actual relacionada con el CHIP, asi como en aspectos
relacionados con la revision documental y normativa, administracion de
categoria y moddulo de CGN, Soporte de categorias NO CGN - usuarios
estratégicos. Conviene precisar que, el indicador tiene meta programada para el
tercer y cuarto trimestre.

e e a- Renovacion tecnoldgica de la plataforma
Nombre de la iniciativa -
misional
Proceso Responsable Gestion TICs
. Componentes tecnoldgicos obsoletos
Indicador P 9
renovados

31



CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

Meta Cuatrienio 1
Meta 2023 50%
Reporte 2023 0
Meta 2024 75%
Reporte 2024 57%
Cumplimiento Acumulado |57%

El reporte cuantitativo es la suma del avance reportado en 2023 y el avance de
2024.

Los procesos de adquisicion que se llevan a cabo a través del proyecto de
inversion se desarrollaron de manera normal durante el periodo del reporte. No
obstante, el desarrollo de estos procesos coincidid con las directrices emitidas
por el Ministerio de Hacienda mediante la Circular Externa 017 de 2024, que
ordend el aplazamiento de los proyectos de inversion que, a la fecha, no
contaban con CDP. De no haberse presentado esta situacion, el valor del
indicador reportado habria sido mejor.

En conclusién, el cumplimiento de los objetivos estratégicos avanza de
conformidad con la programacidn realizada en el PEI salvo algunas excepciones
descritas anteriormente; a continuacién, se evidencia el cumplimiento promedio
por cada objetivo estratégico utilizando como insumo el promedio de
cumplimiento acumulado de las iniciativas estratégicas que lo integran.

Promedio de

Objetivo Estratégico MIIEE e Cumplimiento
iniciativas
Acumulado
1. Fortalecer la posicién de la CGN como pilar 1 679
de la Gestién Financiera Publica. °
2. Fortalecer el talento humano, la estructura 7 56%

y la cultura organizacional de la CGN.

3. Mejorar la calidad de la informacién
contable publica y su integracién con los
demas componentes del Sistema del|6 46%
Informacion para la Gestion Financiera Publica
- Gestion Financiera Publica - GFP.
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Objetivo Estratégico

Ndmero
iniciativas

de

Promedio

Cumplimiento

Acumulado

de

4. Consolidar alianzas estratégicas con
diversos organismos para mejorar la calidad
de la informacién financiera y contable publica
de las Entidades Contables Publicas - ECP-.

33%

5 mantener y fortalecer la calidad de la
regulacion contable publica, atendiendo a
estandares internacionales y al contexto
colombiano.

57%

6. Poner en marcha la definicidon y produccion
de informacién contable publica para la
sostenibilidad social y medioambiental.

25%

7. Fortalecer el proceso de consolidacion de la
informacién contable publica, para conseguir
informacién consolidada de calidad.

100%

8. Trabajar por la construccién de cultura
contable, resaltando la importancia
estratégica de la contabilidad publica.

51%

9. Optimizar el desempenfo de la CGN en todos
sus procesos a través del mantenimiento y
mejora de los sistemas del SIGI.

10

65%

10. Fomentar la innovacién en la divulgacién
de informacidn contable publica, con el
objetivo de impulsar la transparencia y la
eficiencia en la gestion de los recursos
publicos.

74%

11. Fortalecer las herramientas tecnoldgicas
para la armonizacion e integracion de
Contabilidad Publica con los demas
subsistemas de la Gestion Financiera Publica.

30%

Total general

43

55%
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4. Seguimiento a los proyectos de inversion

A continuacioén, se relacionan los proyectos de inversion formulados por la CGN, con cada uno de sus productos e
indicadores de seguimiento; en mismo sentido se presentan los valores vigentes, comprometidos y obligados

%
Indicado |Met| Ava Valor valor %Compro | Valor | Obligad
Proyecto Producto . comprom . .
r a nce | Vigente : metido obligado | o/Vr.
etido .
Vigente
Document
FORTALECIM 0s
IENTO DE LA "Orsmdaet"’o
I\FI{EC%LI{ILTAACBISE DOCUMENT | Politica $ $ $
PUBLICA o] Macroy | 10 2 503.590.0 | 438.780.0 87,13% 221.970. | 44,08%
CON LOS NORMATIVO fiscal 00 00 000
. AVANCES estar;dare
INTERNACIO . .
NALES Y EL '”tr?;?easc'o
CONTEXTO Document
DEL SECTOR DOCUMENT os
PUBLICO O metodold 3 3 3
COLOMBIAN METODOLO oS 400 | 194 | 298.410.0 | 298.410.0 100,00% 132.910. | 44,54%
O NACIONAL g 00 00 001
GICO elaborado
S
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valor

%

Provecto Producto Indicado | Met| Ava Valor comprom % Compro Valor Obligad
y r a | nce | Vigente P metido obligado| o/Vr.
etido .
Vigente
Document
MEJORAMIE | b 5 ~UMENT 0s
NTO DEL oS metodold $ $ $
SISTEMA | Merodolo g6 | 420.000.0| 418.391.0 99,62% | 165.480.| 39,40%
METODOLO gicos
CO,NTABLE lab d 00 00 000
PUBLICO GICOS elaborado
PARA S
ATEggER SERE\>/|IECIO Asistencia [y gg [ 4565 $ 3 $
A 1 o (o)
REQUERIMIE | ASISTENCI réi(l:izlacgass 5| G 1.230.08006 754.19335431 61,32% 491.20607(i 39,94%
NTOS DE | A TECNICA
LOS
USUARIOS SER[\)/éCIO .
ESTRATEGIC | 1NEFORMACI Solucione
OS DE LA AN Y s ¢ s s
CAO(';\'ETI\AISF;JAF}_I GESTION '”fogns“at'c 1 | 0 | 250.000.0| 165.000.0| 66,00% | 57.100.0| 22,84%
MISIONALE | . 00 00 00
DE LA S implemen
NACION tadas
FORTALECI
NACIONAL DOS
FORTALECIM [ SERVICIOS | o\ .
IENTO DE LA DE .
GENERACIO | INFORMACT | o~ .. $ $ $
N DE ON Y as 1 0 | 734.220.0|705.616.6 | 96,10% | 316.982. | 43,17%
INFORMACI | GESTION |. =% 00 67 667
ON DESDE | MISIONALE t‘;das
EL SISTEMA S
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valor

%

Proyecto Producto Indicado [ Met| Ava Valor comprom % Compro Valor Obligad
r a nce | Vigente : metido obligado | o/Vr.
etido .
Vigente
DE FORTALECI
INFORMACI DOS
ON
MISIONAL
DE LA CC§N SERVICIO | Sistemas
BOGOTA DE de $ $ $
INFORMACL | informaci |79 1 0 | 45.780.00 | 45.780.00 | 46,07% | 16.800.0 | 36,70%
ACTUALIZA | actualizad 2 2 I
DO 0s
CAPA,CITACI
ON : Entidades
DIVULGACIO | SERVICIOS Territorial
NY DE es
ASISTENCIA | ASISTENCI Capacitad
TECNICA EN | A TECNICA as en $ $ $
4| EL MODELO EN Termnas 23 6 |[1.650.000.|1.499.492. 90,88% 649.278. | 39,35%
COLOMBIAN | MATERIA Financiero 000 833 103
ODE | FISCAL Y Sy
REGULACIO | FINANCIER Tributario
NCQNTABLE A S
PUBLICA
NACIONAL
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%
p Indicado | Met| Ava Valor valor %Compro [ Valor | Obligad
royecto Producto . comprom . .
r a | nce | Vigente : metido obligado| o/Vr.
etido .
Vigente
SERVICIO
FORTALECIM DE Personas
IENTO E |EDUCACION | capacitad | 241 | 108 ¢ ¢ s
INTEGRACIO | INFORMAL as . .
N DE LOS PARA LA __ 43.680.00 43.sgo.oo 100,00% 14.380.0 33,65%
SISTEMAS GESTION [|Capacitaci
DE GESTION | ADMINISTR | oOnes 4 3
Y CONTROL ATIVA realizadas
DE LA,CGN A Sistema
TRAVES DEL | SERVICIO de
SISTEMA DE Gestion | 4 | 1,98
INTEGRADO | IMPLEMENT | implemen $ $ $
DE GESTION| ACION tado 606.809.1 | 449.633.3 | 74,10% | 207.396. | 34,18%
INSTITUCIO | SISTEMAS | Sistema 10 33 666
NAL - SIGI DE de 4 | 198
NACIONAL | GESTION | Gestidn !
certificado
FORTALECIM | DOCUMENT | Document
IENTO DE LA| O PARA LA | os para la $ $ $
PLATAFORM | PLANEACIO | planeacio | 59 1 g | 50.730.00 | 50.540.00 | 99,63% | 22.040.0 | 43,45%
TECNOLOGI | ESTRATEGI | estratégic 2 g e
CAPARALA | CAENTI aen TI
PRESTACION | SERVICIOS | Indice de 384 $ $ $
DE LOS | TECNOLOGI | capacidad | 8 ‘s |2.372.270.|1.253.960. | 52,86% | 712.420. | 30,03%
SERVICIOS COS en la 000 582 459
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%
Indicado | Met| Ava Valor valor % Compro | Valor | Obligad
Proyecto Producto . comprom . .
r a | nce | Vigente : metido obligado| o/Vr.
etido -
Vigente
DE LA CGN prestacion
NACIONAL de
servicios
de
tecnologia
$ $ $
8.205.489. 6.123.477. 3.008.34
110 749 74,63% 4.896 36,66%

Fuente: Plataforma Integrada de Inversion Publica — PIIP corte 30 de junio de 2024
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5. Seguimiento al Plan de Accion Institucional

El plan de accién corresponde a un instrumento de planeacién institucional, en
el que se plasman las metas de la Contaduria General de la Naciéon (CGN) para
la vigencia 2024; este instrumento recoge tanto las metas estratégicas como las
labores operativas de cada uno de los procesos misionales, que contribuyen al
cumplimiento de los objetivos institucionales.

La CGN realizdé una formulacion participativa del plan de accién 2024, la cual
consistid en:

- La socializacidon de insumos: a través de diferentes socializaciones, se
dieron a conocer los insumos para la definicidon de metas, dentro de los
cuales destacan, las metas previamente establecidas en los proyectos de
inversion de la entidad, las iniciativas estratégicas a cargo de cada
proceso, los planes de mejoramiento, los resultados del indice de
desempefo institucional entre otros.

- Estrategia de asesoria permanente: si bien cada proceso fue el
responsable de definir sus propias metas, desde el Grupo Interno de
Trabajo de Planeacion, se realizaron mesas metodoldgicas para la
formulacion con cada uno de ellos, brindando lineamientos y apoyo para
consolidar el instrumento de la manera mas pertinente posible.

- Participacién de los colaboradores de la CGN: los lideres y coordinadores
de proceso se articularon arménicamente con los colaboradores y
funcionarios de la entidad, propiciando espacios de formulacion
participativa; por ultimo, a través del Comité Institucional de Gestién y
Desempefio, se aprobd el documento final.

- Programacion por productos: para esta vigencia la CGN adelanto,
adicional al ejercicio de formulacién, una programacion por productos, lo

que permite cualificar el seguimiento ya que se distribuye en el tiempo el
logro de los objetivos a través de la consecucién de los productos.

A continuacion, el avance de cada proceso respecto de las metas formuladas
para la vigencia 2024.

Centralizacion de la Informacion
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El proceso de centralizacién de la informacién cuenta con 16 actividades en su
plan de accién, de las cuales, para el segundo trimestre programo 9 actividades
y reporté 10, a continuacion, se relaciona el avance de estas:

Actividad Indicador ::I:::I ;rlmestre Reporte
Brindar asesoria y .
asistencia técnica a Zggicdean;:Jsediegobierno
entidades de Gobierno ue reportan la 0,96 0,95 99,66%
responsables la 9 £ port
categoria ICPC categoria icpe
Brindar Asesoria y Porcentaje de
asistencia técnica a empresas que o
empresas responsables |reportan la categoria 0,96 0,95 99,17%
la categoria ICPC icpc
Certificar la Cumplimiento
categorizacion de los normatlvo_ en
departamentos, _procesanj!ento de 1 0 N/A
distritos y municipios |nforma_C|on a
categorizar
Cumplimiento
normativo en
Refrendar la Eficiencia |procesamiento de 1 0 N/A
Administrativa refrendacion de
eficiencia
administrativa
Cumplimiento
Refrendar la Eficiencia normatlvo_ €n
Fiscal procesamllclento de 1 1 1
refrendacion de
eficiencia fiscal
Atender los incidentes .Por.centaJe de .
radicados por las incidentes atenglldos
: . frente a los radicados
entidades relacionados te de las 1 1 1
con el SIIF Nacién y el |POr parte
SPGR eqhqlades contables
publicas.
Administrar las
categorias de la CGN a |categorias de
cargo de la informacion de la 1 1 1
Subcontaduria de Subcontaduria de
Centralizacion de la centralizacidn
informacién
Brindar asesoria y Apoyo funcional a la 1 1 1
asistencia funcional y |parametrizacion de
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Meta

Trimestre

Actividad Indicador anual |2 Reporte
técnica a usuarios categorias de
estratégicos informacién en el
sistema chip, segun
las competencias de la
CGN
Fortalecer la asistencia Asistencia técnica con
técnica con enfoque . 20 0 N/A
o enfoque regional
territorial
Posicionar el sistema Coniunto de realas de
de Evaluacion evaIJuacic')n 9 2 0 N/A
Institucional - SEI '
Formular una
estrategia de
comunicacién de Piezas comunicativas 19 6 6
aspectos contables
claves
Implementar Gestidn .
. Socializaciones de
del conocimiento y la
. - aspectos claves en la 4 1 1
innovacion para la g
. SR Subcontaduria
asistencia tecnica.
Definir matriz de roles
y perfiles para la
administracién Matriz de roles y
. . ! 1 0 1
funcional del sistema perfiles
CHIP y la herramienta
SEI
Etapas ejecutadas
Implementar la para la
herramienta Chip 2.0 implementacién del 0,25 0 N/A
sistema chip
Implementar
lineamientos
institucionales para el |Lineamientos 1 0 N/A
uso del sistema CHIP y |implementados
el consumo de su
informacién.
Porcentaje de
Implementar normas : -,
implementacion de
contables y nuevas | .
funcionalidades en el < em.e”tos normativos
emitidos por la CGN 1 0,35 38%

Sistema SIIF Nacion y
Sistema General de
Regalias

(conceptos,
procedimientos,
normas, etc.), asi
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Meta |Trimestre

Actividad Indicador anual |2

Reporte

como, nuevas
funcionalidades
dispuestas por la
administracién del
SIIF o del SPGR.

Las actividades de gestion realizadas permitieron incrementar el nimero de
entidades contables publicas-ECP que reportan la Categoria Informacién
Contable Publica-Convergencia del periodo enero-marzo de 2024, al pasar de
1.866 reportantes en el primer corte a 2.054 entidades en el ultimo corte con
un indicador de cobertura del 99,66%; y 7 entidades no efectuaron el reporte,
arrojando un porcentaje de omisos de 0,34% a mayo 26 de 2024.

En relacion con las actividades de gestion de empresas que reportan la categoria
ICPC Es de mencionar que, durante el segundo trimestre, las actividades de
gestion del reporte de informacién del periodo enero-marzo de 2024,
permitieron incrementar el nimero de entidades contables publicas-ECP que
reportan la Categoria Informacion Contable Publica-Convergencia,
correspondiente a un universo de 1932 entidades; dentro de las cuales, 1916
entidades efectuaron el reporte mientras que 16 fueron omisas; alcanzando un
indicador de cobertura del 99,17% vy 0,83% omisas

Durante este trimestre, se atendieron oportunamente las solicitudes de las
entidades territoriales en relacion con la categorizacion municipal vy
departamental.

Se consultd la resolucion 410 de 2023 emitida por la CGN, asi como los
diferentes decretos emitidos por las entidades territoriales y validados por el
Ministerio del Interior, con el objetivo de tener una comprensién clara y precisa
del proceso e identificar la categoria a la que corresponden los diferentes entes
territoriales; como novedad se identifica un nuevo municipio en el departamento
del Chocd - Belén de Bajira, el cual se consultara si se incluye en el proceso de
Categorizacion.

Durante el segundo trimestre de 2024, se realizd y entregd el producto de
refrendacion fiscal, se envi6 la matriz de refrendacidn y se construyd la
herramienta de consulta en Power BI; se refrendaron 903 entidades que
representan un 81.87% de la poblacién. Consulte dando clic?.

]
https://app.powerbi.com/view?r=eyJrljoiZWU3Y2EyZjUutYmYzMyOOMmYOLWI3NjgtMTEWYWEWOGEYYjdjliwidCI61jlyZDU5ZDc
4LTI4AM2ItNGFKkMS04ZmEOLWIOZWYzN2EOYTY2YyJ9&pageName=17c73b9832c09adee04b
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Se avanzod en la implementacién de las Resoluciones CGN: 417 y 421 de 2023;
Adicionalmente, se identificaron 29 conceptos emitidos por el GIT de Doctrina
con impacto en las entidades del ambito del SIIF y del SPGR en marzo, abril y
mayo, de los cuales se analizaron e implementaron los 29 conceptos.

La dificultad mas representativa en la gestion del reporte de informacién del
segundo trimestre de 2024 se asocia a la imposibilidad de contactar a algunos
responsables que no actualizan la informacidon de contacto en la plataforma
CHIP.

Comunicacion Publica

El proceso de Comunicacién Publica cuenta con 4 actividades contempladas en
el plan de accion:

Actividad Indicador N ILpeste Reporte
anual |2
Cualificar servidores Percepcion
publicos responsables de la satisfaccion
informacién financiera y capacitacién 100% 100% 93%
ciudadania (Externo) externa
Percepcion
Gestionar informacién y informacion y 100% N/A N/A
comunicaciéon externa comunicacién
externa
Percepcion
Gestionar informacion y informacion y 100% 100% 88%
comunicacién interna comunicacién
interna
Reducir necesidades
insatisfechas en materia de Entidades
capacitacién, divulgacion y territoriales
asistencia técnica dirigida a| capacitadas en 23 N/A 6
los responsables de la temas financieros
informacién contable y tributarios
publica

El resultado parcial indica que el grado de satisfaccion del cliente con la calidad
del producto programas de educacién continua de caracter técnico-contable fue
del 93%.

Por otro lado, la medicion del indicador de percepcién Informacion vy
Comunicacién Interna del primer semestre de 2024 estuvo programada para la
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primera quincena del mes de mayo revela oportunidades institucionales de
mejora del 12%; estas deben ser implementadas por los gerentes publicos y
lideres de proceso quienes son responsables de gestionar y controlar la
informacién y comunicaciéon de la CGN.

Si bien el indicador de entidades territoriales capacitadas en temas financieros
y tributarios tiene meta Unicamente para el Ultimo trimestre del afo, es
importante mencionar que se ha avanzado hasta el momento en 6 de las 23
asistencias técnicas programadas para la vigencia.

Consolidacion de la Informacion

El proceso de Consolidacién de la Informacion cuenta con 15 indicadores en el
plan de accidon de 2024 de las cuales, 4 tenian una meta programada para el
segundo trimestre de la vigencia:

Actividad Indicador RIAE | U Reporte
anual |2
Brindar informacion
contable publica de Productos finales
manera innovadora que |divulgados a través
. . : 3 3 3
facilite su entendimiento y | de mecanismos de
uso, creando valor innovacion
publico.
Publicar en la pagina web | Oportunidad en la
de la CGN los productos y | publicacién de los | 90% 90% 90%
otros reportes productos
Elaborar el Informe de Percepcion de la
evaluacion de Control calidad de los 3.6 3.6 0
Interno Contable productos finales.
Identificar las entidades
con el fin de consolidar las
alianzas estratégicas para Etapas para la
establecer los mecanismos | implementacién de 1 0,4 0,4
de mejora de la calidad de la estrategia
la informacién financiera y
contable publica.

Se elaboraron e incluyeron en el Tomo 2 del Estado de Situacidon Financiera y de
Resultados Consolidados del Sector Publico los informes especiales sobre:

Litigios y demandas en contra del Estado, Concesiones-modo carretero y Deuda
publica del Gobierno Nacional Central (GNC).
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Se publicaron oportunamente en la pagina web de la CGN el Informe de Situacién
Financiera y Resultados Consolidados 2023, el Informe de Control Interno2023,
publicacion de marcos normativos, los archivos de CUIN de marzo, abril y mayo
de 2024 asi como las series histéricas 2007-2023 y el Certificado de
Disponibilidad de Recursos o Excedentes Financieros. También se publicaron en
la Intranet y a través de correo electrénico los boletines de Coworking contable
y las piezas publicitarias programadas.

Dentro de las dificultades evidenciadas en este trimestre respecto a la
oportunidad en la publicacion en pagina web, se resalta que se debid
reprogramar para julio la publicacién del informe de Situacidon Financiera
trimestral (Ene - Mar), esto debido a una propuesta de ajuste en la presentacién
del informe, de manera que se aproxime a un informe de valor publico y la
Revista CODEX.

Por otro lado, respecto al indicador de percepcién de la calidad de los productos
finales es importante mencionar que se decidié realizar un proceso de
sensibilizacidon con las entidades previo al envio de la encuesta, con el fin de
mejorar la cantidad de entidades que den respuesta; por lo anterior esta
encuesta no fue aplicada en el segundo trimestre.

Control Interno

El proceso de control y evaluacién cuenta con dos actividades en su plan de
accion, a saber:

Actividad Indicador HEE AERDESKRE Reporte
anual |2

Evaluar la calidad de .
Evaluacion de

o, o

las audltorlas_Ilnternas auditorias de gestion 1 1 98%
de Gestion

Realizar informes de | Informes elaborados 1 1 100%

Ley y otros informes | segun programacion

Medido el nivel de satisfaccién de los auditados con respecto al ejercicio de
auditoria realizado por cada auditor se determind un nivel de satisfaccién del
98%, de las 3 auditorias cerradas durante el segundo trimestre de 2024.

Por otro lado, en relacién con los informes elaborados durante el segundo
trimestre, la totalidad se gestionaron sin dificultades que mencionar.
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Gestion Administrativa

El proceso de Gestion Administrativa cuenta con 3 actividades en el plan de
accion institucional como se evidencia a continuacién:

Meta |Trimestre

Actividad Indicador anual |2 Reporte
Crear planta temporal Viabilidad técnica 1 0,2 0,2
Estructurar propuesta de

procesos y Propuesta formulada 1 1 1

procedimientos no
incluidos en el SIGI
Implementar Plan
Institucional de Archivos
- PINAR. Implementacion
de los instrumentos
archivisticos de la
planeacion documental

Porcentaje de

implementacion de
Plan Institucional de 1 0,2 0,2
Archivos de la
Entidad PINAR

Se participd en mesa sectorial precedida por el Departamento de la Funcién
Pablica, con el fin de plantear estrategias para definir la viabilidad de la creacion
de la planta temporal.

Respecto a la propuesta para procesos y procedimientos no incluidos en el SIGI:

1. Se realizé la revisidn y evaluacion de la totalidad de los documentos
controlados del proceso de Gestion Administrativa, Gestion de recursos
Financieros y Gestion Humana, con el fin de verificar su funcionalidad en relacion
con las actividades que desarrollan los procesos.

2. Se realizé la identificaciéon de las fortalezas, debilidades, oportunidades y
amenazas que se presentan en la hora de documentar la gestién de los procesos.
3. Se identificé las acciones de mejora que se deben emplear para optimizar la
gestion de los procesos. Definiendo la necesidad de creacion de nuevos
procedimientos, o la eliminacidon porque no corresponden con la dinamica actual
del desarrollo de las funciones.

Gestion de recursos financieros

El proceso de Gestion Financiera cuenta con dos procesos dentro de su plan de
accion:
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Actividad Indicador NN LI ESthe Reporte
anual |2
Crear planta Viabilidad presupuestal 1 0,2 0
temporal
Implementar el Porcentaje de
Plan Anual de implementacion de Plan 1 1 N/A
Adquisiciones Anual de Adquisiciones

Se participd en mesa sectorial precedida por el Departamento de la Funcion
Publica, con el fin de plantear estrategias para definir la viabilidad de la creacion
de la planta temporal, es importante mencionar que la viabilidad técnica es
gestionada desde el proceso de Gestion Administrativa, mientras que la
viabilidad presupuestal es gestionada por este proceso, por lo que se encuentra
en el plan de accién de cada uno de ellos.

Por otro lado, el Plan Anual de Adquisiciones avanza respecto a lo programado
sin dificultades identificadas en el reporte.

Gestion Humana

Este proceso cuenta con 10 actividades dentro de su plan de accidn:

Actividad Indicador e il ELET Reporte
anual (2
Porcentaje de
Implementar el Plan implementacion de 1 1 100%
Anual de Vacantes Plan Anual de 0
Vacantes
Implementar el Plan de | . PorcentaJe_ ,de
L implementacion de
Prevision de Recursos ., 1 1 93%
Humanos Plan de Prevision de
Recursos Humanos
Porcentaje de
Implementar el Plan implementacion de
Estratégico de Talento P . . 1 1 100%
Humano Plan Estrategico de
Talento Humano
Porcentaje de
Implementar el Plan implementacién de
Institucional de P . 1 1 50%
o Plan Institucional de
Capacitacion Y
Capacitacion
Implementar el Plan de | . Porcentajg ,de
. implementacion de
Incentivos . 1 1 100%
o Plan de Incentivos
Institucionales o
Institucionales
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Porcentaje de
implementacion de
Plan de Trabajo Anual 1 1 100%
en Seguridad y Salud
en el Trabajo
Ampliacion de la planta | Cargos provistos de la

Implementar el Plan de
Trabajo Anual en
Seguridad y Salud en el
Trabajo

0]
de personal de la CGN | ampliacidon de planta 0,5 0,2 0%
Crear planta temporal Cargos provistos de a 1 0,25 0%
planta temporal

Fortalecer y apropiar

integral de Sistema de | Poblacién participante
Gestion de Seguridad y | en las actividades del 0,5 100% 91%
Salud en el Trabajo - SGSTT

SGSST
Fortalecimiento y

apropiacién integral de .

Sistema de Gestion de | CUMPlimiento del plan | oo 0,25 0,25

Seguridad y Salud en el anual del trabajo

Trabajo (SGSST)

La mayoria de indicadores avanza segun lo programado al momento de la
planeacion; es importante mencionar que al proceso de Gestion Humana le
corresponde la implementacién de 6 planes institucionales del Decreto 612 de
2018; las principales alertas corresponden al Plan Institucional de Capacitacion
para el que se realizd cotizacién de un taller de 4 horas de "Procesamiento,
administracion y analisis de datos", el cual se encuentra en proceso de
aprobacion por parte del comité para realizar ejecucién del mismo. Se tiene
programado un taller psicosocial para los lideres de la entidad, con el fin de
tratar temas de "Liderazgo, toma de decisiones y manejo de personas y equipos"

Adicionalmente mencionar que para dar cumplimiento total al indicador de
Cargos provistos de la ampliacién de la planta, se habia programado un 2% (el
ultimo cargo) para este trimestre; no obstante, no se ha encontrado el candidato
idoneo para cubrir la vacante.

Gestion Juridica

El proceso de Gestién Juridica formuld 6 actividades en el plan de accién como
se evidencia a continuacion:

Meta |Trimestre

Actividad Indicador
anual (2

Reporte

48



CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

Atender Porcentaje de derechos
oportunamente los | de peticidon contestados 1 1 1
derechos de peticidon en el termino
Atender Porcentaje de estudios
oportunamente los y conceptos juridicos 1 1 1
conceptos y estudios contestados en el
juridicos recibidos termino
Atender Porcent_aje de tutelas
oportunamente las que invoquen e.I,
. derecho de peticion 1 1 1
acciones
. contestadas en el
constitucionales .
termino
Porcentaje de
Representar judicial y rep_res_eptaaones
. judiciales y
extrajudicialmente a o 1 1 1
extrajudiciales
la CGN .
requeridas en el
periodo
Porcentaje de
. actualizacion del
Consolidar el normodrama
inventario de las __hormog 1 0,5 0,5
i institucional (fase
normas de la entidad : o
consolidacion
inventario)
Porcentaje de
Depurar y aprobar el actualizacion del
Normograma de la __hormograma 1 N/A N/A
) institucional (fase
entidad Y
depuracion y
aprobacién normativa)

Como se puede evidenciar en el reporte, todas las actividades se cumplieron al
100% de lo programado; se reportaron un total de 20 derechos de peticién
atendidos en los tiempos legales y acordes con los acuerdos de servicio
establecidos, por lo cual se logra un cumplimiento del 100% para el presente
reporte; de igual modo, se atendid un total de 22 tutelas dentro de los tiempos
esperados.

De igual manera, es importante mencionar que se logré completar el inventario
total de los actos administrativos, normas y demas documentos necesarios para
la actualizacion del normograma.

En el reporte del presente trimestre, no se mencionan dificultades para el
cumplimiento de las actividades programadas.
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El proceso cuenta con un total de 11 actividades dentro del plan de accidon; de
las cuales se programaron 8 en el segundo trimestre para el primer trimestre:

. . . Meta |Trimestre
Actividad Indicador anual |2 Reporte
Actualizar Implementar | Actualizar Implementar
el Plan de Seguridad y | el Plan de Seguridad y o o o

Privacidad de la Privacidad de la 100% 20% 20%

Informacion Informacion
Implementar una Implementar una
herramienta herramienta
informatica para la informatica para la 100% 20% 0%
gestion de los sistemas | gestidén de los sistemas
del SIGI del SIGI
Chip 2.0 Chip 2.0 33% 10% 10%
Renovacidn tecnoldgica | Renovacion tecnoldgica
de la plataforma de la plataforma 25% 10% 4%
misional misional
Mejoramiento c_jg la Mejoramiento c_Ie_ la 100% 40% 40%
mesa de servicio mesa de servicio
Mejoramiento del Mejoramiento del 100% 40% 30%
portal web portal web
Fortalecimiento del Fortalecimiento del
aseguramiento dg la aseguramiento dg la 100% 20% 20%
seguridad y privacidad | seguridad y privacidad
de la informacién de la informacion
Actualizar e Actualizar e
Implementar el Plan Implementar el Plan
Estrateglco de Estrateglco de 100% 20% 20%

Tecnologias de la Tecnologias de la

Informacion y las Informacion y las
Comunicaciones - PETI | Comunicaciones - PETI

Se dio tramite a los procesos que apoyan la renovacién tecnoldgica dando
cumplimiento al 44% de lo programado para este trimestre.

Por otro lado, es importante mencionar que de forma articulada con la
Subcontaduria de Consolidacion de la informacién y el GIT de Apoyo Informatico,

50



CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

se avanz6 en la caracterizacién actual relacionada con el CHIP,asi como en
aspectos relacionados con la revision documental y normativa, administracion
de categoria y moddulo de CGN, Soporte de categorias NO CGN - usuarios
estratégicos.

Las principales alertas mencionadas por el proceso en el reporte corresponden
a un aplazamiento total del presupuesto asignado al proyecto derivado de la
aplicacion del decreto 0766 del 20 de junio expedido por el Ministerio de
Hacienda y Crédito Publico, lo cual afecto el proceso de implementacion de la
herramienta de gestidon de los sistemas del SIGI, asi como la dificultad en la
contratacion de ingeniera encargada de temas de seguridad la cual fue realizada
en el mes de mayo de 2024.

Normalizacion y Culturizacion Contable

El proceso de normalizacion y culturizacion contable cuenta con 8 actividades en
su plan de acciéon como se muestra a continuacién:

Actividad Indicador HEEITEAE Reporte
anual |2
Proyectar regulacion
contable que atienda a
los estandares .
. . Expedicion de normas
internacionales y a las 11 2 1
. contables
necesidades del
contexto del sector
publico colombiano
Expedicidon de normas
Incluir la perspectiva de |0 generacion de
sostenibilidad social y documentos que
medioambiental en la incorporen aspectos 1 0 N/A
regulacidon contable de sostenibilidad
publica. social y
medioambiental
Mantener y fortalecer la CSQC:(;D:ZS Sigrczarr:n::r
calidad de la regulacion |94¢ N° 9 1 100% 99%
i modificadas por
contable publica : . AP
inconsistencia tecnica
Orientar la aplicacion de
las normas contables a
casos especificos de las | Conceptos emitidos 600 150 142
entidades de manera
oportuna
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Meta |Trimestre

Actividad Indicador anual |2

Reporte

Generar cultura
contable publica a
través de diferentes
modalidades de
capacitacion, la catedra
nacional de contabilidad
publica y el congreso
nacional de contabilidad
publica.

Orientar la aplicacion de
las normas contables a
casos especificos de las
entidades de manera
oportuna

Cursos virtuales
asincronicos

Oportunidad en la

o 100% 100% 100%
emision de conceptos

Oportunidad en la
actualizacion del
régimen de
contabilidad publica
actualizado con las
normas expedidas y
los conceptos
emitidos

Disponer el Régimen de
Contabilidad Publica
actualizado con las
normas expedidas y los
conceptos emitidos para
consulta de los grupos
de interés

60 60 60

Generar cultura
contable publica a
través de diferentes
modalidades de
capacitacién, la catedra |Personas capacitadas | 4500 1200 2312
nacional de contabilidad
publica y el congreso
nacional de contabilidad
publica.

Se expidid la Resolucién 089 de fecha 01/04/2024, Por la cual se modifica el
Catalogo General de Cuentas y el nombre y los numerales 2.1, 3, 4 y 5 del
Procedimiento contable para el registro del porcentaje ambiental, la sobretasa
ambiental y el porcentaje de la tasa retributiva o compensatoria, del Marco
Normativo para Entidades de Gobierno, no obstante, se tenia previsto expedir
también la resolucion por la cual se modifica la Resolucién 037 de 2017 para
incluir, en el Marco Normativo para Empresas que Cotizan en el Mercado de
Valores, o que Captan o Administran Ahorro del Publico, el "ANEXO TECNICO
NORMATIVO 01 DE 2024 del GRUPO 1”. Esta resolucién no se expidié toda vez
que esta depende de la expedicion de un decreto por parte del Ministerio de

52



CONTADURIA

GENERAL DE LA NACION
Cuentas Claras, Estado Transparente

Hacienda y Crédito Publico y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo el
cual se encuentra para la respectiva firma.

Se emitieron 106 conceptos (abril: 22, mayo: 45, junio: 39) y 36
comunicaciones (abril:15, mayo:8, junio:13) para un total de 142; la meta para
este trimestre era de 150 por lo que se cumplié en un 94.6%.

Por otro lado, es importante mencionar que la meta de personas capacitadas se
superé ampliamente alcanzando a 2312 que en relacién con las 1200 que se
tenian programadas, alcanza un 192.6%

Planeacion Integral

Por ultimo, el proceso de planeacidén integral formuld 9 indicadores en el plan de
accion como se muestra a continuacion:

Meta | Trimestre

Actividad Indicador Reporte
anual |2
Realizar un analisis free -
. P Analisis diagndstico

diagnostico de |a realizado y socializado

estructura oy X 1 0 N/A
R con las instancias

organizacional de la .

CGN pertinentes

Implementar los Porcentaje de

lineamientos sobre lineamientos de la guia

gestién del riesgo de gestion del riesgo v6 1 0,4 0,3

contenidos en la guia |implementados en la

version 6 del DAFP CGN

Formular e Porcentaje de

Implementar el Plan |implementacion del plan

de Gestion del de gestion del 1 0,3 0,3

conocimiento 2024 conocimiento 2024 de la

de la CGN CGN

Realizar seguimiento
y monitoreo para
mantener certificada |Sistemas certificados 4 0 N/A
a la CGN en las
normas ISO

Realizar un andlisis y
diagnodstico de
necesidades para el |Porcentaje de
disefio y cumplimiento de las 1 0,33 0,33
acompafiamiento en |etapas planteadas
la implementacion de
un sistema de
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informacién que
automatice el
seguimiento a la
planeacion
institucional
Implementar el Plan |Porcentaje de
Anticorrupcién y de |implementacién de Plan
-, . 2 1 1 1

Atencion al Anticorrupcion y de
Ciudadano Atencién al Ciudadano

Porcentaje de o
Implementar el PIGA implementacion del PIGA 1 1 93%
Asesorar la
formulacion y hacer
seguimiento al NUmero de asesorias
cumplimiento d_e, las reallzaf:las/ Numero de 1 100% 100%
metas y ejecucion asesorias requeridas o
presupuestal de los solicitadas
proyectos de
inversion
Atender los .
requerimientos de Porcentaje de

requerimientos 1 1 100%
entes de control y .

. atendidos

partes interesadas

Durante el segundo trimestre se realizd el seguimiento cumpliendo con las
actividades programadas de los componentes I, II y IV del PAAC, verificando la
revision Politica Administracion de Riesgos, actualizacién de las caracterizaciones
de los servicios de la CGN, actualizaciones estadisticas de los servicios en el
SUIT.

Se continla trabajando conforme a lo programado para mantener la certificacidon
sobre los sistemas respecto de los criterios en las normas ISO; también es
importante mencionar que la actualizacién implementacion de los nuevos
criterios en materia de riesgos, asi como en la implementacién de la politica de
Gestion del Conocimiento, avanzan a buen ritmo.

Una de las principales dificultades reportadas corresponde a la actividad
encaminada al analisis y diagndstico de necesidades para el disefio vy
acompafiamiento en la implementacion de un sistema de informacidén que
automatice el seguimiento a la planeacion institucional; al respecto ya se realizd
el analisis y se socializd el diagndstico con el GIT de apoyo informatico, no
obstante, por inconvenientes logisticos en el DNP, no se ha podido materializar
la sesién de acompanamiento con ellos para la adquisicién del sistema
SISGESTION.
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6. Conclusiones y Oportunidades de mejora

En conclusidn, se puede determinar que el cumplimiento promedio del plan de
accion es del 90% sobre lo programado para el trimestre 2; lo cual significa que
se estd cumpliendo con la mayor parte de lo programado para este trimestre;
no obstante, es necesario realizar especial observancia sobre las actividades que
presentan rezagos como es el caso de la provision de la planta pendiente en el
indicador de ampliacion de la planta, que cerraria la actividad para esta vigencia,
la realizacién de cursos asincréonicos que no alcanzoé la meta programada para
este trimestre y tiene impacto en la planeacion tanto estratégica como operativa,
asi como la adquisicion o desarrollo del software para el seguimiento a la
planeacion institucional.

Otros temas que requieren la atencion por parte del Comité Institucional de
Gestion y Desempefio son las dificultades derivadas de la imposibilidad de
contactar a algunos responsables que no actualizan la informacién de contacto
en la plataforma CHIP, para lo cual se podria diseflar una estrategia de
contractibilidad.

Por otro lado, se debe considerar el aplazamiento total del presupuesto asignado
al proyecto derivado de la aplicacion del decreto 0766 del 20 de junio expedido
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico sobre el cual se recomienda
realizar un andlisis de impacto operativo en términos de la planeacion
estratégica y operativa para identificar posibles ajustes necesarios.

Elabord: Oscar Eduardo Nifio Torres — Contratista GIT de Planeacion Integral

Aprobé: Vilma Yolanda Narvaez- Coordinadora GIT de Planeacion Integral
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