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LE CUENTO QUE... SITUACION FINANCIERA Y DE RESULTADOS SECTOR PUBLICO 3

VORVERATABLADE CONTENIDO NUEVO CAPITULO EN EL INFORME DE LA
SITUACION FINANCIERA Y DE RESULTADOS SECTOR PUBLICO PARAELANO 2018

Teniendo en cuenta que la informacion contable es el insumo fundamental para la
generacion de las Estadisticas de Finanzas Publicas (EFP) en el pais, este ano 2019,
en el informe de la Situacion financiera y de resultados sector publico, se incluyo
un nuevo capitulo de analisis de las cifras consolidadas por sectores econémicos
de acuerdo con los criterios adoptados por el Fondo Monetario Internacional (FMI)
expuestos en el Manual de Estadisticas de Finanzas Publicas (MEFP) en la ultima
version del ano 2014.

La estructura de este nuevo capitulo, permite unificar la clasificacion y sectorizacion
de las entidades contables publicas en Colombia en concordancia con el MEFP,
clasificacion que fue establecida en la mesa de entidades del Comité Técnico de la
Comision Intersectorial de Estadisticas de Finanzas Publicas (CIEFP), creada en el
ano 2012, la cual esta liderada por la CGN, en la Subcontaduria de Consolidacion de
la Informacion (GIT de Estadisticas y Analisis Economico).

Continue
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Para la generacion de las EFP es necesaria la clasificacion de las entidades publicas, se toma como base
la clasificacion adoptada por la mesa de entidades, para lo cual se le asigna un Codigo Unico Institucional
(CUIN) establecido mediante la Resolucion 767 de 2013, expedida por la CGN, para todas las entidades que
conforman el sector publico colombiano.

Para la elaboracion del capitulo: “Informe de la Situacion financiera y de resultados Sector publico para el
ano 2018", se utilizo el siguiente arbol de clasificacion:

Arbol de clasificacion del Sector Publico.

Subcontaduria de Centralizacion de la Informacion
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¢Por qué es importante?
Subcontaduria de Centralizacion de la Informacion

El uso de la criptografia es tan antiguo como la necesidad del hombre de esconder o cifrar informacion,
era utilizado con el fin de escribir documentos secretos y que solo las personas que conocian el significado

de eWos d« ><ifraran el mensaje oculto. En la nueva era digital donde los avances tecnoldgicos
NorSash la relacion con la vida digital y el uso de las diferentes redes sociales es cada
'\/acuw‘f “1elto fundamental, de modo tal, que =
conve. . wilgran rew b ~entro de atencion.

De igual manera, la seguridad se ha convertido en un tema de suma importancia para cualquier entidad
que maneje sistemas de informacion y/o plataformas tecnologicas, y es alli, donde la criptografia ocupa un
gran papel ya que ayuda a prevenir algunas de esas faltas que amenaza la seguridad de las instituciones.

La importancia de este método la podemos definir en 3 pilares:

‘Previene los accesos no autorizados sobre los sistemas de informacion y/o plataformas tecnologicas.
‘Brinda confidencialidad y autenticidad a los documentos.
-Da credibilidad a los manejos de la informacion.

Continue
leyendo... GIT de Apoyo Informatico
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¢cCuando se deben utilizar los controles criptograficos?

Los controles criptograficos deben emplearse de forma que no sea necesario utilizar la informacion confidencial (como
numeros de cedula, fechas especiales o informacion personal, etc.) ya que son datos sensibles y se deben proteger contra
cualquier acceso no deseado. Estos son algunos gjemplos en los que se puede utilizar controles criptograficos:

*Si se cuenta con un dispositivo con informacion confidencial que se encuentre fuera de la entidad.
-Si se tiene un servidor de archivos con una carpeta en la que varios funcionarios tienen acceso, pero uno o varios archivos

contienen informacion confidencial.
-Si se cuenta con un sitio web publico en el que los usuarios puedan acceder mediante la introduccion de nombre de usuario

y contrasena.
-Si los funcionarios se conectan a la red desde sus casas a traves de dispositivos moviles para acceder a los recursos de la

entidad. Continue
leyendo...

Y
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¢Como se aplica la Criptografia en la Contaduria General de la Nacion?

La criptografia no solo se usa para el manejo de mensajes ocultos, también se puede usar para
salvaguardar la informacion de paginas o documentos que son importantes para la entidad.

Actualmente la Contaduria General de la Nacion (CGN) cuenta con paginas web seguras, a traves
de certificados digitales, tales como: https./www.chip.gov.co y las paginas asociadas al dominio
contaduria.gov.co, por egjemplo https://eris.contaduria.gov.co/BDME/. Ademas, las entidades
estrategicas se conectan al protocolo de transferencia de archivos seguro (SFTP) mediante
autenticacion.

Se entiende por Autentificacion cualquier metodo que permita garantizar alguna caracteristica
sobre un objeto dado, es decir, que mediante el uso de una contrasena se debe garantizar la
presencia de un usuario autorizado y su acceso a los recursos.

Los accesos remotos a los recursos tecnhologicos de la CGN se realizan a traves de conexiones
Virtual Private Network (VPN) con doble autenticacion por medio de dispositivos Token.

GIT de Apoyo Informatico
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CAPACITACION CONDICIONES DE SEGURIDAD

El pasado 19 de marzo, la Caja de Compensacion Familiar COMPENSAR realizo una sensibilizacion para la
prevencion del Riesgo Publico.

GIT de Talento Humano
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PREVENCION DEL RIESGO PUBLICO

Riesgos publicos son todos aquellos aspectos que se viven en espacios publicos y que pueden
poner en riesgo la vida y la integridad fisica de las personas. Por lo general estan relacionados con
transito y violencia.

;COMO EVITARLO?

- Bajar el perfil en lugares especificos, ocultar accesorios, joyas, teléfono celular, etc.

- Aplicar todas las medidas de seguridad posibles, como subir el vidrio del carro, poner los seguros.
- Agudizar la capacidad de observacion.

- Evitar dar mas informacion de la necesaria: teléfono, direccion, nombres de familiares, correos
electronicos, claves, etc.

- Tener presente que el perfil de los delincuentes ha cambiado, hoy se les puede ver bien vestidos,
emplean mujeres bonitas, ancianos y ninos.

- Tener cuidado con llamadas en las que extorsionistas piden dinero, haciendose pasar por
familiares o allegados que estan en problemas. Podria ser victima de una de las modalidades mas
comunes de estafa,

GIT de Talento Humano
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PROMOCION DE ESTILOS DE VIDA Y TRABAJO SALUDABLE

El pasado 27 de marzo, con el apoyo de Compensar se dio inicio a la gjecucion del
cronograma de promocion de estilos de vida y trabajo saludable, se adelanto una
actividad de sensibilizacion para el fomento de habitos de alimentacion saludable y

actividad fisica rutinaria.

GIT de Talento Humano
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MEDICINA PREVENTIVA Y DEL TRABAJO
[ oA coNTERRe ¢QUE SON ESTILOS DE VIDA SALUDABLES?

- Tener sentido de vida, objetivos y propositos en la vida.

- Mantener sentido de pertenencia y de identidad.

- Mantener la autodecision, la autogestion y el deseo de aprender.
- Brindar afecto y mantener la integracion social y familiar.

- Equilibrio fisico, psicologico y social.

- Vida sexual activa y responsable.

- Mantener habitos de alimentacion saludable con consumo de saly de azucar moderado.
- Dormir 8 horas diarias.

- Beber 2 litros de agua al dia.

- Restringir el consumo de tabaco y alcohol.

- Visitas frecuentes al medico.

- Higiene personal.

BENEFICIOS

- Aumento de la esperanza de vida.

- Aumento de la capacidad laboral.

- Mayores habilidades y relaciones sociales.

- Disminucion en la incidencia de depresion y ansiedad.
- Mejora la respuesta inmunitaria.

- Menor frecuencia de cancer,

GIT de Talento Humano
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PLAN DE BIENESTAR 2019

I| VOLVER A TABLA DE CONTENIDO PAUSAS ACTIVAS GRU PALES

El pasado jueves 28 de marzo, se realizo un recorrido por todas las areas y procesos de la entidad promoviendo
la realizacion de pausas activas como mecanismo de prevencion de lesiones osteomusculares, disminucion del

estres, mejora de la atencion y de la concentracion.

No olvide que es indispensable durante la jornada laboral, tomar unos minutos para la salud
visual y osteomuscular, romper la monotonia laboral, disminuir los niveles de estres laboral y

propiciar la integracion grupal.

GIT de Talento Humano
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MEDICINA PREVENTIVAY DEL TRABAJO
I| VOLVER A TABLA DE CONTENIDO FOMENTO DEL TRABA]O EN EQUIPO

Dando cumplimiento al cronograma de prevencion del riesgo psicosocial, el pasado 04 de abril se desarrollo
un taller para el fomento del trabajo en equipo, actividad que incluyd el manejo de variables como definicion de
objetivos grupales, roles y responsabilidades, comunicacion, entre otros aspectos fundamentales del trabajo

en equipo.

Combinar puntos de vista, ademas de generar soluciones efectivas
favorece el aprendizaje y reduce los niveles de estreés.

GIT de Talento Humano
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“ LO INVITAMOS A LEER:

Siquiera tenemos las palabras
Alejandro Gaviria

Ano: 2019

Alejandro Gaviria es un lector empedernido y un bibliéfilo que habla de
lo complejo que resulta lograr cambios sociales, de la imposibilidad de
la felicidad absoluta, la corrupcion del lenguaje politico, la asociacion
entre fanatismo y paranoia, las tensiones entre derechos humanos y
sostenibilidad ambiental, entre otros asuntos. Siquiera tenemos las
palabras es un alegato, inspirado en Joseph Brodsky, para recordar “el
papel crucial de la literatura, la importancia de los libros y la necesidad
(existencial) de su masificacion’”.

https://www.planetadelibros.com.co/libro-siquiera-tenemos-las-palabras/293046 »
7
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“ LO INVITAMOS A VER:
Ly

Tres viejos amigos
Director: Christopher Duthuron
Pais: Francia

Duracion: 89 minutos

Pierrot, Mimile y Antoine, tres amigos de infancia de 70 anos,
comprendieron que envejecer es la unica manera de no morir
y estan determinados a hacerlo con estilo. Se reencuentran
con ocasion de las exequias de Lucette, la esposa de Antoine,
el encuentra una carta que lo hace perder la cabeza. Sin darle
ninguna explicacion a sus amigos emprende un viaje desde
su natal tierra hacia la Toscana. iPierrot, Mimile y Sophie, la
pequena hija de Antoine, se lanzan entonces a su persecucion,
por impedirle cometer un crimen pasional.. 50 anos mas tarde!

https://www.cinecolombia.com/pelicula/bogota/tres-viejos-amigos

Click en el Link b

GIT Logistico de Capacitacion y Prensa
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Eb LO INVITAMOS A ASISTIR:

Polemicas declaraciones

Teatro Casa E (Carrera 24 #41-69)
Elenco: Santiago Rivas, Sara Trejos, Maria Paula
Martinez, Pedro Vaca

Hora: miercoles - 08:00 p.m.

Fecha: Del 22 de mayo al 12 de junio de 2019
Valor: $55.000

Un espacio para sacar el critico que hay en ti. Si estas cansado del amarillismo, la manipulacion mediatica, las fake
news y el periodismo light, en Polemicas Declaraciones un grupo de analistas muy divertidos le sacaran los “trapitos
al sol" a los medios de comunicacion colombianos. Se trata de una conversacion amena, que nacid gracias a un
formato digital llamado "Presunto Podcast” donde opinadores como Sara Trejos, Santiago Rivas (Los Puros Criollos),
Maria Paula Martinez, Pedro Vaca (FLIP) y Carlos Cortes (La Silla Vacia) discutiran sobre el manegjo que algunos medios
informativos le dan a temas como la politica, el medio ambiente o la cultura. Un analisis urgente y polemico en tiempos
en que las redes sociales parecen haber desplazado a los medios.

https://www.soyteatro.com/polemicas-declaraciones/
Click en el Link 3
7
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