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MINHACIENDA Fecha: 0711212015

Version: 1
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OBJETIVO ESTRATEGICO (POLITICA): FORTALECER LA TRANSPARENCIA, PARTICIPACION Y SERVICIO AL CIUDADANO

Iniciativa estratégica (Estrategia)

Promover la participacién ciudadana en la formulacion de politicas, planes, programas, proyectos, normatividad,
acciones y/o servicios de las Entidades del Sector Hacienda.

L Responsable de la Ejecucién Responsable del Registro
Nombre de |la Tarea Descripcion Fecha Inicio Fecha Fin Peso
P de la tarea. SMGI.
- Revisar desarrollo, disponibilidad, uso, aplicabilidad y alternativas de mejora
de los mecanismos virtuales de participacion (Foros de discusion, redes
sociales, etc.), y canales de atencién al ciudadano. . " . .
1.1 Evaluar, fortalecer y/o actualizar los mecanismos de - Elaboracion de una estrategia de Atencién al ciudadano, integralidad de Jjalme Agm}lar Rodr|gue.z - Juan Da-wd . . .
participacion y atencion ciudadana actividades, anélisis de protocolos, disponibilidad y unificacién de un Gomez - |vgn Yaneth ’Tr|ar’1a T. - Allison 16/02/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
. - : Cristina Marin Flérez
procedimiento para la atencién al ciudadano.
- Incorporar las acciones dentro de la revisién y ejecucion del plan de
comunicaciones de la Entidad.
- Evaluar la definicién, acceso y caracteristicas de los servicios en linea que
1.2. Revisar, actualizar y/o promover los servicios en linea presta la entidad para su mejora. Subcontadores - Juan David Gémez 16/02/2016 15/06/2016 Wil Eduardo Cifuentes Marti
que ofrece la CGN. - Disefiar y poner en marcha de estrategia de promocion de los servicios en Botero fison Eduardo Cltuentes Martinez
linea de la Entidad.
1.3. Sensibilizar y socializar la estrategia de servicio al - Ejecutar actividades orientadas a fortalecer la actitud de servicio de los . N . . .
ciudadano al interior de la CGN. servidores pablicos de la entidad. lvén Yaneth Triana T. 16/02/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
1.4 Disefiar e implementar Politica anticorrupcion y de - Revisar temas a incluir en la politica
T ® Imp P Y - Construir o ajustar el texto para cada tema Ivon Yaneth Triana T. - Comité SIGI 20/01/2016 15/05/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
atencion al ciudadano " o
- Aprobar y divulgar la politica
1.5 Poner en marcha el Service Desk total para la atencién de Sensibilizar y cumplir con la aplicacién del modulo de PQRD en la Contaduria Jaime Aguilar Rodriguez - Juan David . . .
las PQRD. General de la Nacion. Gémez - Ivén Yaneth Triana T. 01/02/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
1.6 Fortalecer los mecanismos de acceso a la informacion - Anlisis de mecanismos de acceso PN - . . . .
pblica - Fortalecer mecanismos a partir del andlisis Juan David Gémez - Ivon Yaneth Triana T. 15/04/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
. o - Andlisis de resultados de rendicién afio 2015 s . ) . ) .
1.7 Fortalecer los mecanismos de Rendicién de cuentas - Ejecucion de acciones de mejora en el proceso Juan David Gémez - Ivén Yaneth Triana T. 15/03/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
1.8 Establecer y monitorear los riesgos de corrupcion de la - Actualizacion y publicacion mapa de riesgos de corrupcion. - . " . .
CGN - Revision y/o ajuste Politica de administracion de riesgos Ivén Yaneth Triana T 29/01/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez

OBJETIVO ESTRATEGICO (POLITICA): FORTALECER LA GESTION DEL TALENTO HUMANO

Iniciativa estratégica (Estrategia)

Mejorar el ambiente y condiciones laborales segln prioridades de las entidades del sector hacienda.

Nombre de la Tarea

Descripcién

Responsable de la Ejecucién
de la tarea.

Fecha Inicio

Fecha Fin

Peso

Responsable del Registro
SMGI.
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- Definir poblacién objetivo

Ivén Yaneth Triana T. - Jaime Aguilar

Documental (1)

- Realizar diagnéstico y soluciones informaticas al sistema de gestion
documental.

1.1 Realizar diagnéstico ético de la CGN. - Aplicar instrumento Rodriguez 15/05/2016 15/07/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
- Elaborar informe 9
1.2 Disefiar y ejecutar un programa de sensibilizacion ética en Disefio e implementacién de un programa de sensibilizacién en materia de Ivén Yaneth Triana T. - Jaime Aguilar . . .
la CGN. gestion ética. Rodriguez 02/02/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
1.3 Implementar la sensibilizacién ética al interior de la CGN. 2D§f§\rrollo de acciones a partir de los resultados del diagnostico realizado en Ivén Yaneth T'gzgral’g'll'j;;alme Aguilar 02/02/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
1.4 Incluir en el Plan Institucional de Capacitacién acciones Definir y ejecutar acciones tendientes al fortalecimiento de las competencias . . . . . .
para desarrollar las competencias laborales. laborales. Jaime Aguilar Rodriguez 15/03/2016 30/10/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
1.5 Revisar politica institucional de incentivos para los - Analisis incentivos actuales . . . . . .
funcionarios - ejecucion acciones a partir del andlisis realizado Jaime Aguilar Rodriguez 15/03/2016 30/10/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
- Definir metodologia . . ’ " . .
1.5 Elaborar el Plan Anual de vacantes - ejecucion acciones a partir del andlisis realizado Jaime Aguilar Rodriguez 15/03/2016 30/10/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
OBJETIVO ESTRATEGICO (POLITICA): FORTALECER LA EFICIENCIA ADMINISTRATIVA
Iniciativa estratégica (Estrategia) | Disefiar e implementar estrategias de racionalizacién de tramites, servicios y/o procedimientos.
L Responsable de la Ejecucion Responsable del Registro
Nombre de la Tarea Descripcién Fecha Inicio Fecha Fin Peso
P de la tarea. SMGI.
1.1 Sensibilizar y socializar permanentemente la estrategia de Disefiar y ejecutar actividades de socializacion y sensibilizaciéon que permitan
eficiencia administrativa y del SIGI al interior de la CGN. fortalecer el c_o_nommlento-fr-ente-al Sistema Integrado de Gestién Institucional Ivén Yaneth Triana T. 16/02/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
(SIGI) y la eficiencia administrativa.
- Actualizar la transversalidad de los procedimientos a partir de la definicion del
SIGL.
1.2 Racionalizar procedimientos a través de la - Analizar el impacto de la transicion hacia las nuevas normas ISO 9001:2015 y
implementacién, actualizacion y evaluacién del SIGI. ISO 14001:20;5. ) y ) Ivén Yaneth Triana T. - Comité SIGI 16/02/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
- Incorporar e implementar nuevos sistemas de gestion y/o control al sistema
integrado de gestion Institucional y control SIGI.
- Ajustar los mecanismos de medicién del desempefio del modelo SIGI.
1.3 Actualizar y automatizar los servicios que ofrece la Andlisis, priorizacion y ajuste de los servicios en linea y su respectiva Subcontadores - Juan David Gémez . . .
entidad. caracterizacion. Botero 15/04/2016 14/08/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
Servicios de administracion de archivo (Fase I):
1.4 Mejorar la capacidad tecnologica del Sistema de Gestion - Digitalizar documentacién Jaime Aguilar Rodriguez 08/02/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
Documental (1) - !
- Suministrar y configurar hardware
Sistema Informatico de Gestién Documental (Fase ) :
. . - . ) - Implementacion de Interoperabilidad
1.4 Mejorar la capacidad tecnolégica del Sistema de Gestion - Socializar y capacitar en la solucién informatica Jaime Aguilar Rodriguez 08/02/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
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OBJETIVO ESTRATEGICO (POLITICA): FORTALECER LA GESTION FINANCIERA

L o . Optimizar la administracion de los recursos financieros de las Entidades del Sector Hacienda (Adoptar SECOP Il y utilizar
Iniciativa estratégica (Estrategia) acuerdos marco de precios)

Nombre de la Tarea

Descripcién

Responsable de la Ejecucién

Responsable del Registro

oo [ (e, Fecha Inicio Fecha Fin Peso SMGI.
- Cargar el plan anual de adquisidores en el SECOP I
1.1 Adoptar SECORP I - Capacitacion de servidores publicos en SECOP Il e implementacion segin Jaime Aguilar Rodriguez 08/02/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez
cronograma de Colombia compra eficiente.
- Realizar seguimiento al Plan Anual de Adquisiciones
1.2 Gestionar la Programacion y ejecucion presupuestal -Realizar seguimiento al PAC, Presupuesto y Proyectos de inversién. Jaime Aguilar Rodriguez 08/02/2016 15/12/2016 Wilson Eduardo Cifuentes Martinez

Aprobado por:

Pedro Luis Bohdrquez Ramirez

Contador General de la Nacion

Ivén Yaneth Triana Trujillo

Coordinadora GIT de planeacion

Elaborado por:

Wilson Eduardo Cifuentes M.

Profesional especializado - GIT de planeacion
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